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Cofinantat de
Uniunea Europeana

PEO/409/PEO_P3/0P4/ESQ4.1/PEO_A32

Obiectiv specific: ESO4.1_fmbunatétirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in
cautarea unui loc de munc3, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de
lungd duratad si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii
de activitati independente si a economiei sociale

Titlu Apel: Sprijin pentru stimularea ocuparii prin furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate - Regiuni mai putin
dezvoltate

Titlu proiect: SISO: Sprijin Integrat pentru Stimularea Ocuparii

Cod proiect: 333731

Nr. 20225/12.12.2025
APROBAT

Director Executiv
Dragomir Liliana

REFERAT DE NECESITAT

privind achizitia de

in cadrul proiectului: ,,SISO: Sprijin Integrat pentru Stimula
PEO/409/PEO-P3/0P4/ESO4.1/PEQ_A32/333731".

Cod CPV: 34110000 - Autoturisme

Se doreste achizitia din fondurile proiectului “ SISO: Sprijin Integrat pentru Stimularea
Ocuparii”, COD SMIS 333731 a unui autoturism cu urmatoarelor caracteristici:
1. Specificatii tehnice sau cerinte functionale minime:
autoturism hibrid tip SUV complet nou,
autoturismele vor avea an fabricatie 2025 si maximum 100 km la momentul predarii,
tip motorizare: hibrid benzina-electric (full-hybrid sau mild-hybrid);
caroserie: SUV, crossover sau echivalent;
numar de locuri: minim 5 locuri;
numar de usi: minim 5 usi;
inaltime totala: minim 1.500 mm
ampatament: minim 2.500 mm
putere maxima combinata: (CP/KW) 130/95,6
cilindree: intre 1.400-2.000 cm3 ( sau echivalent electric)
cutie de viteze: manuala sau automata
tractiune:fata sau integrala
norma de poluare: EURO 6E;
sistem de climatizare;
sistem de franare ABS;
sistem de stabilitate ESP/ESC;
minim 6 airbaguri ( frontale, laterale);
sistem multimedia cu Bluetooth
cruise control (pilot automat)
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

PEO/409/PEO_P3/0P4/ESO4.1/PEQ_A32

Obiectiv specific: ESO4.1_[mbun&tatirea accesului la piata muncii si mésuri de activare pentru toate persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de
lungd durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii
de activitati independente si a economiei sociale

Titlu Apel: Sprijin pentru stimularea ocupérii prin furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate - Regiuni mai putin
dezvoltate

Titlu proiect: SISO: Sprijin Integrat pentru Stimularea Ocuparii

Cod proiect: 333731

sistem de monitorizare a presiunii pneurilor (TPMS)

asistenta franare

geamuri electrice fata si spate;

oglinzi electrice incalzite;

sistem de inchidere centralizata;

trusa medicala, triunghiuri reflectorizante, stingator auto in termen de valabilitate, vesta
reflectorizanta;

roata de rezerva sau kit de pana;

anvelope de sezon (vara/iarna) conform legislatiei;

2.Servicii de mentenanta minime obligatorii pe toata perioada contractului:

. asigurarea pe toata perioada de derulare a contractului a tuturor costurilor/serviciilor
de intretinere, mentenanta, revizii obligatorii conform manualului de intretinere al
producatorului cu schimburi incluse (reviziile tehnice se vor efectua exclusiv in retelele
autorizate ale producatorului),

. reparatii, anvelope de schimb vara/iarna si schimb de anvelope sezonier,

. efectuarea tuturor reviziilor si reparatiilor necesare, fara costuri suplimentare pentru
autoritatea contractanta,

. asigurari: RCA si CASCO inclus (ofertantul are obligatia monitorizarii valabilitatii si

reinnoirii politelor), taxe (rovinieta, impozite) si alte taxe obligatorii incluse in tarif (ofertantul
are obligatia monitorizarii valabilitatii si reinnoirii rovinietei pe toata perioada de derulare a
contractului), asigurarea asistentei rutiere 24/7, conform cerintelor din caietul de sarcini,

o asigurarea si punerea la dispozitie pe toata perioada de derulare a contractului a unui
autoturism de inlocuire cu caracteristici similare sau superioare, pus la dispozitie fara limita
de kilometri, in caz de defectiuni, avarii, revizii sau alte situatii care fac imposibila utilizarea
autoturismului inchiriat, si suport tehnic permanent, pana la restituirea/predarea
autovhiculului care face obiectul achizitiei.

Documente obligatorii: ITP valabil, asigurare RCA valabila pe toata perioada de utilizare,
certificat de inmatriculare; Asigurare CASCO valabila pentru intreaga perioada; Rovinieta
inclusa pe toata perioada de utilizare; Carte service, garantie producator; Asistenta rutiera
24/7; Impozite si taxe incluse in tariful de inchiriere; Revizii, intretinere si reparatii tehnice
incluse in tariful de inchiriere;

Contractantul are obligatia de a asigura:

Orice inlocuire / interventie tehnica trebuie realizata pe cheltuiala Contractantului, inclusiv:
transportul autoturismului defect; diagnoza; reparatii / inlocuire; punerea la dispozitie a unui
autoturism de schimb; restituirea autoturismului in stare de functionare.

Orice referire la standarde va fi insotita de mentiunea “Sau echivalent”, fiind in sarcina
ofertantului de a demonstra echivalenta in cazul in care produsele furnizate sunt conforme cu
un standard echivalent celui mentionat in Caietul de sarcini.
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Obiectiv specific: ESO4.1_Imbunétatirea accesului la piata muncii §i masuri de activare pentru toate persoanele aflate in
cdutarea unui loc de munc, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de
lunga durata i grupurile defavorizate de pe piata muncii §i pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desf3surarii
de activitdti independente si a economiei sociale

Titlu Apel: Sprijin pentru stimularea ocupérii prin furnizarea de masuri active in pachete de servicii integrate - Regiuni mai putin
dezvoltate

Titlu proiect: SISO: Sprijin Integrat pentru Stimularea Ocuparii

Cod proiect: 333731

Durata estimata contract: maxim 30 de luni, dar nu mai tarziu de data de 30.06.2028 (data de
finalizare a proiectului), valoare estimata rata lunara fixa leasing operational: maxim 4200
le/luna, fara TVA.

Fata de cele aratate consideram ca se impune achizitia produsului mai sus mentionat, sens in
care va solicitam sa dispuneti in consecinta.

Vizat
Director Executjv Adjunct
Romer Sandor ih}ly

/

Avizat
Coordonator/partener
alina

Balhaceanu
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