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I. INFORMATII GENERALE

Prezentele specificatii tehnice contin indicatiile tehnice minime si obligatorii care trebuie respectate astfel
ncét potentialii ofertanti sd elaboreze propunerea tehnica corespunzitor cu necesitéfile proiectului.

Caietul de sarcini face parte integrantd din Documentatia de atribuire pentru achizitia de echipamente
hardware si licente software si pentru dotarea angajatilor la nivel ANPIS, AJPIS si UAT si constituie ansamblul
cerintelor minime obligatorii pe baza carora se elaboreaza Propunerea Tehnici de citre fiecare Ofertant.

Achizitiile in cadrul proiectului SNIAS au fost impiirtite in 3 componente:

- 1. Achizitie sistem informatic integrat si infrastructurd de tip data center. (achizitie finalizati,
contract in derulare)

- 2. Achizitie infrastructuri de tip data center pentru infiintare cloud privat giizduire servicii la nivel
judetean AJPIS

- 3. Achizitie echipamente birou si videoconferinta in vederea dotirii ANPIS/AJPIS si UAT

Achizitia actuald are in vedere subcomponenta 3 a sistemului integrat SNIAS si presupune achizitia de
echipamente pentru dotare ANPIS, AJPIS si UAT conform punctului 4. ”Descrierea produselor si serviciilor
solicitate”

CRT. Tip echipament Cantitate solicitati/

buciti

| Echipamente de imprimare/scanare alb negru 88

2 Echipamente de imprimare/scanare color 44

3 Echipamente tip desktop 1.600

4 Echipamente Laptop Tip 1 200

5 Echipamente Laptop Tip 2 60

6 Kit camera + microfon 3.360

¢ Switch date cu management 86

8 Sistem videoconferinta 1

Echipamentele solicitate fn prezentul caiet de sarcini sunt destinate dotirii agentiilor judetene
AJPIS/APISMB, centrale ANPIS si in teritoriu la nivel de UAT.

Ecipamentele achizitionate in cadrul acestei proceduri vor fi parte a sistemului SNIAS si vor deservi
angajatii din ANPIS, APISMB si AJPIS, precum si din UAT-uri,

Cerintele impuse vor fi considerate ca fiind minime si obligatorii. in acest sens, orice Propunere Tehnica
prezentatd, care se abate de la prevederile Caietului de sarcini, va fi luatd in considerare doar in masura in care
presupune asigurarea unui nivel calitativ superior cerintelor minime din prezentul Caiet de sarcini. Propunerea
Tehnici ce contine caracteristici inferioare celor prevazute in Caietul de sarcini va fi consideratd neconformi si va fi
respinsi.

Prezentul caiet de sarcini cuprinde regulile de baza care trebuie respectate astfel incét potentialii ofertanti sd
elaboreze propunerea tehnici corespunzitor cu necesititile autoritdii contractante.

Specificatiile tehnice care indici o anumiti origine, sursii, productie, un produs special, 0 marci de
fabricatie sau de comert, un brevet de inventie, o licenti de fabricatie sunt mentionate doar pentru
identificarea cu usurin{di a tipului de produs si nu au ca efect favorizarea sau eliminarea anumitor operatori
economici sau anumitor produse. Aceste specificatii vor fi considerate ca avind mentiunea “sau echivalent”.
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Farid a aduce atingere altor prevederi legale sau dispozitiilor legale privind liberul acces la informatiile de
interes public ori ale altor acte normative care reglementeazd activitatea autoritatii contractante, autoritatea
contractanti are obligatia de a nu dezvilui informatiile din propunerea tehnicd, elementele din propunerea financiara
si/sau fundamentiri/justificiiri de pret/cost transmise de operatorii economici indicate $i dovedite de acestia ca fiind
confidentiale intrucét sunt: date cu caracter personal, secrete tehnice sau comerciale sau sunt protejate de un drept de
proprietate intelectuald. Caracterul confidential se aplicd doar asupra datelor/informatiilor indicate si dovedite ca fiind
date cu caracter personal, secrete tehnice sau comerciale sau sunt protejate de un drept de proprietate intelectuala.

Operatorii economici vor indica si dovedi in cuprinsul ofertei care informatii din propunerea tehnicé, elemente
din propunerea financiar si/sau fundamentari/justificari de pret/cost sunt confidentiale intrucéat sunt: date cu caracter
personal, secrete tehnice sau comerciale sau sunt protejate de un drept de proprietate intelectuald. Informatiile indicate
de operatorii economici din propunerea tehnicd, elemente din propunerea financiara si/sau fundamentari/justificari de
pret/cost ca fiind confidentiale trebuie si fie Tnsotite de dovada care le confera caracterul de confidentialitate, dovada
ce devine anexd la ofertd.

1.1.  Situatia existentd

1.1.1. Informatii despre ANPIS

Agentia Nationald pentru Pliti si Inspectie Socialii cu sediul in Ton Campineanu, nr. 20, sector 1, Bucuresti, cod
postal 030167, Bucuresti.

Date de contact:

Cenfrald : 021 313 6047
Secretariat: 021 313 6091
Fax: 021 313 6098

E-mail: secretariat@mmanpis.ro

Viziunea Agenfiei Nationale pentru PIEiti si Inspectie Sociald constd in asigurarea accesului tuturor
cetitenilor, fard niciun fel de discriminare, la serviciile specializate si la beneficiile reglementate de legislatia romana
si europeand, iar prin acfiunile noastre comune dorim si aducem un plus de speranfd in viefile celor aflafi in
dificultate.

Suntem orientati citre cetifeni si catre respectarea drepturilor sociale ale acestora, iar prin activitatea noastra
ne propunem si elimindm o parte din inegalitafile existente, ajutdndu-i pe oameni s se integreze normal in
comunitate prin cresterea calititii vietii persoanelor de favorizate.

Tipuri de beneficii de asistenta sociald administrate de Agentia Nationald Pentru Pliti si Inspectie Sociald
o Alocatia de stat pentru copii;

e Alocatia de plasament;

o Indemnizatia acordati tinerilor care parisesc sistemul de protectie;

e Indemnizatia de sprijin acordata copiilor/tinerilor aflati in plasament;

e Ajutorul Social;

o Alocatia pentru sustinerea familiei;

e [ndemnizatia lunard pentru cresterea copiilor;

o Stimulentul de insertie;

o Indemnizatii si ajutoare pentru cresterea copilului acordate persoanelor (adulti/copii) cu handicap;
e Indemnizatia lunar aferenti concediului de acomodare;

o Indemnizatie de sprijin pentru copiii adoptati;
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Indemnizatia lunard de hrand HIV/ SIDA;

Indemnizatia lunara de hrand TBC;

Ajutoare de urgenta;

Ajutoare urgenta calamitati/inundatii (HG anual)

Ajutorul pentru refugiati;

Ajutorul pentru incélzirea locuintei;

Ajutoare financiare;

Indemnizatii acordate persoanelor cu handicap;

indemnizatie Intrerupere/reducere activitate pe perioada pandemiei COVID;
Plata cont JUNIOR;

Plata compensarii/plafondrii la furnizorii de energie.

Plata decontirii sedintelor de interventie “Grijd pentru Copii”
Venit Minim de Incluziune

Alte beneficii generice pentru care se vor gestiona platile (tip lunare sau “one time only”), datele privind
beneficiarul (date de identificare, adresa), modalitate platd (mandat, casierie sau cont), perioada plitilor (luna
start, luna sfirsit), cuantumul/suma de plati se va introduce manual de operator, baza legald privind
acordarea/respingerea solicitérii, cu posibilitate de emitere decizie pe baza acestor date si pe baza unui model
definit la momentul addugirii beneficiului in sistem.

Tipuri de finantdri pentru serviciile sociale, gestionate de Agentia Nationala Pentru Pliti si Inspectie Sociala
Finantare investitii in cadrul programelor de interes national;
Finantare investifii pentru institutii publice de asistenta sociala si unitéi de asistenta medici-sociald;
Subventii acordate asociatiilor si fundatiilor;
Finantare centre de zi si rezidentiale.

Alte surse.
Cadrul general al sectorului in care Autoritatea Contractanti isi desfdsoard activitatea

in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.113/2011 privind organizarea si

functionarea Agentiei Nationale pentru Pliti si Inspectie Sociala, Agentia aplici politicile si strategiile din domeniul
sistemului national de asistenta sociala elaborate de Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale, avind urmitoarele
obiective principale:

administrarea fondurilor alocate de la bugetul de stat pentru plata beneficiilor de asistenta sociald, precum si a
celor destinate programelor de servicii sociale, conform legii;

asigurarea unui sistem eficient si integrat de gestionare si platd a beneficiilor de asisten{d sociald la nivel
national;

prevenirea erorii, fraudei, abuzului si neglijentei in sistemul de protectie sociald, in modul de acordare a
beneficiilor de asistenta sociald, de furnizare a serviciilor sociale, a modului de indeplinire a prevederilor
legale privind incadrarea in grad si tip de handicap, in grad de invaliditate sau grad de dependentd,
modalititile de sesizare ale institutiilor/organelor competente conform legii;

monitorizarea modului de acordare a sumelor pentru plata beneficiilor de asistenta sociald si pentru
programele de servicii sociale;

evaluarea, monitorizarea si controlul respectarii criteriilor si standardelor minime care au stat la baza
acreditarii furnizorilor si licentierii serviciilor sociale;

organizarea si asigurarea serviciilor de stabilire, evidenta si plata a beneficiilor de asistenta sociald;
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organizarea §i asigurarea unui sistem de evidentd si evaluare a persoanelor care primesc beneficii de asistenta
sociala;

asigurarea furnizirii informatiilor necesare realizarii politicilor si strategiilor in domeniul asistentei sociale;
facilitarea accesului persoanelor indreptitite, potrivit legii, la beneficiile de asistenta sociald,
gestionarea eficientd a resurselor umane si materiale in domeniul sdu de activitate;

exercitarea controlului aplicirii unitare si respectarii reglementarilor in domeniul sdu de activitate, al modului
de asigurare, administrare si gestionare a beneficiilor de asistenta sociald si a serviciilor sociale;

indrumarea autorititilor administratiei publice centrale si locale, a persoanelor fizice si juridice,

publice sau private, cu atributii in domeniul asistentei sociale, in vederea derularii in bune conditii a activitatii,
a perfectiondrii activitatii acestora si prevenirii faptelor de incilcare a prevederilor legale.

Pentru realizarea obiectivelor sale in domeniul administririi, gestiondrii i plitii beneficiilor de asistenta

socialii si al sustinerii programelor de servicii sociale, Agentia are, in principal, urmitoarele atributii:

urméreste si asigurd aplicarea corectd, unitard si nediscriminatorie a legislatiei privind sistemul de beneficii de
asistenta sociald sisistemul de servicii sociale;

elaboreazi propuneri de imbunitatire a cadrului legislativ din domeniul séu de competentd si le Tnainteaza
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale pentrupromovare;

stabileste procedurile administrative privind acordarea beneficiilor de asistenta sociald, administrarea si
implementarea programelor privind serviciile sociale de citre agentiile teritoriale si elaboreaza instructiuni
privind gestionarea beneficiilor de asistenta sociald si a programelor de servicii sociale;

fundamenteazi si propune Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale proiectul de buget, ce include fonduri
pentru plata beneficiilor de asistenta sociala si sustinerea programelor privind servicii sociale, precum si pentru
functionarea Agentiei;

administreazi si gestioneaza bugetul propriu, organizeaza si asigura plata beneficiilor de asistenta sociald;
administreaza si gestioneaza patrimoniul propriu;
prezintd Ministerului Muncii si Solidaritétii Sociale raportul de executie bugetard a bugetului alocat;

negociazi si incheie conventii cu institutii financiare, in vederea efectudrii plitilor beneficiilor de asistenta
sociali, Tn baza mandatului acordat de ordonatorul principal de credite;

elaboreaza rapoarte si analize pentru fundamentarea politicilor §i programelor in domeniul beneficiilor de
asistenta sociala si al serviciilor sociale si le transmite Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale;

elaboreazi indicatorii statistici aferenti domeniului sdu de competenta;
asigurd evidenta lanivel national a tuturor beneficiarilor din sistemul beneficiilor de asistenta sociald;
monitorizeazi si asigurd controlul asupra modului de acordare a beneficiilor de asistenta sociald;

asigurd implementarea, menfinerea si imbunatitirea sistemelor de management al calitatii in domeniul séu de
activitate;

organizeazi activititi de informare a cetafenilor cu privire la dreptul acestora la beneficiile de asistenta sociald;

asigurd Indrumarea metodologica a agentiilor teritoriale cu privire la modul de aplicare a dispozitiilor legale in
domeniu, cu respectarea politicilor sociale elaborate de Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale;

indrumi persoanele juridice si fizice cirora le revin drepturi si obligatii ce decurg din reglementérile privind
beneficiile de asistenta sociala;

asigurd reprezentarea in fata instantelor judecitoresti, in conditiile legii;

asigurd reprezentarea in relatiile cu organismele similare din strdindtate i cu alte institufii publice si
organizatii interne si internationale din domeniul siu de activitate, la solicitarea Ministerului Muncii si
Solidaritédtii Sociale;

asigurd pentru activitatea proprie dezvoltarea, mentenanta si protectia sistemelor automatizate de calcul si
inregistrare, in special in functie de evolutiile tehnologice;
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asigurd gestiunea bazelor nationale de date referitoare la sistemul de informatii privind beneficiile de asistenta
sociald;

garanteazi securitatea si integritatea sistemului de informatii, precum si confidentialitatea informaiilor si a
datelor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile legii;

aplica prevederile tratatelor internationale in domeniu la care Roménia este parte, inclusiv ansamblul
reglementérilor comunitare in domeniu, si colaboreazi cu institutii similare din Uniunea Europeand;

negociazi, potrivit mandatului acordat de Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale, acorduri bilaterale cu
organisme din alte state, in domeniu sau de competentd;

realizeaza selectia, stabileste planul de formare profesionald continud a personalului propriu, inclusiv in
domeniul inspectiei sociale, si este responsabili de punerea lui in aplicare.

Pentru realizarea obiectivelor sale, Agentia indeplineste si urmatoarele atribufii:
asigurd evaluarea, monitorizarea si controlul calitatii in domeniul serviciilor sociale, conform legii;

urméreste aplicarea si respectarea politicilor in domeniul formarii profesionale a adulfilor, monitorizeaza si
controleazi acreditarea furnizorilor de formare profesionald, conform prevederilor legale;

asigura urmdrirea aplicarii si respectérii prevederilor legale privind autorizarea si functionarea agentului de
muncd temporara.

Pentru realizarea obiectivelor sale in domeniul inspectiei sociale, Agentia are, in principal, urmétoarele

atributii:

controleazd modul in care sunt respectate prevederile legale privind stabilirea, acordarea si promovarea
drepturilor sociale ale cetiitenilor de cétre autorititile administratiei publice, precum si de cétre alte persoane
fizice si juridice, publice siprivate;

controleazid modul in care sunt respectate prevederile legale referitoare la administrarea fondurilor pentru plata
beneficiilor de asistenta sociald, precum si a celor alocate pentru sustinerea si dezvoltarea serviciilor sociale,
a proiectelor, programelor si politicilor din domeniu;

propune Institutiilor controlate luarea mésurilor legale pentru remedierea deficienfelor constatate in urma
activititii de inspectie, stabilirea raspunderii juridice a persoanelor vinovate si sesizeazd organele de urmirire
penald competente, dupi caz. Sesizarea organelor de urmdrire penald se face de citre directorul executiv al
agentiilor teritoriale, la propunerea inspectorului social, in urma efectudrii controalelor, in cazul in care existi
suspiciuni de fraudé si coruptie;

dispune autoritatilor administratiei publice care au stabilit drepturile sociale reactualizarea anchetei sociale,
reanalizarea dosarelor beneficiarilor, dupa caz, iar in situatia in care existd suspiciuni de eroare, fraudd, abuz gi
neglijentd in sistemul de protectie sociald, sesizeaza organele de urmarire penald competente;

constatd sdvarsirea faptelor care incalcd prevederile legale prevdzute in toate actele normative ce
reglementeazi sistemul nafional de asistenta sociald si aplica sanctiunile contraventionale prevazute de citre
acestea;

exercitd controlul In vederea prevenirii, descoperirii si combaterii oricaror acte si fapte din sistemul national
de asistenta socialid care au condus la incilcarea drepturilor sociale ale cetdteanului;

efectueazi activititi de investigare sociald cu privire la furnizarea serviciilor sociale, acordarea beneficiilor de
asistenta sociald, modul de indeplinire a prevederilor legale privind incadrarea in grad si tip de handicap, in grad
de invaliditate sau in grad de dependentd, pentru a identifica eventualele situatii de eroare, frauda, abuz si
neglijenta in sistemul de protectie sociald si transmite organelor competente probele si informatiile rezultate in
urma controalelor efectuate, in scopul declangarii anchetei penale, daci este cazul;

desfisoard activititi de investigare sociala derivate din rezultatele controlului si formuleaza propuneri de
fmbuniititire a activititii, organizirii si a procedurii de acordare a beneficiilor de asistenta sociald, a serviciilor
sociale, a modului de indeplinire a prevederilor legale privind incadrarea in grad si tip de handicap, in grad de
invaliditate si grad de dependents, dupi caz;

controleazi, evalueazd si monitorizeaz respectarea prevederilor legale in ceea ce priveste indeplinirea
conditiilor de acordare a acreditérii/licentierii furnizorilor de servicii sociale si a serviciilor furnizate de
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acestia;

e controleazd modalitatea prin care sunt respectate si puse in aplicare prevederile legale privind combaterea
marginalizarii sociale;

e elaboreazi si difuzeazi ghiduri si manuale operationale necesare activititii de inspectie;

o acordi consiliere autorititilor administratiei publice centrale si locale si persoanelor fizice si juridice, publice
sau private, cu atributii in domeniul asistentei sociale, in vederea deruldrii in bune conditii a activitatii si a
perfectionarii acesteia si prevenirii faptelor de incilcare a prevederilor legale;

e sesizeazi institutiile abilitate in situatia constatérii cazurilor de coluziune.

i!]

Atributii Agentii Teritoriale

domeniul administririi, gestiondrii si plitii beneficiilor de asistenta sociald si al sustinerii

programelor de servicii sociale, agentiile teritoriale au, in principal, urmitoarele atributii:

a)
b)

c)

d)

t

v)

aplica legislatia privind acordarea si plata beneficiilor de asistenta sociald;
aplica legislatia privind finantarea programelor de servicii sociale;

informeazi si indruma persoanele fizice si juridice cirora le revin drepturi si obligatii ce decurg din
reglementirile privind sistemul national de asistenta social;

gestioneazi informatiile in vederea efectudrii platilor beneficiilor de asistenta sociald;

prelucreazd documentatia aferentd stabilirii drepturilor la beneficiile de asistenta sociald, in conformitate
cu prevederile legale Tn vigoare;

inregistreazd datele privind persoanele care primesc beneficii de asistenta sociald;

utilizeaza sistemul de informatii in conformitate cu instructiunile si instrumentele de gestiune a
informatiei stabilite de Agentie;

asigurd evidenta la nivel teritorial a tuturor beneficiarilor din sistemul beneficiilor de asistenta social;
actualizeaza baza de date cu privire la beneficiari si la beneficiile de asistenta sociald acordate;

asigurd respectarea prevederilor legale care privesc caracterul confidential al datelor personale ale
solicitantilor si ale persoanelor care primesc beneficii de asistenta sociald;

verifici indeplinirea conditiilor de eligibilitate privind stabilirea drepturilor la beneficiile de asistenta
sociala;

stabilesc dreptul la beneficiile de asistenta sociald si efectueazd plata acestora, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

recupereazi drepturile incasate necuvenit de beneficiari, in conditiile legii;

fundamenteazi si propun Agentiei proiectul de buget ce include fonduri pentru plata beneficiilor de
asistenta sociald, sustinerea programelor de servicii sociale si pentru functionarea lor;

administreazi bugetul aprobat si prezintd Agentiei raportul de executie bugetara,
organizeazi activitatea de evidenti contabila a executiei bugetare pentru bugetul alocat;
intocmesc rapoarte periodice, precum si raportul anual de activitate si le transmit Agentiei;

furnizeazi Agentiei si altor organisme care au competente in domeniu informatii in vederea elaboririi de
studii, rapoarte si analize in domeniul lor de activitate;

asigurd comunicarea permanentd cu institufiile si autoritdtile administratiei publice centrale, cu alte
institutii si persoane juridice cu responsabilititi in domeniul social si in special cu autoritifile
administratiei publice locale si judetene;

asigurd reprezentarea in fata instantelor judecétoresti, conform legii;
solutioneazii contestatii, sesizari si reclamatii, potrivit competentelor legale;

realizeazi selectia si formarea profesionald a personalului la nivel judetean, n conformitate cu planul
stabilit de Agentie in domeniu;
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y)

z)

editeazii materiale informative in domeniul lor de activitate;

utilizeazd orice mijloc de comunicare in masd pentru promovarea si informarea asupra drepturilor
beneficiarilor;

incheie contractele si convenfiile de finanfare pentru programele de servicii sociale, monitorizeaza
implementarea acestora si elaboreaza rapoartele previizute de lege;

intocmesc documentatia necesara pentru solicitarea creditelor bugetare in vederea finantérii programelor
de servicii sociale si asigurd plata acestora.

Pentru realizarea obiectivelor sale, agentiile teritoriale indeplinesc si urmitoarele atributii:

a)

b)
c)

d)

€)
f)

g)

administreazd patrimoniul propriu, precum si bunurile din domeniul public sau privat al statului, in
conditiile legii;

asigurii indrumarea si controlul activitétii agentiilor locale;

asigurd aplicarea prevederilor legale in vigoare privind conditiile de infiintare si a celor privind procedura
de autorizare a agentului de muncé temporari;

autorizeazi furnizorii de formare profesionald in baza prevederilor legale in vigoare privind formarea
profesionald a adultilor;

fnregistreazi contractele de formare profesionald ale furnizorilor de formare profesionald,

solutioneaza cererile privind stabilirea calitatii de persoand persecutatd, in infelesul prevederilor
Decretului-lege nr. 118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive politice
de dictatura instauratd cu incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in stréindtate ori
constituite in prizonieri, republicat, plata acestor drepturi fiind realizatd prin intermediul caselor judefene
de pensii sau, dupi caz, al Casei de Pensii a Municipiului Bucuresti;

realizeaz4 activititi de evaluare, monitorizare si control privind implementarea programelor din domeniul
asistentei sociale si incluziunii sociale, in conformitate cu metodologia specifica aprobati prin lege sau
prin manuale operationale;

monitorizeazi implementarea priorita{ilor stabilite prin planul strategic de actiune din domeniul incluziunii
sociale, precum si activitatea secretariatului tehnic al comisiei de incluziune sociald organizate in
conformitate cu ordinul prefectului.

In domeniul inspectiei sociale, agentiile teritoriale au, in principal, urmiitoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

promoveazi actiuni de informare si constientizare a cetafenilor asupra drepturilor sociale si stabilesc
programe de colaborare cu societatea civild;

sesizeazi organele de urmirire penald competente in situafia in care faptele supuse controlului intrunesc
elementele constitutive ale unei infractiuni;

propun teme de control in vederea includerii in planul anual de control pentru implementarea politicilor
aferente sistemului national de asistenta sociald;

desfisoara activitatea de control la nivel de judef, in baza ordinelor de deplasare si cu respectarea
metodologiilor, instructiunilor si a procedurilor de lucru aprobate;

controleazi si monitorizeazi modul n care sunt stabilite si acordate beneficiile de asisten{d sociald,
serviciile sociale, modul de indeplinire a prevederilor legale privind incadrarea in grad si tip de handicap,
n grad de invaliditate sau in grad de dependentd, dupi caz;

evalueazi, monitorizeazi gi controleaza activitatea furnizorilor de servicii sociale publici i privafi din
punctul de vedere al respectirii standardelor de calitate si de cost, precum i al eficientei si performantei
acestora;

controleazi si monitorizeazi modul in care sunt respectate prevederile legale referitoare la administrarea
fondurilor pentru plata beneficiilor de asisten{d sociald, precum si a celor alocate pentru susfinerea i
dezvoltarea serviciilor sociale, a proiectelor, programelor si politicilor din domeniu;

constati sivérsirea faptelor prin care se incalci prevederile legale din domeniul asistentei sociale si aplica
sanctiunile contraventionale previizute de lege;
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i) propun suspendarea ori incetarea temporard sau definitivi a beneficiului de asistenta sociald/serviciului
social in cazul incalcarii grave a prevederilor legale in domeniu;

j) controleazii si monitorizeazd modul de indeplinire a prevederilor legale privind combaterea marginalizirii
sociale;

k) elaboreaza rapoartele de evaluare, monitorizare si control, precum si analize specifice activitétii de
inspectie desfdsurate la nivel judetean;

I) fac propuneri de imbunatatire a activititii, organizarii si a metodei de acordare a beneficiilor de asistenta
sociald si a serviciilor sociale;

m) actioneazi la nivel judetean pentru prevenirea si inlaturarea efectelor oricaror acte sau fapte care incalcd
principiile si normele din domeniul asistentei sociale, stabilite prin tratatele internationale la care Roménia
este parte sau prin reglementérile Uniunii Europene;

n) transmit, la solicitarea Agentiei, informatiile privind activitatea de control din domeniul inspectiei sociale

Pentru indeplinirea atributiilor ce le revin, agentiile teritoriale coopereazi cu autoritiitile administratiei
publice locale, cu organizatiile guvernamentale, cu societatea civili, precum si cu partenerii sociali,

1.1.2. Informatii despre contextul care a determinat achizifionarea serviciilor

Achizitia de echipamente, licente software si servicii de implementare si mentenantd pentru o solutie de tip
cloud privat pentru implementarea Sistemului National Integrat de Asistentii Sociali- SNIAS se face in baza
contractului de finantare nr. 2364/26.05.2022 pentru proiectul Digitalizarea serviciilor de asisten{a sociald gestionate
de ANPIS fincheiat intre Ministerul Muncii si Solidaritiitii Sociale, in calitate de coordonator de reformi si/sau
investitii pentru Planul National de Redresare si Rezilientd /componenta C7 - Transformare digitald, avand sediul
principal inregistrat in localitatea Bucuresti, str. Demetru I. Dobrescu nr. 2-4, sector 1, cod postal 010026, Roménia,
telefon 0213.157.229, fax. 0213.146.200, cod de inregistrare fiscald 4266669, si Agenfia Nationald pentru Plati si
Inspectie Sociald (ANPIS), in calitate de beneficiar al finantari investitiei 6. Digitalizarea in domeniul muncii si
protectiei sociale /componentei C7 - Transformare digitala din Planul National de Redresare si Rezilientd, avind sediul
principal inregistrat in Bucuresti, strada Ton Campineanu, nr. 20, sector 1, cod postal 030167, Roménia.

Informatii despre beneficiile anticipate de ciitre Autoritatea Contractanti

o Dezvoltarea sistemului IT utilizat de ANPIS penfru procesarea si plata beneficiilor de asistenfd sociald,
operationalizarea Venitului Minim de Incluziune (VMI) presupune dezvoltarea Sistemului National Integrat de
Asistenta Sociala - SNIAS. Acesta va asigura suportul logistic si tehnic pentru introducerea cererilor de
acordare a beneficiului prin mijloace electronice, si va usura astfel povara administrativi pentru
potentialii beneficiari. Pentru contracararea unor eventuale bariere impuse de lipsa infrastructurii IT in
anumite comunititi sau competente digitale reduse, SNIAS va pistra functionalitiiti care vor permite
introducerea solicitarilor la primirii.

e Pentru a riaspunde nevoii de asigurare a unui punct de contact in cadrul autorititilor locale, SNIAS va dispune
de o interfatd simplificatd, care urmeaza a fi utilizatd de personalul din cadrul primariilor la introducerea
cererilor depuse personal de beneficiari. Totodatd, pentru asigurarea acuratetei datelor inscrise in solicitérile
depuse de potentialii beneficiari, anterior transmiterii cererilor citre agentiile judetene pentru plati i inspectiei
sociald, functionarii din cadrul primariilor vor efectua verificiri ex- ante in bazele de date proprii dar si prin
incrucisarea cu alte baze de date relevante.

e SNIAS va cuprinde inclusiv un modul interoperabil care va permite o abordare integratd a procesului de
evaluare a nevoilor beneficiarilor si, implicit, adoptarea unor mésuri reziliente si {intite. Serviciile de asistentd
sociald din primirii vor efectua analize comprehensive privind situatia familiald a beneficiarilor si vor putea
determina cel mai potrivit nivel de protectie sociald in baza unor indicatori cuantificabili si mésurabili.
Analizele vor fi ulterior Incircate in SNIAS si vor fi disponibile si la nivelul ANPIS si agentiilor teritoriale.

o In vederea asigurdrii unui proces de management unitar al tuturor beneficiilor de asistenti sociali,
SNIAS va integra in totalitate sistemele informatice deja existente in cadrul ANPIS. In acest sens, dezvoltarea
se va realiza prin utilizarea unor parametrii tehnici compatibili. De asemenea, pentru a rdspunde provocirilor
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

generate de dinamica cadrului legislativ, SNIAS va putea fi actualizat fard eforturi tehnice si financiare
majore.

Potrivit autorititilor competente, numarul total al primariilor din Romania se ridica la 3187. In urma investitiei
toate vor dobandi capacitatea de a interactiona digital cu cetitenii si ANPIS la momentul procesarii cererilor
de acordare a beneficiilor sociale.

in ceea ce priveste numirul de persoane care vor fi instruite sd utilizeze noul sistem si instrumentele
corespunzitoare, acesta a fost impirtit in doud categorii:

o 9095 utilizatori - Serviciu prevazut pentru 1595 de angajati ai ANPIS/AJPIS si 7500 de angajafi din
cadrul UAT-urilot/DGASPC/AJOFM/DSP/IGI;

e 90 de administratori de sistem - inclusiv agentiile regionale 5i ANPIS.,
1.1.3. Descrierea situatiei actuale la nivelul Autorititii Contractante

La aceastd datd ANPIS-ul gestioneazii o multitudine de beneficii de asistenti social

Alocatia de stat pentru copii Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Alocatia de plasament Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificirile si completarile ulterioare;

Indemnizatia de sprijin pentru tineri Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Alocatia pentru sustinerea familiei Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru susfinerea familiei, cu
modificérile si completérile ulterioare;

Ajutorul social Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile si completirile ulterioare;

Asigurarea obligatorie a locuintei pentru beneficiarii de ajutor social Legea nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare;

Indemnizatia lunardi pentru cresterea copiilor Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 11172010 privind
concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobati cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

Stimulentul de insertie Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizafia
lunard pentru cresterea copiilor, aprobati cu modificdri prin Legea nr. 132/2011, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

Indemnizatii si ajutoare pentru cresterea copilului acordate persoanelor (adulti/copii) cu handicap
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea
copiilor, aprobati cu modificdri prin Legea nr. 132/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

Indemnizatia lunarii aferentd concediului de acomodare Legea nr. 268/2020 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2004 privind procedura adoptiei, precum si pentru abrogarea art. 5 alin. (7) lit. §) si
cc) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 11/2014 privind adoptarea unor mésuri de reorganizare la
nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

Indemnizatie de sprijin pentru adoptie Legea Nr. 273 din 2004 privind procedura adoptiei forma
actualizata la 26 martie 2021;

Sumi fixd in cuantum de 1,500 lei pe an Legea Nr. 273 din 2004 privind procedura adoptiei forma
actualizata la 26 martie 2021;

Indemnizatia lunard de hrani HIV/SIDA Legea nr. 584/2002 privind masurile de prevenire a raspandirii
maladiei SIDA in Roménia si de protecfie a persoanelor infectate cu HIV sau bolnave de SIDA, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

Indemnizatia lunari de hrani TBC Legea nr. 302/2018 din 10 decembrie 2018 privind mésurile de control
al tuberculozei;

Ajutoare de urgenti Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile si completérile
ulterioare;
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16.

17.
18.
19.
20,

21.
22,

23.

Ajutorul pentru refugiati Legea nr. 122/2006 privind azilul in Roménia, cu modificarile i completarile
ulterioare;

Ajutorul pentru incilzirea locuintei Legea 226 /2021 cu modificarile si completarile ulterioare;
Supliment ajutor inciilzire Legea 226 /2021 cu modificarile si completdrile ulterioare;
Ajutoare financiare Legea;

Indemnizatii acordate persoanelor cu handicap Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Indemnizatie intrerupere/reducere activitate pe perioada pandemiei COVID;

Plata cont JUNIOR Ordonanti de urgentd nr. 104/2018 privind implementarea Programului guvernamental
"oROwth - Contul individual de economii Junior Centenar";

Plata compensirii/plafonirii la furnizorii de energie.

O parte din aceste beneficii sunt gestionate prin intermediul aplicatiilor informatice SAFIR si DIAMANT, care

sunt create in perioada 2008-2010 (SAFIR), respectiv 2018 (DIAMANT) si o parte sunt gestionate local. Aplicatiile nu
sunt interconectate si interoperabile cu aplicatiiexterne.

Un studiu conceptual a fost realizat in cadrul asistentei furnizate de banca mondiala: ,,Notd conceptuala

Sistemul Informational de Management al Asistentei Sociale (SAMIS)”

Conform documentului menfionat situatia este urmitoarea:

Actualele programe nationale pentru beneficii sociale sunt sustinute de patru tipuri de tehnologie TIC, niciuna

dintre tipurile enumerate mai jos nu este conectatd sistematic la sistemele existente:

1

2)

3)

4)

un sistem centralizat de gestionare a bazelor de date relationale (SAFIR) instalat la ANPIS. SAFIR cuprinde 2
componente principale: (i) un sistem operational (tranzactional) care este utilizat zilnic de utilizatorii finali la
birourile Agentiilor Teritoriale si ANPIS pentru a procesa si gestiona principalele prestafii nafionale n
numerar pentru asistentd sociald si, (ii) ) un depozit de date care este utilizat peniru rapoarte, statistici si
verificarea ex-post a datelor.

un sistem centralizat de procesare a plailor pentru persoanele cu handicap (DIAMANT) instalat la ANPIS.
DIAMANT este utilizat de utilizatorii finali de la Agentiile Teritoriale pentru a inregistra propunerile (de cétre
DGASPC) si plata prestatiei in numerar a indemnizatiei de handicap. Acesta este un sistem autonom gestionat
de ANPIS si nu este conectat la SAFIR

sisteme informatice locale la unele dintre Primarii (SPAS) si Consiliul Judetean (DGASPC). Datoritd
diversititii mari de primarii/consilii judetene, de la foarte mici (primérii sub 2000 de cetdteni) la foarte mari
(peste 100.000 de cetéteni), existi diferite sisteme informatice cu capacitati diferite de gestionare a aplicatiilor
pentru beneficii nationale si/sau beneficii §i servicii locale. Aceste sisteme nu sunt coordonate, au fost
dezvoltate izolat unele de altele si nu sunt conforme cu nicio norma centralizatd sau standardizata stabilita de
ANPIS sau MMSS.

tehnologie simpla ad-hoc (cum ar fi e-mail, Excel, Foxbase sau sisteme IT simple, Word si PDF) la toate
nivelurile. Aceste tehnologii sunt implementate diferit in intregul sistem, fara linii directoare standard gi fara
reguli formale de securitate. Acestea sunt folosite pentru a pastra inregistréri digitalizate, a partaja date si
pentru a comunica intre diferite birouri la diferite niveluri in Tntregul sistem de asisten{d sociala. Nu existd o
integrare sistematicd a sistemelor de mai sus, cu rezultatul ci diferitele sisteme de procese de afaceri sunt
dezarticulate si ineficiente, partajarea datelor este o provocare si exista un potential major pentru erori de date.
Aceste tehnologii sunt puternic completate de prelucrarea manuald (inclusiv introducerea datelor, verificéri
ex-ante) in intregul sistem, la toate nivelurile de la Primérie (SPAS), Consiliul Judetean (Agentii Teritoriale,
DGASPC) péna la ANPIS.

L.1.4.  Grup {intd

Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale
Agentia Nationald pentru Plati si inspectie Sociala

Agentiile Judetene pentru Pliti si inspectie Sociald / Agentia pentru Plati si Inspectie Sociald a Municipiului
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Bucuresti
Beneficiarii activititilor acestor institutii
Directiile Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului

Unititile Administrativ-Teritoriale

1.2. Legislatie

Agentia Nationald pentru Plifi si inspectie Sociald (ANPIS) si Agentiile Judetene pentru Plifi §i inspectie

Sociald (Agentii Teritoriale = AJPIS si APISMB) isi desfasoard activitatea in conformitate cu prevederile legale
detaliate in:

Ordonanti de urgentii nr.113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Pliti
si Inspectie Socialii, aprobati prin Legea nr.198/2012, cu modificarile si completérile ulterioare;

Hotirdrea Guvernului nr. 151/2012 din 13 martie 2012 privind aprobarea Statutului propriu de
organizare si functionare al Agentiei Nationale pentru Pliti si Inspectie Sociald, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

Hotirdrea Guvernului nr. 1019/2018 din 20 decembrie 2018 privind aprobarea procedurii de preluare de
ciitre agentiile judetene pentru plafi si inspectie sociald, respectiv a municipiului Bucuresti, a personalului cu
atributii in efectuarea platilor beneficiilor sociale pentru persoanele cu handicap de la directiile generale de
asistentd sociali si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, a Procedurii
de acordare a plitilor, precum si situatiile de suspendare, modificare, incetare a dreptului la beneficiile sociale
pentru persoanele cu handicap, precum si pentru modificarea Statutului propriu de organizare si funcionare al
Agentiei Nationale pentru Plafi si Inspectie Sociald, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 151/2012, cu
modificarile $i completirile ulterioare.

Acordarea de drepturi sociale se deruleazi in conformitate cu prevederile legale detaliate in urmétoarele acte

normative:

Ordonanfa de urgenti a Guvernului nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor

Hotirdrea de Guvern nr. 52 /2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea
copiilor

Legea Nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei

ORDIN al ministrul muncii, familiei si protectiei sociale, Nr. 1474/2011 pentru aprobarea Instrucfiunilor de
aplicare a unor prevederi din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, aprobate prin
Hot#rarea Guvernului nr. 52/2011, Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 38/2011, si din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin
Hotardrea Guvernului nr. 50/2011

Legea Nr. 95/20006 privind reforma in domeniul sAnatifii
Legea Nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii

Hotirarea de Guvern nr. 577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum §i pentru reglementarea modalitatilor de stabilire i
plati a alocatiei de stat pentru copii

Legea Nr. 416/2001 privind venitul minim garantat

Hotararea de Guvern nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat

Legea Nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune

Hotirarea de Guvern nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune
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Legea Nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului

ORDIN al ministrului muncii si solidaritatii sociale Nr. 1733/2015 privind aprobarea Procedurii de stabilire si
platd a alocatiei lunare de plasament, a indemnizatiei de sprijin si a indemnizatiei pentru tineri

Legea Nr. 273/2004 privind procedura adoptiei

Hotardrea de Guvern nr. 579/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 273/2004
privind procedura adoptiei, pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 233/2012 privind
serviciile si activitatile ce pot fi desfasurate de cétre organismele private romane in cadrul procedurii adoptici
interne, precum si metodologia de autorizare a acestora si pentru modificarea Hotérérii Guvernului nr.
1441/2004 cu privire la autorizarea organizatiilor private striine de a desfasura activitati in domeniul adoptiei
internationale

Legea Nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Hotararea de Guvern nr. 268/ 2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Legea Nr. 584/2002 privind misurile de prevenire a rispindirii maladiei SIDA fn Roménia si de
protecfie a persoanelor infectate cu HIV sau bolnave de SIDA

Hotirarea de Guvern nr. 2108/2004 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii nr. 584/2002 privind
masurile de prevenire a raspandirii maladiei SIDA in Romania si de protectie a persoanelor infectate cu HIV
sau bolnave de SIDA

ORDIN al ministrul muncii, solidarititii sociale si familiei Nr. 223 /2006 pentru aprobarea Metodologiei de
acordare a indemnizatiei lunare de hrana cuvenite adultilor si copiilor infectati cu HIV sau bolnavi de SIDA si
de control al utilizarii de cétre cei in drept a acesteia

Legea Nr.226/2021 privind stabilirea misurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de
energie

Hotdrdrea de Guvern nr. 1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie

Ordonantd de urgenti Nr. 118/2021 privind stabilirea unei scheme de compensare pentru consumul de
energie electrica si gaze naturale pentru sezonul rece 2021 - 2022, precum §i pentru completarea Ordonantei
Guvernului nr. 27/1996 privind acordarea de facilititi persoanelor care domiciliazd sau lucreazi in unele
localitati din Muntii Apuseni si in Rezervatia Biosferei "Delta Dunarii"

ORDIN Nr. 183/112/173/2022 pentru aprobarea procedurii i termenelor de decontare a sumelor aferente
schemei de compensare, a documentelor in baza cérora se realizeaza decontarea, precum si a altor mésuri
necesare aplicarii prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2021 privind stabilirea unei
scheme de compensare pentru consumul de energie electricd si gaze naturale pentru sezonul rece 2021 - 2022,
precum si pentru completarea Ordonantei Guvernului nr. 27/1996 privind acordarea de facilitati persoanelor
care domiciliaza sau lucreazi in unele localititi din Muntii Apuseni si in Rezervatia Biosferei "Delta Dundrii"

Legea Nr. 122/2006 privind azilul in Roménia

Hotarérea de Guvern nr.1251/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 122/2006
privind azilul in Roméania

Legea Nr. 302/2018 privind misurile de control al tuberculozei

Hotarirea de Guvern nr. 429/2008 privind nivelul alocatiilor de hrand pentru consumurile colective din
unititile sanitare publice

Hotararea de Guvern nr. 884/2020 privind aprobarea cuantumului indemnizatiei lunare de hrand cuvenite
persoanelor diagnosticate cu tuberculoza tratate in ambulatoriu

ORDIN Nr. 2087/1822/2020 din 9 decembrie 2020 pentru aprobarea Metodologiei si a conditiilor de acordare
a indemnizatiei lunare de hrand cuvenite persoanelor diagnosticate cu tuberculozi tratate in ambulatoriu

Ordonanta de urgenta nr. 105/2021 din 23 septembrie 2021 privind aprobarea si implementarea Programului
national de suport pentru copii, in contextul pandemiei de COVID-19 - "Din griji pentru copii"

H.G. nr. 1389/2022 din 16 noiembrie 2022 privind aprobarea metodologiei de decontare a serviciilor de
interventie psihologici si psihoterapeuticd si modalitifile de Tnscriere in Programul national de suport pentru
copii, in contextul pandemiei de COVID-19 - "Din grija pentru copii"
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- Ordonanti de urgentd Nr. 27/2022 din 18 martie 2022 privind masurile aplicabile clientilor finali din piata de
energie electrici si gaze naturale in perioada 1 aprilie 2022 - 31 martie 2023, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative din domeniul energiei

- Ordonanta Guvernului nr. 27/1996 privind acordarea de facilitdti persoanelor care domiciliaza sau lucreazi in
unele localitati din Muntii Apuseni si in Rezervatia Biosferei "Delta Dundrii", republicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 194 din 13 august 1997, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Ordin Nr. 572/321/1335/1009/935/2022 din 24 martie 2022 pentru modificarea Normelor metodologice ale
Ministerului Lucririlor Publice si Amenajirii Teritoriului, ale Ministerului Finantelor, ale Ministerului Muncii
si  Protectiei Sociale si ale Ministerului Apelor, Padurilor si Protecfiei Mediului nr.
4.626/23.685/6.291/1.840/1997 privind acordarea, utilizarea si controlul cheltuielilor rezultate din aplicarea
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 27 din 5 august 1996, republicatd

- Ordonantd de urgentd nr. 104/2018 privind implementarea Programului guvernamental "gROwth - Contul
individual de economii Junior Centenar"

- Ordin nr. 99/75/4/2019 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgen{d a
Guvernului nr. 104/2018 privind implementarea Programului guvernamental "gROwth - Contul individual de
economii Junior Centenar"

- Ordonanta de urgenta nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul
situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru
stimularea cresterii ocupdrii forfei de muncé

- H.G. Nr. 719/2020 din 27 august 2020 pentru aprobarea procedurii de decontare si de platd a sumelor
acordate in baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 132/2020 privind mésuri de sprijin destinate
salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului
SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocupirii fortei de munca pentru aprobarea procedurii de
decontare si de plata a sumelor acordate in baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 132/2020 privind
masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum i pentru stimularea cresterii ocupdrii forfei de muncé

1.3. Obiectivul general

Obiectivul general al proiectului il constituie realizarea infrastructurii specifice - sistem informatic integrat,
necesar pentru integrarea, corelarea si managementul optim al tuturor informatiilor din domeniile de activitate
specifice ANPIS astfel inct interactiunea cetifeanului, atdt cu ANPIS direct cat §i cu institufiile aflate in
subordinea/sub autoritatea/in coordonarea ANPIS, s# se poatd realiza in mediul on-line printr-un singur punct de
contact, fard deplasare la ghiseu, facilitindu-se astfel accesul la o gama larga de servicii publice electronice, la
asistentd, consiliere i indrumare.

Acest obiectiv strategic asiguri dezvoltarea unui sistem informatic unitar, integrat si interoperabil la nivelul
ANPIS, adecvat si adaptabil la dinamica schimbrilor specifice reformelor in domeniul asistentei sociale, care sa
gestioneze toate beneficiile de asisten{d sociald administrate de ANPIS intr-un mod unitar.

Componenta 7: TRANSFORMARE DIGITALA din cadrul Planului de redresare si rezilientd abordeaza provocirile
in materie de digitalizare legate de administratia publicd, cum ar fi fragmentarea, interoperabilitatea ca obstacol major
in dezvoltarea serviciilor digitale axate pe utilizatorul final, barierele birocratice in calea obtinerii autorizaiilor de
constructie necesare pentru construirea de refele, competentele digitale debazi si avansate reduse, expunerea la riscuri
cibernetice. In acest context, obiectivul componentei este de a aborda toate aceste provociri si de a realiza o
infrastructura digitala coerenti si integrata in beneficiul cetatenilor §i al intreprinderilor, furnizénd, in acelagi timp,
instrumentele necesare (cum ar fi conectivitatea, dezvoltarea competentelor sau securitatea cibernetici) pentru tranzitia
citre 0 economie si o societate digitalizate. In special, componenta include reformele necesare pentru instituirea cloud-
ului guvernamental si pentru asigurarea interoperabilitétii, imbunitatirea conectivitatii, consolidarea protectiei si a
securitifii ciberneticea entititilor publice si private, precum si sporirea competentelor digitale in sectorul public.
Investitiile care stau la baza reformelor includ dezvoltarea cloud-ului guvernamental, digitalizarea sanatéii, a
sistemului judiciar, a mediului, a ocupirii fortei de muncé si aprotectiei sociale, a achizitiilor publice, a organizatiilor
neguvernamentale, conectivitatea in zonele albe, asigurarea securitifii cibernetice pentru diferite structuri si
imbunitatirea atat a competentelor functionarilor publici, cat si cele ale populatiei in general.

Componenta cuprinde 4 reforme si 19 investitii.
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Aceste investitii si reforme vor contribui la punerea in aplicare a recomandarilor specifice adresate Roméniei
in ultimii doi ani de a ,,imbunitafi competentele, inclusiv pe cele digitale” (recomandarea specifica 3, 2019), de a
,consolida competentele si invatarea digitald” si de a ,,directiona cu prioritate investitiile catre tranzitia ecologicé si
digitala, [...], infrastructura de servicii digitale” (recomandarile specifice 2 si 3, 2020).

Investitia 6. Digitalizarea in domeniul muncii si protectiei sociale

Obiectivul acestei investitii este de a spori nivelul digitalizarii pentru mai multe servicii din domeniul muncii si
al protectiei sociale,pe baza achizitionarii de echipamente si a formarii personalului.

Obiectivele specifice ale programului reprezinta inceperea functiondrii serviciilor digitale de tip e-guvernare
in domeniul muncii si protectiei sociale:

digitalizarea serviciilor oferite de Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Muncd (ANOFM) pentru
a raspunde eficient la noile nevoi ale pietei fortei de muncd, prin optimizarea operatiunilor in
beneficiul cetitenilor si prin furnizarea de cursuri de formare privind competentele digitale
pentru gestionarea anumitor activititi (cum ar fi depunerea online a documentelor pentru
inregistrarea beneficiarilor si acordarea de prestatii, posibilitatea de a se Tnregistra si de a participa la
cursuri de formare online si evaluarea competentelor profesionale, sesiuni de consiliere online) si
modernizarea infrastructurii informatice;

digitalizarea activitiitii de control in domeniul relatiilor de muncii si al securititii si sfnfititii in
munci;

digitalizarea prestatiilor de asistentii sociali gestionate de Agentia Nationald pentru PIAfi si
Inspectie Sociali — ANPIS (inclusiv sisteme informatice functionale pentru beneficiarii venitului
minim de incluziune).

Operationalizarea platformei digitale pentru implementarea venitului minim de incluziune — VMI
— va permite, printre altele: efectuarea tuturor operatiunilor legate de implementarea VMI, cu module

care permit utilizarea abordrii gestiondrii cazurilor in functie de caracteristicile individuale, inclusiv
masuri de activare, intr-un mod intuitiv/usor de utilizat; interoperabilitatea cu alte baze de date relevante,
de exemplu ale Ministerului Finantelor, Ministerului Muncii, Ministerului Educatiei si Serviciului public
de ocupare a fortei de munca.

1.4. Obiectivele specifice

Principalele obiective ale proiectului sunt:

Cresterea capacitafii administrative a ANPIS prin digitalizarea si gestionarea proceselor de acordare a
tuturor beneficiilor de asistentd sociald, precum si a capacititii de reactie rapida in situatii de crizd

Dezvoltarea unui sistem informatic unitar si integrat la nivelul ANPIS, adecvat si adaptabil la dinamica
schimbirilor specifice reformelor de asistenta sociald

Dobéndirea competentelor digitale de catre personalul implicat in procesul de acordare a beneficiilor de
asistentd sociald de la nivelul administratiilor locale i centrale

Cresterea gradului de informare si constientizare a cetdfenilor cu privire la acordarea beneficiilor de
asistenti sociald utilizdnd mijloace moderne de digitalizare

Cresterea gradului de accesibilitate a serviciilor digitale in domeniul muncii si protectiei sociale pentru
utilizatorii vulnerabili

Eliminarea platilor necuvenite care produc consecinte ulterioare prin obligatia restituirii sumelor incasate
de beneficiari

Propuneri de modificari legislative referitoare la modul de acordare a beneficiilor sociale din perspectiva
digitalizarii

fn vederea atingerii obiectivelor propuse a fost semnat contractul de finantare nr 2364/26.05.2022
pentru proiectul Digitalizarea serviciilor de asistentd sociald gestionate de ANPIS incheiat intre MMSS, in
calitate de coordonator de reforma si/sau investitii pentru PNRR / Componenta C7- Transformare digitala, si
ANPIS, in calitate de Beneficiar al finantirii investitiei 16 Digitalizarea in domeniul muncii si protectiei sociale.
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2. CERINTE PRIVIND SOLUTIA TEHNICA
2.1 Cerintele generale ale sistemului

Prezentul caiet de sarcini cuprinde regulile de bazd care trebuie respectate astfel ncat potenfialii
furnizori/ofertanti si elaboreze propunerea tehnici corespunzator cu necesitatile autoritatii contractante/beneficiarului.
Cerintele impuse prin Caietul de sarcini sunt considerate ca fiind minimale. Specificatiile tehnice care indica o
anumitd origine, sursd, productie, un produs special, o marcd de fabricatie sau de comerf, un brevet de inventie,
standard, o licentd de fabricafie sunt men{ionate doar pentru identificarea cu usurintd a tipului de produs si nu au ca
efect favorizarea sau eliminarea anumitor operatori economici sau anumitor produse. Aceste specificatii vor fi
considerate ca avind mentiunea “sau echivalent”.

Obiectul prezentului caiet de sarcini este achizifia de echipamente hardware, licenfe software i
mentenanfd in vederea dotirii ANPIS, AJPIS si UAT in conformitate cu specificatiile de la punctul 4.

Aceste echipamente, licente li servicii vor fi parte a Sistemului National Integrat de Asistentd Sociald —
SNIAS, alte componente ale sistemului in afara celor mentionate anterior, fiicind obiectul altor proceduri de
achizitie.

Informatizarea serviciilor de e-guvernare tip 2.0 centrate pe evenimente din viata cetdtenilor si intreprinderilor
din domeniile de activitate specifice Agentiei Nafionale pentru Plati si Inspectie Sociala (ANPIS) simplificd gi permite
debirocratizarea proceselor de business, asigurd implementarea conceptelor EU de transmitere a documentelor o
singuri dati catre administratie (once only), utilizarea in comun a resurselor (share and reuse) si asigurd trecerea la noi
tehnologii TIC (ex. "cloud guvernamental”, ansamblul guvernamental unitar compus din servicii, aplicatii, stocare de
date si infrastructura distribuita ).

2.1 Prevederi de securitate

fn cadrul proiectului vor trebui sa fie implementate mdsuri de securitate care sa faciliteze implementarea unor
politici de securitate, conform cerintelor noului Regulament General privind Protectia Datelor (GDPR)', cel putin
referitoare la:

. Securitate adecvati — protectia impotriva prelucririi neautorizate sau ilegale, impotriva pierderii,
a distrugerii sau a deteriorarii accidentale, prin masuri tehnice sau organizatorice;

. Protectia datelor cu caracter personal care dezviluie originea rasiald sau etnicd, confesiunea
religioasd si prelucrarea de date genetice, de date biometrice pentru identificarea unicd a unei
persoane fizice;

. Prelucrarea fotografiilor - fotografiile intrd sub incidenta definitiei datelor biometrice doar in
cazurile Tn care sunt prelucrate prin mijloace tehnice specifice care permit identificarea unicé sau
autentificarea unei persoane fizice;

. Pseudonimizare si criptare — prelucrarea datelor cu caracter personal in zona de testare intr-un
asemenea mod ncét acestea si nu mai poatd fi atribuite unei anumite persoane vizata, fara a se
utiliza informatii suplimentare;

. Capacitatea de a asigura confidentialitatea, integritatea, disponibilitatea si rezistenta continue ale
sistemelor si serviciilor de prelucrare;

. Capacitatea de a restabili disponibilitatea datelor cu caracter personal si accesul la acestea in
timp util in cazul in care are loc un incident de natur fizica sau tehnici;

. Un proces pentru testarea, evaluarea si aprecierea periodica a eficacitafii masurilor tehnice si
organizatorice pentru a garanta securitatea prelucrérii;

. O caracteristici esentiald este conceptul de ,,data protection by design si by default” in sensul
implementirii de solufii §i masuri tehnice de securitate adecvate la momentul implementrii
mijloacelor si modalititilor de prelucrare a datelor cu caracter personal.

! Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i
privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE cunoscut drept Regulamentul General privind Protectia
Datelor(RGPD/GDPR)
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Implementarea unui proiect de o asemenea anvergurd si complexitate impune urmitoarele politici de
securitate, in functie de nivel, astfel:

L La nivel fizic — proiectul se va implementa in centrele de date ale STS si centru de date
propriu ANPIS;
. La nivel de server, se vor folosi sisteme de virtualizare sau partitionare astfel fncit masinile

virtuale/partitiile si poatd fi utilizate similar serverelor fizice, in sensul cd se va permite
comunicarea intre dousi masini virtuale/partitii doar prin canalele special definite in acest scop;

. La nivel de comunicatii, prin folosirea tehnicilor specifice de izolare a traficului;

. La nivel de utilizatori, prin pastrarea lor intr-un director comun, impreund cu rolul §i modalitatea
de acces;

. La nivel de aplicatie, prin logarea tuturor activitétilor efectuate asupra datelor.
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3. DESCRIEREA TEHNICA A PROIECTULUI

3.1. Cerinte functionale ale sistemului

PRINCIPII

Proiectul SNIAS presupune implementarea unui sistem informatic nou, actualizat la nivelul de evolufie
tehnologics, cu o securitate informatica sporitd si pentru care, la proiectarea, realizarea si implementarea sistemului
informatic, trebuie s se tind cont de urmatoarele principii generale:

(]

Principiul legalitiitii: care presupune crearea si exploatarea sistemului informatic in conformitate cu
legislatia nationala in vigoare si a normelor si standardelor internafionale recunoscute in domeniu;

Principiul diviziirii arhitecturii pe nivele: constd in proiectarea independentd a componentelor
sistemului in conformitate cu standardele de interfatd dintre nivele;

Principiul arhitecturii bazate pe servicii: constd in distribuirea functionalitatii aplicafiei in unitati
mai mici, distincte - numite servicii - care pot fi distribuite intr-o retea si pot fi utilizate impreund
pentru a crea aplicalii destinate implementérii functiilor de business ale sistemului informatic;

Principiul destinatiei strategice - asigurat de faptul c# autorititile centrale si locale pot avea date si
informatii exacte si necesare pentru dezvoltarea eficienta a politicilor de asistentd sociald;

Principiul datelor sigure: stipuleaza introducerea datelor in sistem doar prin canale autorizate si
autentificate;

Principiul securitiitii informationale: presupune asigurarea unui nivel adecvat de integritate,
selectivitate, accesibilitate si eficientd pentru protectia datelor de pierderi, alterdri, deteriordri si acces
nesanctionat;

Principiul transparentei: presupune proiectarea si realizarea conform principiului modular, cu
utilizarea standardelor transparente in domeniul tehnologiilor informatice si de telecomunicaii;

Principiul expansibilititii: stipuleazi posibilitatea extinderii si completdrii sistemului informatic cu
noi functii sau Imbunétitirea celor existente;

Principiul scalabilititii: presupune asigurarea unei performanfe constante a solutiei informatice la
cresterea volumului de date si a solicitérii sistemului informatic;

Principiul simplititii si comodititii utiliziirii: presupune proiectarea si realizarea tuturor aplicatiilor,
mijloacelor tehnice si de program accesibile utilizatorilor Sistemului, bazate pe principii exclusiv
vizuale, ergonomice si logice de conceptie;

Principiul integrititii, plenitudinii si veridicititii datelor: presupune implementarea mecanismelor
care permit pistrarea continutului si interpretdrii univoce a datelor in condifiile unor influente
accidentale si elimindrii fenomenelor de denaturare sau lichidare accidentald a acestora, furnizarea
unui volum de date suficient executirii functiilor de business ale sistemului informatic i asigurarea
unui grad inalt de corespundere a datelor cu starea reald a obiectelor pe care le reprezintd si care fac
parte dintr-un sector concret al sistemului informatic.

INTEROPERABILITATE

Sistemul se va implementa in conformitate cu legea nr. 242 din 20 iulie 2022 privind schimbul de date intre sisteme
informatice si crearea Platformei nationale de interoperabilitate.

Distribuirea sau reutilizarea informatiei se va realiza intr-o manierd transparentd si securizatd, cu respectarea
Regulamentul 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date.
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4,

Descrierea produselor si serviciilor solicitate

4,1, Componentele hardware si software necesare pentru implementarea proiectului la nivel judetean

Componentele hardware, software si de comunicatie solicitate:

CRT. Tip echipament Cantitate solicitatid/

bucati

1 Echipamente de imprimare/scanare alb negru 88

2 Echipamente de imprimare/scanare color 44

3 Echipamente tip desktop 1.600

4 Echipamente Laptop Tip | 200

5 Echipamente Laptop Tip 2 60

6 Kit cameri + microfon 3.360

7 Switch date cu management 86

8 Sistem videoconferintd 1

4.1.1, Echipamente de imprimare/scanare alb negru la nivel ANPIS, AJPIS

Echipamentele de imprimare/scanare vor fi instalate la nivel ANPIS/AJPIS si vor deservi angajatii acestor

institufii

Componenta

Cerinta tehnica minimala

Multifunctional A3 alb negru, print, copy,

scan, fax (optional)

Viteza copiere/imprimare A4

Minim 30 ppm

Viteza copiere/imprimare A3

Minim 15 ppm

Timp de incalzire

Maxim 12 secunde

Printare prima copie

Maxim 7 secunde

Rezolutie copiator

Minim 600 x 600 dpi

Greutate hértie

Minim 60 - 256 g/mp

Caseta |

Minim 500 coli la 75g/mp, A5-A3, 60-256g/mp

Caseta 2

Minim 500 coli la 75g/mp, A5-A3, 60-256g/mp

Duplex automat

Inclus

Alimentator automat de originale

Minim 100 coli la 75g/mp

Stand

Inclus, cu rotile si spatiu de stocare

Display echipament

Minim 10 inch

Capacitate de alimentare

Standard: 100 coli tava manuala + 2 x 500 coli caseta

Posibilitate extindere la minim 5.000 coli

Memorie Minim 4 GB
HDD Minim 250 GB
Compatbilitate OS Minim: Microsoft Windows 10 /11, Windows Server 2012 R2/
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2016 /2019 /2022

Consum energetic

Imprimare/copiere: maxim 1600W

Imprimanta

Viteza copiere/imprimare A4

Minim 30 ppm

Viteza copiere/imprimare A3

Minim IS5 ppm

Rezolutie Printare

Minim 1.200 x 1.200 dpi

Conectivitate

Minim 1000BaseT/100Base, Wireless LAN 802.11 b/g/n
(optional) , USB

Protocoale de printare suportate

Minim PCL6, PCLS5, PostScript3

Format maxim

Minim 297 x 420 mm

Printare hértie banner (optional)

Da

Printare mobila

Minim AirPrint, Mopria, NFC, WiFi Direct(op{ional),

Scanare

Rezolutie scanare

Minim 600 x 600 dpi

Viteza scanare

Standard minim 80 ipm simple mono si color

Format scanare

JPEG, TIFF, PDF, PDF Compact, PDF criptat, PDF/A

Dimensiuni scanare

A6-A3

Functii scanare

Minim citre E-Mail, FTP, HDD, PC(SMB), Network Twain,
USB, Web Services (WSD-Scan)

FAX optional

Fax

Da, functie Fax Forward integrata cu urmatoarele tipuri de
destinatie: Fax, Email,

Garantie si suport

Solutia ofertati trebuie beneficiaza de servicii de garanfie si
suport in Romania pentru minim 5 ani de la data receptiei

Se va sigura accesul la suportul tehnic al producitorulu,
distribuitorului autorizat sau partener de service autorizat in UE,
fara si fie nevoie de suportul unui terf. De asemenea, se va
asigura dreptul de a face update-uri si upgrade-uri la toate
componentele software ofertate (firmware, drivere componente,
pachete software de la producitor incluse in echipamentul
software ofertat).

Toate functionalitifile software solicitate vor include licentiere
perpetud pentru intreaga configuratie a echipamentului ofertat,
indiferent de upgrade-urile ulterioare ale acestuia.

Echipamentele ofertate trebuie s fie noi i si beneficieze de
suport din partea producitorului (nu se acceptd echipamente
uzate sau care nu se mai afld n linia de fabricatie a
producitorului

Ofertantul va prezenta inscrisuri din care sa reiasi ca
echipamentele ofertate nu sunt EOL (End-of-Life)

Instalare

Echipamentele de acest tip vor fi instalate si vor avea garantia
asigurata de citre furnizorul acestora cu personal certificat de
ciitre producitor, distribuitor sau partener de service autorizat in
UE la data depunerii ofertei, in vederea mentinerii conditiilor de
garantie

Cantitate solicitata

Pentru implementarea la nivel ANPIS/AJPIS, este necesar un set
de 88 de echipamente cu specificatiile de mai sus.
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4.1.2. Echipamente de imprimare/scanare color la nivel ANPIS, AJPIS

Echipamentele de imprimare/scanare vor fi instalate la nivel ANPIS/AJPIS si vor deservi angajaii acestor

institutii

Componenta

Cerinta tehnica minimala

Multifunctional A3 color, print, copy, scan, fax (opf{ional)

Viteza copiere/imprimare A4 alb negru/color

Minim 30 ppm

Viteza copiere/imprimare A3 alb negru/color

Minim [S ppm

Timp de incalzire

Maxim 12 secunde

Printare prima copie alb begru/color

Maxim 7 secunde

Rezolutie copiator

Minim 600 x 600 dpi

Greutate hartie

Minim 60 - 256 g/mp

Caseta |

Minim 500 coli la 75g/mp, A5-A3, 60-256g/mp

Caseta 2

Minim 500 coli la 75g/mp, AS-A3, 60-256g/mp

Duplex automat

inclus

Alimentator automat de originale

Minim 100 coli la 75g/mp

Stand

Inclus, cu rotile si spatiu de stocare

Display echipament

Minim 10 inch

Capacitate de alimentare

Standard: 100 coli tava manuala + 2 x 500 coli casetd
Posibilitate extindere la minim 5.000 coli

Memorie Minim 4 GB
HDD Minim 250 GB
Compatbilitate OS Minim: Microsoft Windows 10 /11

Microsoft Windows Server 2012 R2/2016 /2019 /2022

Consum energetic

Imprimare/copiere: maxim 1600W

Imprimanta

Viteza copiere/imprimare A4

Minim 30 ppm

Viteza copiere/imprimare A3

Minim 15 ppm

Rezolutie Printare

Minim 1.200 x 1.200 dpi

Conectivitate

Minim 1000BaseT/100Base, Wireless LAN 802.11 b/g/n
(optional), USB

Protocoale de printare suportate

Minim PCL6, PCLS5, PostScript3

Format maxim

Minim 297 x 420 mm

Printare hirtie banner (optional)

Da

Printare mobila

Minim AirPrint, Mopria, NFC, WiFi Direct(optional),

Scanare

Rezolutie scanare

Minim 600 x 600 dpi

Viteza scanare

Standard minim 80 ipm simplex alb ngru si color

Format scanare

JPEG, TIFF, PDF, PDF Compact, PDF criptat, PDF/A
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Dimensiuni scanare

A6-A3

Functii scanare

Minim citre E-Mail, FTP, HDD, PC(SMB), Network
Twain, USB, Web Services (WSD-Scan)

FAX

Fax

Da, functie Fax Forward integrata cu urmatoarele tipuri
de destinatie: Fax, Email

Garantie si suport

Solutia ofertata trebuie beneficiaza de servicii de garantie
si suport in Romania pentru minim 5 ani de la data
receptiei

Se va sigura accesul la suportul tehnic al producétorului,
distribuitorului autorizat sau partener de service autorizat
in UE, fira si fie nevoie de suportul unui terf. De
asemenea, se va asigura dreptul de a face update-uri si
upgrade-uri la toate componentele software ofertate
(firmware, drivere componente, pachete software de la
producitor incluse in echipamentul software ofertat).

Toate functionalititile software solicitate vor include
licentiere perpetud pentru intreaga configuratic a
echipamentului ofertat, indiferent de upgrade-urile
ulterioare ale acestuia.

Echipamentele ofertate trebuie si fie noi si sa beneficieze
de suport din partea producétorului (nu se accepti
echipamente uzate sau care nu se mai afld in linia de
fabricatie a producitorului

Ofertantul va prezenta inscrisuri din care sa reiasa ca
echipamentele ofertate nu sunt EOL (End-of-Life)

Instalare

Echipamentele de acest tip vor fi instalate si vor avea
garantia asigurata de citre furnizorul acestora cu personal
certificat de citre producitor, distribuitor sau partener de
service autorizat in UE la data depunerii ofertei, in
vederea mentinerii conditiilor de garantie

Cantitate solicitata

Pentru implementarea la nivel ANPIS/AJPIS, este
necesar un set de 44 de echipamente cu specificatiile de
mai sus.

4.1.3. Echipamente tip desktop la nivel ANPIS/AJIPS NU

Echipamentele Desktop vor fi instalate la nivel ANPIS/AJPIS si vor deservi angajatii acestor institutii

Caracteristicai

Specificatii tehnice minime si obligatorii

Procesor

Procesor cu minim 8 nuclee, 14 fire de executie, frecventa turbo de minim 5GHz, minim
16MB Cache sau echivalent scor Passmark minim 31.000

Placi de bazi

Chipset fabricat de producétorul procesorului ofertat.

Sa faci parte din nomenclatorul de subansamble al producétorului statiei

Placa grafici

Integratd sau echivalent scor Passmark minim 5.500

Chipset

Chipset proiectat de producétorul procesorului, sau echivalent

HDD

Capacitate de stocare: minim 1TB de tip Solid State Drive, M.2, PCle, Gen4 Performance
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Caracteristici Specificatii tehnice minime si obligatorii

Posibilitatea de a instala inca o unitate de stocare suplimentare de tip HDD SATA si inca
o unitate de tip SSD M.2

Suport pentru RAID 0/1

Memorie maxima suportatd: 64GB DDR5-5200

Memorie RAM Memorie instalatd: minim 16GB DDRS5-5200 cu un DIMM liber disponibil pentru
upgrade ulterior

Unitate optica DVD-RW Slim integrat in carcasa echipamentului

8x USB-A (minim 4 cu suport pentru transfer rapid 5 Gbps)

3x USB-C 3.2 (minim 1 frontal, cu suport pentru incarcare la minim 15W, minim 2 cu
suport pentru transfer rapid 10 Gbps)

1x port pentru microfon

1x port combo de tip jack casti/microfon

Minim intriri/ 1x media card reader (optional)
iesiri (nu se accepta
adaptoare): 1x HDMI 2.1

2x DisplayPort 1.4
1x Gigabit Ethernet (RJ45)
I1x Line-out

* Nu se accepta adaptoare sau improvizatii pentru interfetele statiei de lucru pentru a
obtine porturile solicitate mai sus

Audio High Definition (HD) Audio

Format cu dimensiuni reduse, greutate maxima de 5kg, volum maxim 8.5 litri

Carcasa trebuie sa fie previzutd cu senzor de intruziune (Chassis Intrusion Switch
onboard) si slot pentru cablu de tip kensington lock

Carcasa trebuie sa vina echipata din fabrica cu filtru de praf si cu stand pentru
Carcasi pozitionarea verticala a acesteia.

Carcasa trebuie sa fie echipata din fabrica cu un dispozitiv de securizare a accesului in
carcasa echipamentului, cu inchidere electro-magnetica, controlabil din BIOS

Inlocuirea fara unelte a panoului lateral/SSD/HDD/unitate optica

Minim 2 x bay-uri, 2 x sloturi PCle, 3 x sloturi M.2

Placi refea 10/100/1000 Ethernet port integrat cu suport pentru Wake-on-Lan
Slfrsa s Minim 310W, de tip autosensing, eficientd minim 92%
alimentare

Mouse Mouse optic USB cu scroll

Tastaturi Externa USB

Windows 11 Pro 64-bits preinstalat OEM sau echivalent - licen{d perpetud

Furnizorul va declara pe propria raspundere faptul ca licentele furnizate sunt noi,
neactivate anterior (nu sunt refurbished, second-hand, etc.) si ca respectd, la data livrarii

produselor, licentierea oficiala in vigoare, conform informatiilor de pe site-ul public
Sistem de operare, | Microsoft.

software tip office _ _ . ) )
si antivirus Sistemul de operare va fi preinstalat de catre producatorul echipamentului cu cheia de

activare inserata in BIOS care sa ofere posibilitatea de reactivare la fiecare posibila
reinstalare/restaurare a sistemului de operare, pe durata de viata a echipamentului.

Statia ofertata va fi certificata pentru Windows 11 (listata pe site-ul Microsoft WCPL)

Microsoft Office Home and Business 2024 preinstalat din fabrica de catre producatorul
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Caracteristici Specificatii tehnice minime si obligatorii

echipamentului de tip desktop

Aplicatie de tip antivirus suport update versiuni si definitii pentru minim 5 ani

Chip de securitate integrat de tip discrete TPM 2.0 certificat FIPS 140-2 si TCG
Posibilitatea de a bloca / debloca individual porturile USB

Posibilitatea folosirii porturilor USB doar de catre tastaturd si mouse, faréd a se putea face
transfer pe medii externe cu conectare USB

Power-on password

Administrator password

Hard disk password

Boot sequence control

Boot fard tastaturd si mouse

Senzor de detectie a intruziunii in carcasa

Dispozitiv de securizare a accesului in carcasa echipamentului, cu inchidere
electromagnetica, controlabil din BIOS

Slot pentru cablu de tip kensington lock sau echivalent
Statia va veni echipata din fabrica cu filtru de praf

Pentru transferul datelor de pe echipamentele aflate in uz fira ca acestea sa tranitee medii
externe, statia va fi livrata din fabrica cu un cablu USB-A to USB-C care sa permita
interconectarea echipamentelor de tip laptop/telefon/desktop/all-in-one oferind
Securitate urmatoarele functii aditionale: transfer rapid de fisiere multiple intre echipamentele
interconectate (transferul de fisiere sa se poata prin metodele de tip ,,copy-paste” si ,,drag
and drop

Echipamentul se va livra cu o solutie, dezvoltata de producatorul echipamentului, pentru
gestionarea parolei de administrator de la distanta, administratorii IT pot seta, modifica si
elimina de la distanta parolele BIOS ale dispozitivelor din retea,

Pentru a se putea asigura protectia datelor cu caracter personal i a celor cu caracter non
public, echipamentul sa va livra impreuna cu o solutie de stergere sigura si definitiva a
datelor care sa aiba urmatoarele functionalitati:

- Compatibilitate cu toate tipurile de dispozitive si medii de stocare a datelor,

- Stergea in siguranta inclusiv a dispozitivelor de stocare criptate asigurand ca datele
criptate nu pot fi recuperate,

- Generarea de rapoarte detaliate si certificate de stergere pentru fiecare dispozitiv de
stocare si fiecare operatiune efectuata, rapoarte care sa includa informatii despre procesul
de stergere, cum ar fi data, ora, algoritmul si metoda de stergere utilizate, detalii despre
dispozitiv,

- Rapoartele trebuie sa fie certificate in scopul auditarii si pentru a demonstra
conformitatea cu standardele in domeniu si cu reglementarile legale,

- Utilizarea algoritmilor de stergere certificati si conformi cu standardele internationale.

Certificiiri EPEAT Gold intregistrat intr-o tara UE sau US

Energy Star 8.0

TCO 8.0, RoHS, MIL-STD-810H

TUV Rheinland® Ultra Low Noise

GREENGUARD

ISO 9001 si ISO 140001 de la producitor

Sa respecte directivele europene 2004/12/EC, 97/129/EC si 2012/19/EC
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Caracteristici Specificatii tehnice minime si obligatorii

Ambalajul din carton trebuie sa contina un procent de minim 90% material reciclat

Certificat de la producator care atesta compensarea amprentei de carbon pentru fabricarea
si utilizarea echipamentului pe o perioada de minim la 5 ani.

Monitor: Fabricat de acelasi producitor cu cel al sistemului de calcul
Diagonald: minim 23.8" IPS

Aspect: 16:9

Rezolutie: 1920 x 1080

Luminozitate: 250 cd/m2

Contrast tipic: 1300:1

Timp de rispuns maxim: 5ms

Unghiuri de vizibilitate: 178°/178°

Porturi: 4x USB 3.2 Gen 1, Ix USB-B 3.2 Gen 1, Ix audio-out, Ix HDMI 2.1, 2x DP 1.2,
Ix VGA

Stand detasabil si suport pentru vesa

Posibilitate de inclinare (fata-spate): -5° la +20°

Posibilitate de rotire (stanga-dreapta): +/- 45°

Pivotare +/- 90°

Posibilitate de ajustare pe inaltime de minim 15 cm

Slot pentru Kensington Lock

*Nu se accepta adaptoare sau improvizatii pentru interfetele echipamentului.
Certificiiri monitor | ENERGY STAR, TCO 9.0, TCO Edge, RoHS

EPEAT Gold inregistrat intr-o tara UE sau US

Eyesafe

TUV Rheinland Eye Comfort, TUV Rheinland Low Blue Light sau echivalente

Garantie Garantia sa fie de minim 5 ani onsite.

Furnizorul va asigura servicii de asistenta tehnica care sa garanteze diagnosticarea
echipamentului in maxim 48 ore lucratoare de la raportarea defectiunii si remedierea
acesteia in maxim 5 zile lucratoare, fara costuri suplimentare pentru Autoritatea
Contractanta.

Se va asigura acces direct la portalul de suport al producatorului , distribuitorului
autorizat sau partener de service autorizat in UE si, de asemenea, se va asigura dreptul de
a face update-uri si upgrade-uri la componentele software incluse in configuratia
sistemului de calcul ofertat (firmware, drivere componente, pachete software de la
producator, efc.).

Furnizorul va asigura acces pe durata garantiei la portalul de suport al producatorului,
pentru asistenta tehnica, update-uri drivere, informatii tehnice online, etc.

Prin solicitarea de a avea acces direct la portalul de suport al producitorului Autoritatea
Contractantd nu urmireste impunerea unor conditii de participare excesive pentru
ofertanti si nici introducerea fortatd a producatorului, contractantul va asigura doar
garantia in cazul defectdrii echipamentelor dar update-urile de drivere, firmware,
secritate, etc., vor fi efectate de citre AC ori este necesar pe parcursul perioadei de
garantie si post garantie

Ofertantul va prezenta inscrisuri din care sa reiasd ca echipamentele ofertate nu sunt EOL
(End-of-Life)

Unitatile de stocare interne care prezinta defectiuni pe perioada garantiei vor fi inlocuite

Pag 27 din 56



Caracteristica

Specificatii tehnice minime si obligatorii

cu unitati de stocare noi (cu performante identice sau superioare) fara a fi returnate
furnizorului (indiferent de natura defectului); atat unitatile de stocare defecte cat si cele
care le vor inlocui pe acestea raman in proprietate beneficiarului.

Pentru optimizarea costurilor de exploatare a flotei de echipamente cét si a celor generate
de utilizarea echipamentelor in mediul de lucru (eficienfa utilizatorului), Autoritatea
Contractantd a considerat cerintele de mai sus ca fiind minime si obligatorii, luénd
totodati 1n calcul asigurarea unei expandabilititi suficiente, a posibilitatii upgradarii
sistemelor in concordanta cu planurile de utilizare pe termen lung ale institutiei.

In acelasi scop al optimizirii costurilor, Autoritatea Contractanta considerd ca minime si
obligatorii urmatoarele cerinte:

- Uniformitatea flotei pentru centralizarea costurilor de service si asistenta tehnica post
garantie. In acest sens, sistemul de calcul, monitorul, tastatura si mouse-ul si fie de la
acelasi producitor;

- Se vor include in ofertd si se vor livra toate accesoriile necesare functiondrii
echipamentelor, indiferent daca acestea au fost sau nu solicitate in mod expres, astfel
incat sistemul sa fie 100% complet si functional.

- Nu se accepta ofertarea/livrarea de echipamente customizate, asamblate, ci doar
echipamente aflate in productia de serie, testate si mature pe piafd, certificate conform
standardele europene si internationale mentionate mai sus.

Cantitate solicitata

Pentru implementarea la nivel ANPIS/AJPIS, este necesar un set de 1.600 de echipamente
cu specificatiile de mai sus.

4.1.4. Echipamente Laptop Tip 1 la nivel AJPIS

Echipamentele Laptop Tip 1 vor fi instalate la nivel AJPIS si vor deservi angajatii acestor institutii

Componenta Cerinte minime si obligatorii
Minim Intel Core Ultra 5 sau echivalent, din ultima generatie, 12 nuclee de procesare, 14
Procesor threaduri, memorie cache minim 12 MB, set de instrucfiuni pe 64 biti, NPU Intel Al
Boost
Chipset Chipset Intel, de tip System on Chip sau echivalent.
Displa Diagonald minim 16", Rezolutie minim 1920 x 1200, Luminozitate minim 400nits, IPS,
piay Anti-Glare, Contrast ratio de minim 1000:1
Camera integrata minim 5MP cu senzor infrarosu si obturator mecanic pentru blocarea
Camera, camerei in functie de necesitatea utilizatorului

microfon si boxe

Minim 2 microfoane cu raza de acoperire de 360 de grade si suport pentru Dolby Voice

Sistem audio 2x2W cu tehnologie de tip Dolby Atmos

scurgeri accidentale de lichide si bloc numeric integrat in carcasa echipamentului.

Touchpad cu suport pentru atingere multipla

Tastatura de tip QWERTY cu layout US, cu tehnologie de tip backlit si protectie la

Tastatura si touchpad

Sistem integrat in tastatura echipamentului cu aplicatie prin care sa poata controla setarile
pentru camera web integrata in carcasa echipamentului, si controlul setarilor microfonului
integrat

Sistem de operare si
alte aplicatii

Minim Windows |1 PRO sau echivalent, preinstalat de catre producatorul
echipamentului, iar cheia unica de activare sa fie rezidenta in BIOS, pentru a permite
reinstalarea sistemului de operare fara introducerea manuala a acestei chei
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Componenta

Cerinte minime si obligatorii

Sistemul de operare trebuie sa fie livrat cu update-uri instalate, nu mai vechi de 3 versiuni
Echipamentul ofertat trebuie sa fie listat de Microsoft in Windows 10/11 HCL.

Minim Microsoft Office Home and Business 2024 preinstalat din fabrica de catre
producatorul echipamentului.

Licentele vor fi de tip perpetuu, iar Furnizorul va detalia in oferta tehnica tipul de licenfa
si va declara faptul ci licenfele furnizate sunt noi, neactivate anterior (nu sunt refurbished,
second-hand, refolosite, etc.).

Aplicatie de tip antivirus suport update versiuni si definitii pentru minim 5 ani

Echipamentul se va livra cu o solutie, dezvoltata de producatorul echipamentului, pentru
gestionarea parolei de administrator de la distanta, administratorii IT pot seta, modifica si
elimina de la distanta parolele BIOS ale dispozitivelor din refea,

Pentru a se putea asigura protectia datelor cu caracter personal si a celor cu caracter non
public, echipamentul sa va livra impreuna cu o solutie de stergere sigura si definitiva a
datelor care sa aiba urmatoarele functionalitati:

- Compatibilitate cu toate tipurile de dispozitive si medii de stocare a datelor,

- Stergea in siguranta inclusiv a dispozitivelor de stocare criptate asigurand ca datele
criptate nu pot fi recuperate,

- Generarea de rapoarte detaliate si certificate de stergere pentru fiecare dispozitiv de
stocare si fiecare operatiune efectuata, rapoarte care sa includa informatii despre procesul
de stergere, cum ar fi data, ora, algoritmul si metoda de stergere utilizate, detalii despre
dispozitiv,

- Rapoartele trebuie sa fie certificate in scopul auditarii si pentru a demonstra
conformitatea cu standardele in domeniu si cu reglementarile legale,

- Utilizarea algoritmilor de stergere certificati si conformi cu standardele internationale

Baterie

Baterie cu minim 50WH, cu tehnologie de incarcare rapida si minim 3 ani garantie
Alimentator cu o putere de minim 65W si mufa de incarcare de tip Type-C

Management

Securitate

Functionalitate de tip Finger Print Reader

Chip de Securitate integrat pe placa de baza de tip TPM 2.0 certificat TCG si FIPS 140-2
Slot de Securitate de tip Kensington integrat in carcasa echipamentului

Posibilitatea de restaurare a BIOS-ului in cazul in care acesta este corupt

Posibilitate activare/dezactivare porturi USB, senzor de amprenta, camera web,
microfonul, Wi-Fi, Bluetooth

Autentificare de tip FIDO
Parole NVMe, power-on, supervisor si pentru managerul de sistem

Aplicatie integrata in BIOS dezvoltata de catre producatorul echipamentului destinata
stergerii datelor de pe echipamentul ofertat

MIL-STD-810H

Sa permita identificarea facila a componetelor (baterie, memorie ram, stocare, modul 5g si
tastatura) care pot fi schimbate de catre utilizator

Wi-Fi & Bluetooth

Intel Wi-Fi 6E AX211 sau echivalent
Bluetooth minim versiunea 5.3

Suport pentru instalarea ulterioara a unui modul de tip 4/5G, necesar personalului care
d ”pe teren” pentru accesul la date

Memorie

lucreaza
Instalata; minim 16 GB, DDR5-5600
Totala suportata: minim 64GB, DDRS-5600 cu minim 2 module de tip SO-DIMM
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Componenta

Cerinte minime si obligatorii

*Nu se accepta echipamente cu memoria RAM lipita pe placa de baza

Storage

Minim 512GB, M.2, PCle Gen 4 Performance, NVMe, Opal

Placa Grafica

Integrata, de tip Intel Arc Graphics sau echivalenta

Greutate

Maxim 1.8 Kg cu baterie

Porturi

Minim 2 x Thunderbolt 4 cu tehnologie Power Delivery si DisplayPort
Minim 2 x USB 3.2, minim 1 port va dispune de tehnologie PowerShare
Minim un port HDMI 2.1

Minim un port audio

Minim un port de tip nano-SIM

Minim un port RJ45 integrat in carcasa echipamentului

Standarde
sustenabilitate

Energy Star 8

EPEAT Gold inregistrat intr-o tara UE sau US

ErP Lot 6/26

RoHS

TCO 10.0

Echipamentul sa respecte directivele europene 2004/12/EC, 97/129/EC, 2012/19/EU
Materiale reciclate folosite in ambalarea produsului sa fie in proportie de minim 90%

Certificat de la producitor care atestd compensarea amprentei de carbon pentru fabricarea
si utilizarea echipamentului pe o perioadd de minim 5 ani, verificabil pe site-ul public al
producatorului pe baza numarului unic de identificare a echipamentului.

Garantie si Suport

Garantia si fie de minim 5 ani onsite (inclusiv pentru acumulator)

Se va asigura acces direct la portalul de suport al producatorului, distribuitorului autorizat
sau partener de service autorizat in UE si, de asemenea, se va asigura dreptul de a face
update-uri si upgrade-uri la componentele software incluse in configuratia sistemului de
calcul ofertat (firmware, drivere componente, pachete software de la producator, etc.).

Beneficiarul va avea acces la informatii despre echipament pe baza Service Tag-ului sau
in baza serial number-ului echipamentului, accesand direct portalul de knowledge si
suport al producatorului.

Prin solicitarea de a avea acces direct la portalul de suport al producatorului Autoritatea
Contractantd nu urméareste impunerea unor conditii de participare excesive pentru ofertanti
si nici introducerea forfatd a producétorului, contractantul va asigura doar garantia in cazul
defectirii echipamentelor dar update-urile de drivere, firmware, secritate, etc., vor fi
efectate de catre AC ori este necesar pe parcursul perioadei de garantie si post garantie

Unitatile de stocare interne care prezinta defectiuni pe perioada garantiei vor fi inlocuite
cu unitati de stocare noi (cu performante identice sau superioare) fara a fi returnate
furnizorului (indiferent de natura defectului); atat unitatile de stocare defecte cat si cele
care le vor inlocui pe acestea raman in proprietate beneficiarului.

Pentru optimizarea costurilor de exploatare a flotei de echipamente cét si a celor generate
de utilizarea echipamentelor in mediul de lucru (eficienta utilizatorului), Autoritatea
Contractanti a considerat cerintele de mai sus ca fiind minime si obligatorii, luénd

sistemelor in concordanti cu planurile de utilizare pe termen lung ale instituiei

in acelasi scop al optimizarii costurilor, Autoritatea Contractantd considerd ca minime si
obligatorii urmétoarele cerinte:

- Nu se accepta ofertarea/livrarea de echipamente diferite, chiar si de la acelasi
producator, in cantitati partiale, chiar daca in mod cumulat cantitatea totala solicitata este
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Componenta

Cerinte minime si obligatorii

indeplinita.

- Se vor include in ofertd si se vor livra toate accesoriile necesare functionarii
echipamentelor, indiferent dacd acestea au fost sau nu solicitate in mod expres, astfel incat
sistemul s fie 100% complet si functional.

- Nu se accepta ofertarea/livrarea de echipamente customizate, asamblate, ci doar
echipamente aflate in productia de serie, testate §i mature pe piafd, certificate conform
standardele europene si internationale menfionate mai sus

Ofertantul va prezenta inscrisuri din care sa reiasa ca echipamentele ofertate nu sunt EOL
(End-of-Life)

Cantitate solicitata

Pentru implementarea la nivel ANPIS/AJPIS, este necesar un numar de 200 echipamente
cu specificatiile de mai sus.

4.1.5. Echipamente Laptop Tip 2 la nivel ANPIS/AJPIS

Echipamentele Laptop tip 2 vor fi instalate la nivel ANPIS/APIS si vor deservi angajatii acestor institufii

Componenta Cerinte minime si obligatorii
Minim Intel Core Ultra 7 sau echivalent, din ultima generatie, 12 nuclee de procesare, 14
Procesor threaduri, memorie cache minim 12 MB, set de instructiuni pe 64 biti, NPU Intel Al
Boost
Chipset Chipset Intel, de tip System on Chip sau echivalent.
Diagonald minim 16", Rezolutie minim 1920 x 1200, Luminozitate minim 400nits, IPS,
Anti-Glare, Contrast ratio de minim 1000:1
Display : , . . , ;
Va beneficia de tehnologie de tip Dolby Vision, va fi certificat Eyesafe 2.0, va beneficia
de Display HDR 400
Camera integrata minim 5MP cu senzor infrarosu si obturator mecanic pentru blocarea
Camera, camerei in functie de necesitatea utilizatorului

microfon si boxe

Minim 2 microfoane cu raza de acoperire de 360 de grade si suport pentru Dolby Voice

Sistem audio 2x2W cu tehnologie de tip Dolby Atmos

Tastatura si touchpad

Tastatura de tip QWERTY cu layout US, cu tehnologie de tip backlit si protectie la
scurgeri accidentale de lichide si bloc numeric integrat in carcasa echipamentului.

Touchpad cu suport pentru atingere multipla

Sistem integrat in tastatura echipamentului cu aplicatie prin care sa poata controla setarile
pentru camera web integrata in carcasa echipamentului, si controlul setarilor microfonului
integrat

Sistem de operare si
alte aplicatii

Minim Windows 11 PRO sau echivalent, preinstalat de catre producatorul
echipamentului, iar cheia unica de activare sa fie rezidenta in BIOS, pentru a permite
reinstalarea sistemului de operare fara introducerea manuala a acestei chei

Sistemul de operare trebuie si fie livrat cu update-uri instalate, nu mai vechi de 3 versiuni
Echipamentul ofertat trebuie sa fie listat de Microsoft in Windows 10/11 HCL.

Minim Microsoft Office Home and Business 2024 preinstalat din fabrica de catre
producatorul echipamentului.

Licentele vor fi de tip perpetuu, iar Furnizorul va detalia in oferta tehnica tipul de licen{a
si va declara faptul c¢i licentele furnizate sunt noi, neactivate anterior (nu sunt refurbished,
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Componenta

Cerinte minime si obligatorii

second-hand, refolosite, etc.).
Aplicatie de tip antivirus suport update versiuni si definitii pentru minim 5 ani

Echipamentul se va livra cu o solutie, dezvoltata de producatorul echipamentului, pentru
gestionarea parolei de administrator de la distanta, administratorii IT pot seta, modifica si
elimina de la distanta parolele BIOS ale dispozitivelor din refea,

Pentru a se putea asigura protectia datelor cu caracter personal si a celor cu caracter non
public, echipamentul sa va livra impreuna cu o solutie de stergere sigura si definitiva a
datelor care sa aiba urmatoarele functionalitati:

- Compatibilitate cu toate tipurile de dispozitive si medii de stocare a datelor,

- Stergea in siguranta inclusiv a dispozitivelor de stocare criptate asigurand ca datele
criptate nu pot fi recuperate,

- Generarea de rapoarte detaliate si certificate de stergere pentru fiecare dispozitiv de
stocare si fiecare operatiune efectuata, rapoarte care sa includa informatii despre procesul
de stergere, cum ar fi data, ora, algoritmul si metoda de stergere utilizate, detalii despre
dispozitiv,

- Rapoartele trebuie sa fie certificate in scopul auditarii si pentru a demonstra
conformitatea cu standardele in domeniu si cu reglementarile legale,

- Utilizarea algoritmilor de stergere certificati si conformi cu standardele internationale

Baterie

Baterie cu minim SOWH, cu tehnologie de incarcare rapida si minim 3 ani garantie
Alimentator cu o putere de minim 65W si mufa de incarcare de tip Type-C

Management

Securitate

Functionalitate de tip Finger Print Reader

Chip de Securitate integrat pe placa de baza de tip TPM 2.0 certificat TCG si FIPS 140-2
Slot de Securitate de tip Kensington integrat in carcasa echipamentului

Posibilitatea de restaurare a BIOS-ului in cazul in care acesta este corupt

Posibilitate activare/dezactivare porturi USB, senzor de amprenta, camera web,
microfonul, Wi-Fi, Bluetooth

Autentificare de tip FIDO
Parole NVMe, power-on, supervisor si pentru managerul de sistem

Aplicatie integrata in BIOS dezvoltata de catre producatorul echipamentului destinata
stergerii datelor de pe echipamentul ofertat

MIL-STD-810H

Sa permita identificarea facila a componetelor (baterie, memorie ram, stocare, modul 5g si
tastatura) care pot fi schimbate de catre utilizator

Wi-Fi & Bluetooth

Intel Wi-Fi 6E AX211 sau echivalent
Bluetooth minim versiunea 5.3

Suport pentru instalarea ulterioara a unui modul de tip 4/5G, necesar personalului care
lucreaza pe teren” pentru accesul la date

Instalata: minim 32 GB, DDR5-5600

Memorie Totala suportata: minim 64GB, DDR5-5600 cu minim 2 module de tip SO-DIMM
*Nu se accepta echipamente cu memoria RAM lipita pe placa de baza
Storage Minim 4TB, M.2, PCle Gen 4 Performance, NVMe, Opal

Placa Grafica

Integrata, de tip Intel Arc Graphics sau echivalenta

Greutate

Maxim 1.8 Kg cu baterie
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Componenta

Cerinte minime si obligatorii

Porturi

Minim 2 x Thunderbolt 4 cu tehnologie Power Delivery si DisplayPort
Minim 2 x USB 3.2, minim 1 port va dispune de tehnologie PowerShare
Minim un port HDMI 2.1

Minim un port audio

Minim un port de tip nano-SIM

Minim un port RJ45 integrat in carcasa echipamentului

Standarde
sustenabilitate

Energy Star 8

EPEAT Gold inregistrat intr-o tara UE sau US

ErP Lot 6/26

RoHS

TCO 10.0

Echipamentul sa respecte directivele europene 2004/12/EC, 97/129/EC, 2012/19/EU
Materiale reciclate folosite in ambalarea produsului sa fie in proportie de minim 90%

Certificat de la producitor care atestd compensarea amprentei de carbon pentru fabricarea
si utilizarea echipamentului pe o perioadd de minim 5 ani, verificabil pe site-ul public al
producatorului pe baza numarului unic de identificare a echipamentului.

Garantie si Suport

Garantia si fie de minim 5 ani onsite (inclusiv pentru acumulator)

Se va asigura acces direct la portalul de suport al producatorului, distribuitorului autorizat
sau partener de service autorizat in UE si, de asemenea, se va asigura dreptul de a face
update-uri si upgrade-uri la componentele software incluse in configuratia sistemului de
calcul ofertat (firmware, drivere componente, pachete software de la producator, etc.).

Beneficiarul va avea acces la informatii despre echipament pe baza Service Tag-ului sau
in baza serial number-ului echipamentului, accesand direct portalul de knowledge si
suport al producatorului.

Prin solicitarea de a avea acces direct la portalul de suport al producétorului Autoritatea
Contractantd nu urmireste impunerea unor conditii de participare excesive pentru ofertanti
si nici introducerea forfatd a producitorului, contractantul va asigura doar garantia in cazul
defectirii echipamentelor dar update-urile de drivere, firmware, secritate, etc., vor fi
efectate de ciitre AC ori este necesar pe parcursul perioadei de garantie si post garanfie

Unitatile de stocare interne care prezinta defectiuni pe perioada garantiei vor fi inlocuite
cu unitati de stocare noi (cu performante identice sau superioare) fara a fi returnate
furnizorului (indiferent de natura defectului); atat unitatile de stocare defecte cat si cele
care le vor inlocui pe acestea raman in proprietate beneficiarului.

Pentru optimizarea costurilor de exploatare a flotei de echipamente cét si a celor generate
de utilizarea echipamentelor in mediul de lucru (eficienta utilizatorului), Autoritatea
Contractantd a considerat cerintele de mai sus ca fiind minime si obligatorii, ludnd

totodatd in calcul asigurarea unei expandabilitdfi suficiente, a posibilitatii upgradarii
sistemelor in concordanti cu planurile de utilizare pe termen lung ale institufiei

in acelasi scop al optimizarii costurilor, Autoritatea Contractant considerd ca minime si
obligatorii urmétoarele cerinfe:

- Nu se accepta ofertarca/liviarea de echipamente diferite, chiar si de la acelasi
producator, in cantitati partiale, chiar daca in mod cumulat cantitatea totala solicitata este
indeplinita.

- Se vor include in ofertd si se vor livra toate accesoriile necesare functionirii
echipamentelor, indiferent daci acestea au fost sau nu solicitate in mod expres, astfel incét
sistemul si fie 100% complet si funcfional.

- Nu se accepta ofertarea/livrarea de echipamente customizate, asamblate, ci doar
echipamente aflate in productia de serie, testate si mature pe piafd, certificate conform
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Componenta

Cerinte minime si obligatorii

standardele europene si internationale mentionate mai sus

Ofertantul va prezenta inscrisuri din care sa reiasa ca echipamentele ofertate nu sunt EOL
(End-of-Life)

Cantitate solicitata

Pentru implementarea la nivel ANPIS/AJPIS, este necesar un numar de 60 echipamente
cu specificatiile de mai sus.

4.1.6. Kit cameri + microfon la nivel ANPIS/AJPIS/UAT

Componenta Cerinte minime si obligatorii
Video Widescreen, High-Definition
Rezoltie video Minim 720p/301fps

Cameri Minim HD 720p video

Unghi vizualizare

Minim 60 grade

Compatibilitate sisteme
de operare

Chrome OS™3, Windows 10, 11, Mac OS 10, Android v5.0

Compatibilitate aplicatii

Minim Zoom, Google Meet, Microsoft Teams.

Garantie

Minim 3 ani de la data livrdrii

Cantitate solicitata

Pentru implementarea la nivel ANPIS/AJPIS/UAT, este necesar un numar de 3.360
echipamente cu specificatiile de mai sus.

4.1.7. Switch date cu management la nivel ANPIS/AJPIS

Echipamentele Switch cu management vor fi instalate la nivel ANPIS/APIS si vor deservi refelele de date ale

acestor institutii

Componenta

Cerinte minime si obligatorii

Descriere generald si specificatii

hardware

Minim 48 interfete 1G Base-T (sau port-uri SFP cu module optice SFP-T
instalate Tn fiecare interfatd), 4 interfete 10G SFP+, 2 interfete 40G QSFP+,

Minim 2 surse de alimentare in curent alternativ, redundante
rack-abil 19” 1U

minimum 1 port BASE-T pentru management si | Port RJ45 consoli consold

Minimum 3 ventilatoare cu control automat al vitezei

memorie sistem minim 128 MB RAM;
disk SSD/FLASH minim 32 MB;
Minim CPU 650Mhz

Performanta sistemului

Switching capacity minim 300 Gbps
Forwarding rate minim 230 Mpps.
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Administrare: minim ssh CLI , consold

Nu se accepta echipamente al cdror management se realizeaza in cloud-uri
publice;

Management Nu se accepta echipamente ce se configureazi exclusiv cu software adiacent de
management;
Toate functionalittile echipamentului trebuie sa poata fi configurate exclusiv pe
echipamentul ofertat fard necesitatea suplimentard a unui echipament/ platforme
de management;
Toate porturile active la viteza maxima
Licentiat pentru utilizarea platformei de monitorizare echipamente, de la
Licente producator (nu compatibil)

Licentierea trebuie sa asigure functionalitdtile mentionate in prezentul CS si dupa
expirarea suport-ului si garantiei

Parametri functionare

Alimentare cu energie electrici:

2 Surse de alimentare cu suport pentru standardele roménesti: 230 VAC / 50 Hz
intern, iar o sursa de alimentare va suporta consumul total de energie electricéd(in
cazul defectirii unei surse)

Consum maxim de putere:
Maxim 150W
Temperatura de operare:

De la 0 la 40 grade Celsius

Accesorii

1 x cablu consold
2 x cablu de alimentare energie electricd conector C13 pentru alimentare in PDU

1 x kit de instalare 19" cu toate cablurile de protectie (impamantare), suruburile,
cit si alte accesorii necesare instaldrii si punerii in func{iune incluse

48 patch-uri RJ45 CAT6 de lungime: 24 buc 2m, 24 buc 3m

2 buc patch FO SM-LC compatibil transceiver SFP+ ofertat, cu o lungime de 2m

Conformitate cu standarde
europene

Certificare CE conform directivelor UE:

CE, EAC, ROHS

Instalare

Echipamentele de acest tip vor fi instalate si configurate la sediile
ANPIS/APISMB/AIJPIS

Garantie

Garantia s fie de minim 5 ani

Se va asigura acces direct la portalul de suport al producatorului, distribuitorului
autorizat sau partener de service autorizat in UE si, de asemenea, se va asigura
dreptul de a face update-uri si upgrade-uri la componentele software incluse in
configuratia sistemului de calcul ofertat (firmware, drivere componente, pachete
software de la producator, etc.).

Prin solicitarea de a avea acces direct la portalul de suport al producatorului
Autoritatea Confractanti nu urmireste impunerea unor conditii de participare
excesive pentru ofertan{i si nici introducerea fortatdi a producitorului,
contractantul va asigura doar garantia in cazul defectdrii echipamentelor dar
update-urile de drivere, firmware, secritate, etc., vor fi efectate de citre AC ori
este necesar pe parcursul perioadei de garantie si post garantie

Cantitate solicitata

Pentru implementarea la nivel ANPIS/AJPIS, este necesar un numar de 86
echipamente cu specificatiile de mai sus.
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4.1.8. Sistem videoconferintii la nivel ANPIS/AJPIS

La nivel judetean si Municipiul Bucuresti cat si la agentia nationali se vor instala solutii de video conferinta

Acestea vor fi echipate cu sisteme audio, camere si microfoane profesionale in vederea asigurarii unui nivel de calitate
adecvat sustinerii de video conferinte la nivel ANPIS, AJPIS/APISMB.

Se vor livra 43 kit-uri de solutii de videoconferinta, fiecare kit de solutie videoconferinta va avea urmatoarele
componente:

- sistem compact de camera, microfon, difuzor si codec cu sensori 4K cu tableta de control, sursa de alimentare,
cabluri si accesorii de montaj pe perete

-monitor interactiv 65” cu stand podea

Componenta Cerinte minime si obligatorii

Camera Zoom min 5x

Rezolutie 4k

focus automat dupa vorbitor sau grup de vorbitori
Control al camerei prin unitatea de comanda si control

unghi de vizualizare pe orizontala min 110°

Functionalitati Standarde video: H.264 AVC, H.264 High Profile, H.265, h.239

kiodee standarde audio: * G.719 (M- Mode) , Polycom Siren 22, G.722, G.722.1 , G.711, G.728,
G.729A

SIP si h.323 pana la 6Mbps

Reducerea pierderilor de pachete din retea

Alocare banda dinamica

Agendi de contacte stocate local sau global n refea

Permite afisarea apelurilor efectuate, primite si pierdute

Prezentari Posibilitatea de a trasmite prezentari intr-o videoconferinta, conectand un PC/telefon/tableta via
HDMI sau wireless via Airplay , Miracast, aplicatie dedicata inclusa de producator gratuit

Rezolutii prezentari pana la 4k

rezolutii 4k la 30fps cu un consum de banda max 2Mbps

1080p la 30fps cu un consum de banda de max 1Mbps
720p la 30fps cu un consum de banda de max 512kbs
Rezolutii inferioare de tip svga, xga

Toate rezolutiile vor fi disponibile atat pentru captarea si transmiterea imaginii persoanelor cat si
pentru prezentari (content)

Intrari/iesiri Intrari video- minlx HDMI

lesiri video-min 1xHDMI si compatibila cu ecran tactil care poate opera controlul sistemului
lesiri audio- via portul HDMI

Alte conexiuni: 2x USB, bluetooth, WiFi 802.11a/b/g/n/ac, 1 port de retea

Sunet integrat Matrice de microfoane incorporati in sistem consténd din patru microfoane tip MEMS, avand
capacitatea incorporatd de anulare a ecoului, precum si eliminarea zgomotelor non-umane,
sunetele nedorite Capacitatea de captare a sunetului cu toate functionalitatiile descrise mai sus la
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o distanta de min 4.5m fata de sistem

Difuzoare integrate pana la 5 Watt si sensibilitate 80dB

Protocoale de IPv4, IPv6
Ll Apeluri H.323 si SIP pana la 6 Mbps
Functie de recuperare a pachetelor pierdute in retea

Integrare cu platforme cloud, certificata si recunoscuta de ZOOM, TEAMS, Google Meet (nativ,
fara alte dispozitive asociate)

Caracteristici de | Criptare apeluri (H.323, SIP)- AES-128- AES-256 ¢
securitate 11.235.6

Meniu protejat prin parola pentru admin, interfata web
Suport acces remote via TLS

Integrare AD

Opturare mecanica a transmisii camerei

Tableta de Ecran LCD color multi-touch de 8 inch

gontrol Rezolutie ecran 1280x800

Configurarea conexiunilor de telefonie si videoconferinfa
Controlul volumului

Activeaza / dezactiveaza microfonul

Controlul camerei

Controlul trimiterii unei prezentéri de pe un computer
Acces la agenda locala (favorite)

Acces la agenda globali (de exemplu, Microsoft AD)
Acces la calendarul terminalului video

Suport pentru semnalizarea DTMF

Sursa de alimentare PoE 802.3af

Suporti autentificarea LAN conform 802.1x

Origine Nu vor fi ofertate echipamente interzise spre comercializare in unul din statele membre UE si
NATO

Servicii incluse | Instalarea, configurarea, punerea in functiune si instruirea personalului care va utiliza
echipamentele

Servicii de Garantia echipamentelor va fi de cel putin 5 ani de la livrare

meftsnanta - In perioada de garantie, producatorul trebuie sa puna la dispozitie toate upgrade-urile software

pe care acesta le dezvolta spre imbunatatirea functionarii produsului

- Serviciile de mentenanta obligatoriu vor fi oferite de catre producator, , distribuitorul autorizat
sau partener de service autorizat in UE

Monitor interactiv 65” include stand de podea

Componenta Cerinte minime si obligatorii

Tip display 4k Led 65 inch
luminozitate min 400cd/m

contrast min 7000:1
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unghi vizibilitate 178 grade orizontal si vertical.

timp de raspuns min 6ms

MTBF min 50000 ore

Sticla de protectie rezistentd la zgarieturi superficiale

Tehnologie touchscreen IR care si permitd o experientd de scriere naturald similard cu scrisul
pe hartie, cu 20 de puncte de atingere pentru utilizare de catre mai multe persoane simultan.

air gap — 0.8mm

2 pen-uri pasive si independente de nevoia sincronizarii prin tehnologie radio cu tabla
interactivi, livrate impreuna cu monitorul interactiv

Sunet 2 boxe incluse de 20W

conexiuni Intrari 3 x HDMI 2.0, 1 x VGA, 1 x Audio 3.5mm, 1 x S/PDIF,
4xUSB3.0, I xUSB 2.0, 1 x RS232, 2 x RJ45, | x USB-C,
2 x USB Touchport

iesiri | x HDMI 2.0, 1 x Audio 3.5mm

Procesare/SO Android min 9.0 sau echivalent

CPU Quad Core A73 sau echivalent

GPU Mali G52 MC2 sau echivalent

RAM 4GB

Storage 32GB

Slot pentru integrarea unui PC tip OPS, fara utilizarea de cabluri si adaptoare suplimentare

Telecomanda inclusa

Limba suportata | Engleza/Romana

Consum max 295W, 0.3 (in standby)

Dimensiuni 1489 x 87 x 897

Stand de podea Mobil (pe roti)

inclus

Servicii incluse Instalarea, configurarea, punerea in functiune si instruirea personalului care va utiliza
echipamentele

Garantie Minim 5 ani de la data livrarii

4.2, Serviciile de livrare si instalare software si hardware

Activititile de livrare si instalare a solutiei trebuie si fie realizate in conformitate cu prevederile de mai jos si
vor fi prezentate Tn cadrul Ofertei intr-un plan de proiect detaliat care, pe ldnga detalierea activitdtilor din cadrul
fiecirei faze va cuprinde si mentionarea duratei, a efortului, a resurselor cheie si non-cheie implicate si va contine si o
detaliere a dependentelor si prerechizitelor. Ofertantii vor detalia si modalitatea de abordare a activitatilor fiecarei
faze, vor prezenta metodologiile pe care le vor utiliza, vor detalia livrabilele aferente fiecarei faze si criteriile de
acceptanta pentru fiecare livrabil in parte.

Pentru livrarea si implementarea infrastructurii hardware si software solicitate vor trebui asigurate urmatoarele
activitati:

e Livrarea echipamentelor necesare solicitate;
e Servicii de livrare, instalare si punere in functiune echipamente hardware si produse software (unde este cazul

conform cerintelor aferente fiecirui tip de echipament 4.1.1-4.1.8);
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e Respectarea graficului de livrare a echipamentelor ce urmeaza a fi receptionate
e Derularea activitatilor corespunzatoare receptiei cantitative si calitative a echipamentelor

e Livrarea documentatiei tehnice a echipamentelor receptionate

4.2.1. Serviciile de livrare si instalare a echipamentelor hardware si produselor software

Echipamentele vor fi livrate si instalate (unde este cazul conform cerinfelor aferente fiecérui tip de echipament 4.1.1-
4.1.8) la sediile ANPIS/APISMB/AJPIS) conform Anexa 1.

Ecipamentele destinate UAT vor fi livrate la sediul AJPIS din care face parte respectivul UAT.
Toate echipamentele aferente unei locatii se vor livra Intr-o singuré transa.

Produsele vor fi livrate la locurile indicate de Autoritatea contractantd, in intervalul orar 08:00 — 16:00, de luni pani
joi si 08:00 — 14:00 in fiecare zi de vineri, data si ora exacta fiind stabilite conform unui calendar de livrare intocmit
de contractant si agreat de beneficiar in maxim 10 zile lucritoare de la intrarea in vigoare a contractului.

Fiecare produs va fi insofit de toate subansamblele/pértile componente necesare punerii i menfinerii in functiune, Ex:
cabluri alimentare energie, cablu interconectare echipamente, kit-uri montaj echipamente dar faré a se limita la acestea

Contractantul va ambala si eticheta produsele furnizate astfel incét s previna orice daund sau deteriorare in timpul
transportului acestora citre destinatia stabilitd.

Daci este cazul, ambalajul trebuie previzut astfel incét sa reziste, fara limitare, manipulirii accidentale, expunerii la
temperaturi extreme, sirii si precipitatiilor din timpul transportului si depozitarii n locuri deschise. in stabilirea
mirimii si greutifii ambalajului Contractantul va lua in considerare, acolo unde este cazul, distanta fafd de destinatia
finald a produselor furnizate si eventuala absentd a facilititilor de manipulare la punctele de tranzitare.

Transportul si desciircarea pand in incaperile indicate de Autoritatea Contractantd la momentul livrarii infrd fn sarcina
contractantului, fard costuri suplimentare, costurile asociate furnizarii produselor vor fi incluse in oferta financiara.

Toate materialele, componentele, accesoriile etc. aflate in cutiile de ambalare in care se livreazd produsele rdiméan in
proprietatea Autoritétii Contractante. Transportul si toate costurile asociate, inclusiv eventualele costuri legate de
asigurarea bunurilor, sunt in sarcina exclusivi a contractantului.

Contractantul este responsabil pentru livrarea in termenul agreat al produselor si se consideri cd a luat in considerare
toate dificultatile pe care le-ar putea intimpina in acest sens si nu va invoca nici un motiv de intérziere sau costuri
suplimentare.

4.2.2. Instalarea echipamentelor in site.

Instalarea si punerea in funcfiune a echipamentelor (unde este cazul) se va realiza folosind o echipa de specialisti
certificati in instalarea si configurarea echipamentelor ofertate de catre producatorii acestor echipamente sau de catre
centre de training autorizate de catre producator in acest sens.

Pentru fiecare site se vor efectua urmétoarele operafii:

e Transportul echipamentelor de ciitre Furnizor la sediul Beneficiarului in vederea instaldrii si punerii in functiune,
respectand normele de transport impuse de catre producator si de ambalare (in cazul in care echipamentele livrate
nu sunt ambalate in ambalajul original);

e Instalarea fizici a fiecrui echipament;
o Interconectarea noilor echipamente cu sistemul de comunicatii existent, daca este cazul;

e Initializarea echipamentelor;

4.2.3. Configurarea echipamentelor

Toate echipamentele vor fi configurate (unde este cazul) de catre Furnizor conform solufiei tehnice agreate cu
Beneficiarul in urma workshop-urilor comune.

Responsabilitatea Furnizorului se va rasfrange doar asupra echipamentelor livrate de acesta si va presupune activitati
legate de integrarea acestor echipamente in sistemul informatic existent.
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Toate echipamentele vor fi instalate si configurate in conformitate cu cerintele Beneficiarului, ce vor fi aduse la
cunostinta Furnizorului si agreate de acesta in urma discutiilor tehnice preliminare.

Toate componetele software ale solufiei vor fi instalate §i activate si configurate in conformitate cu cerintele
Beneficiarului, ce vor fi aduse la cunostinta Furnizorului si agreate de acesta in urma discutiilor tehnice preliminare

4.2.4. Realizarea Documentatiei cu privire la livrare/instalare

in fiecare locatie contractorul va preda reprezentantilor UAT urmitoarele:

- Descrierea tehnici a echipamentelor

- Documentatia de instalare si utilizare

- Certificat de garantie tehnica de la producitor/ furnizor/ distribuitor

- Instructiuni cu privire la utilizarea produselor in vederea mentinerii conditiilor de garantie

- Declaratie de conformitate UE sau marcaj CE

De asemenea pentru fiecare locatie se vor intocmi urmétoarele documente:
- Proces verbal de predare primire si proces verbal de instalare sau Proces verbal de predare primire gi instalare
- Un document detaliat referitor la configurérile efectuate.

Impreuna cu Beneficiarul se va agrea de comun acord formatul documentului si procedurile de etichetare a
echipamentelor in cadrul unor discutii tehnico-procedurale preliminare.

Conform cerintelor initiale documentatia de instalare asociata site-ului va contine obligatoriu informatii privind:
e Numele si codul locatiei;

e Persoane de contact, atat din partea Beneficiarului, cat si din partea Furnizorului;

e Tipul si codul echipamentelor ce vor fi instalate in site, conform cu propunerea tehnica detaliata anterior;

o Informatii cu privire la instaldrile/configuririle de produse software (Nume statie lucru, nume utilizatori, parole,
etc.)

Contractantul va preda citre achizitor pentru fiecare locatie un singur document in format PDF care va contine: Proces
verbal de predare primire si proces verbal de instalare sau Proces verbal de predare primire i instalare + document
detaliat referitor la configurarile efectuate.

Acest document va fi denumit folosind o conventie de nume care se va agrea de comun acord in cadrul unor discutii
tehnico-procedurale preliminare (Ex: codjudet codsiruta PV _numeBeneficiar.pdf.

Documentele vor fi organizate in directoare care vor avea denumirea Judetului din care face parte UAT-ul.

Contractantul va aplica pe fiecare produs furnizat, pe partea cea mai vizibild pentru public, etichetele cu elementele de
identitate vizuald previzute in Manualul de Identitate Vizuala PNRR, puse la dispozifie de citre autoritatea
confractanti

Contractantul va realiza de asemenea pentru fiecare locatie un set de 3-5 fotografii cu geolocatie, numérul si forma
acesto fotografii se va agrea de comun acord in cadrul unor discutii tehnico-procedurale preliminare. (Ex: Fotografie
echipament + etichetd identitate vizuald, Fotografie serie lizibild echipament, Fotografie ecran cu caracteristici
echipament lizibile..)

Contractantul va preda citre achizitor pentru fiecare locatie un singur document in format PDF care va contine aceste
fotografii.

Acest document va fi denumit folosind o conventie de nume care se va agrea de comun acord in cadrul unor discutii
tehnico-procedurale preliminare (Ex: codjudet_codsiruta FOTO_numeBeneficiar.pdf.

Documentele vor fi organizate in directoare care vor avea denumirea Judetului din care face parte UAT-ul.

Impreuna cu Beneficiarul se va agrea de comun acord formatul documentului si procedurile de etichetare a
echipamentelor in cadrul unor discutii tehnico-procedurale preliminare.
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5. RESURSE

5.1. Infrastructura Prestatorului necesarii pentru desfisurarea activitifilor Contractului

Ofertantul devenit Contractant trebuie si se asigure ci personalul care isi desfasoard activitatea in cadrul
Contractului, dispune de sprijinul material si de infrastructura necesard pentru a permite acestuia sd se concentreze
asupra realizdrii activitatilor din cadrul Contractului.

Infrastructura prezentatd de Ofertant in Propunerea Tehnicd trebuie sa fie corespunzitoare scopului
Contractului si sa indeplineasci toate cerintele de functionalitate si pentru utilizare (inclusiv aspecte legate de protectia
mediului) stabilite prin legislatia in vigoare sau va avea acces la infrastructura/sprijinul material necesar(a),
demonstrand asta prin prezentarea aranjamentelor intreprinse in acest sens.

5.2. Resurse umane din partea prestatorului necesare pentru desfisurarea activititilor
Contractului

Echipa Furnizorului

Avéand in vedere complexitatea, dimensiunea si importanta acestui proiect, se considerd necesard solicitarea
urmitoarele cerinte minime obligatorii privind experienta i competentele expertilor cheie din cadrul echipei de
implementare a furnizorului:

1. Coordonator/Manager de Proiect
Calificare educationald si/sau profesionala:

° Prezentarea unui certificat de manager de proiect emis de un organism national/european si/sau
prezentarea de documente eliberate in sistemul de calificare acreditat la nivel national (institutii de invé{améant
superior sau organisme/centre de perfectionare acreditate) si/sau prin prezentarea de certificate echivalente eliberate la
nivel international de organisme de formare in domeniul managementului de proiect

Experienta profesionala specifica

° Si fi participat, in calitate de coordonator/manager de proiect, in minim 1 proiect similar in care a
indeplinit atributii similare

Responsabilitati in cadrul Contractului

° Managerul de proiect va gestiona proiectul in ansamblul lui, va lua mésurile necesare in cazul aparifiei
deviatiilor de la planurile stabilite, va coordona echipele de proiect ale Prestatorului si va fi interfafa dintre
beneficiarul si furnizorul bunurilor si serviciilor solicitate.

° Managerul de proiect trebuie sa controleze si si monitorizeze toate problemele si riscurile ce pot aparea
pe toati durata proiectului, fiind responsabil de asigurarea calitétii livrabilelor si a proiectului in sine.

° Managerul de Proiect va conferi totald transparentd pe intreaga duratd a proiectului. Din aceastad
perspectivi acesta va Tmpirtasi riscurile, impedimentele sau orice alte actiuni identificate pe durata implementérii
proiectului pentru a fi discutate, analizate de ambele echipe.

° Managerul de Proiect aloca activitidfi cétre echipa de proiect a Prestatorului si urmireste derularea
proiectului la nivel de faze;

° Managerul de Proiect furnizeaza un raport de status periodic ( lunar) privind statusul activitétilor
proiectului;

° Managerul de Proiect participd activ la sedintele de proiect pe care le organizeaza si conduce impreund cu
Coordonatorul de proiect al Achizitorului;

° Managerul de proiect colaboreaza cu specialistul IT Hardware/Instalare echipamente §i cu responsabilii
echipelor tehnice ale Prestatorului

2. Expert IT Hardware/Instalare
Calificare educationald si/sau profesionali:

° Va detine, competente: certificare atestatd/recunoscutd national/international de un producitor de
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tehnologie / distribuitor, national/european/international sau de documente echivalente emise de organisme abilitate
pentru emiterea unor astfel de certificari, pentru: echipamente hardware tip Echipamente imprimare, Echipamente
comunicatii, dupd caz

Experienta profesionald specifici:

o minim un contract/proiect similar de livrare si instalare echipamente hardware la care a participat in
calitate de specialist IT Hardware/Instalare sau cu atributii similare.

Responsabilititi n cadrul Contractului:

° Specialistul IT Hardware/Instalare va fi responsabil cu validarea indeplinirii cerintelor privind instalarea
si functionarea echipamentelor Hardware achizitionate in cadrul contractului, precum si a cerintelor/specificatiilor
tehnice a acestora.

o Specialistul 1T Hardware/Instalate intocmeste documentatia cu privire la instalarea echipamentelor si
obtine validarea ei de cétre Autoritatea Contractanta;

° Specialistul IT Hardware 1si asuma responsabilitatea corectitudinii si acuratetei documentelor cu privire la
instalarea echipamentelor (livrabile) prin semnarea lor.

Experti vor detine calificarea si experienfa profesionald necesare pentru acoperirea cu succes a tuturor activitafilor
indicate in caietul de sarcini, in domeniile pentru care se solicitd participarea acestora la realizarea contractului.
Alocarea personalului pe sarcini/pozitii distincte in cadrul propunerii tehnice cerintelor documentatiei de atribuire se
va realiza strict in scopul probirii indeplinirii cerinfelor privind capacititii de a duce la bun sfargit contractul ce
urmeaza si fie atribuite, dar nu va impiedica ofertantul si utilizeze personalul propus in cadrul echipei de proiect n
mod flexibil pe parcursul deruldrii contractului, in functie de volumul de munca si competenfele specifice necesare
desfasurdrii unui anumit tip de activitate, prin raportare la ansamblul de competenfe definute de intreaga echipa de
proiect.

Prestatorul este liber sd suplimenteze numirul de experti si/sau specializirile expertilor (solicitati potrivit prevederilor
documentatiei de atribuire) si care vor fi propusi spre a face parte din echipa sa, cu scopul acoperirii tuturor
activitatilor care fac obiectul prezentului contract, la standardele de calitate solicitate si in conformitate cu prevederile
legale aplicabile, astfel inct si rezulte fezabilitatea/sustenabilitatea propunerii tehnice.

In acest sens, operatorii economici vor asigura corelarea propunerii tehnice si a planului de implementare a
contractului cu echipa de proiect propusi, suplimentind dupi caz componenta acesteia cu orice experti non-
cheie (inclusiv personal suport/auxiliar) considerat adecvat, astfel incit si rezulte fezabilitatea/sustenabilitatea
duratei/termenelor de implementare propuse.

Avénd in vedere faptul ¢4, in cadrul prezentei proceduri de atribuire, ofertantii au libertatea de a-si prevedea propriile
consumuri si metodologii de prestare cu conditia respectirii cerinfelor cantitative si calitative previzute in caietul de
sarcini si actele normative mentionate in cadrul acestuia sub egida cérora se va derula obiectul viitorul contract,
ofertantilor le revine obligatia mentionarii in cadrul ofertei (cel putin la nivel de nume §i post/poziie) a intregii echipe
de proiect considerati necesari in corelare cu propunerea tehnica intocmita de cétre fiecare ofertant in parte.

Probarea capacititii echipei de proiect propuse pentru a asigura implementarea cu succes a activitdfilor prevézute in
caietul de sarcini care au fost alocate expertilor in conformitate cu propunerea tehnicd, respectiv experienfa
specifici/competentele profesionale ale echipei de proiect propuse de ofertant se demonstreazé prin raportare la rolul
si responsabilitafile/sarcinile pe care acestia le vor indeplini potrivit pozifiei pentru care sunt propusi, dupa cum
urmeaza:

a) Pentru fiecare expert: se va prezenta in cadrul propunerii tehnice un sumar succint dar precis din cadrul céruia sa
rezulte rolul si responsabilitdtile detinute in vederea executiei contractului, precum si orice alte informatii
descriptive considerate relevante din cadrul cdrora si rezulte pregitirea si experienfa/competenfele profesionale;

b) Pentru experfii cheie: in mod suplimentar celor de mai sus, se vor avea in vedere cerintele minime stabilite in mod
explicit in cadrul documentatiei de atribuire si modul de indeplinire a acestora,

¢) Pentru experfii non-cheie: in mod suplimentar celor de mai sus, in cadrul propunerii tehnice se va prezenta modul
in care ofertantii vor avea acces la serviciile acestui tip de experti (resurse proprii/externalizare), momentul in care
vor fi implicati in desfisurarea activititilor contractului, precum si se vor descrie aranjamentele contractuale
realizate in vederea obtinerii/asigurarii serviciilor respective.

Ofertantul va furniza intreg personalul necesar pentru indepliniri rea corespunzitoare a obligatiilor ce fi revin, pentru
toatd durata contractului. Ofertantul este responsabil in exclusivitate si integral pentru stabilirea componentei echipei
de proiect, pentru organizarea tuturor expertilor propusi, precum si pentru depunerea efortului necesar desfagurérii in
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bune conditii a tutuitor activitatilor solicitate prin prezentul caiet de sarcini pentru asigurarea indeplinirii
corespunzitoare a obligatiilor contractuale, pe toatd durata de executie a contractului. Expertii non-cheie vor lucra sub
indrumarea expertilor cheie.

Ofertantul trebuie si asigure folosirea echipamentelor adecvate pentru toti expertii, inclusiv consumabilele necesare si
facilititile mobile operationale/comunicafionale necesare pentru fiecare expert nominalizat (cum ar fi: laptop cu
software aferent, facilitiiti de comunicare voce/date), precum si orice alte resurse materiale necesare.

Sunt considerate ca fi incluse in preful total ofertat pentru executia contractului, orice costuri cu cheltuielile conexe
necesare desfasurdrii activititilor acestui contract, inclusiv:

Coordonarea si managementul de proiect, constand in:

o Planificarea, coordonarea si monitorizarea rezultatelor activititilor desfasurate;

e Coordonarea operationala a echipelor implicate in activitdtile proiectului;

o Raportarea citre beneficiar a rezultatelor activitiilor specifice procesului de implementare a proiectului;
¢ Managementul escaladarilor in raport cu activitétile mai sus mentionate,

Toate serviciile conexe explicitate in cadrul prezentului caiet de sarcini care vor fi prestate prin intermediul
echipei de proiect;

Eventuale deplasiri ale personalului propriu si/sau a expertilor inclusi echipei de proiect (cum ar fi dar fird a se
limita la acestea diurnd, transport, cazare, masa);

Cele legate de redactarea, multiplicarea si/sau circularea documentatiilor/livrabilelor de proiect elaborate in scopul
realizirii contractului precum si cele vizand elaborarea diferitelor versiuni ale diferitelor documente/rapoarte sau
cele legate de materialele necesare realizirii oriciror activitdfi conexe (cum ar fi, dar fird a se limita la
managementul de proiect, expertizi de specialitate furnizatd prin intermediul echipei de proiect).

In sensul celor de mai sus, ofertantul:

a)

b)

Va descrie in detaliu in cadrul propunerii sale tehnice, modalitatea in care va asigura sprijinul necesar intregii
echipei de proiect, atit in ceea ce priveste expertii cheie, expertii non-cheie (inclusiv personalul suport/auxiliar),
cit si in ceea ce priveste logistica si infrastructura tehnicé necesard (echipamente/dotari),

Are obligatia asiguridrii resurselor financiare necesare pentru a sprijini activitatile expertilor in cadrul acestui
proiect, scop in care in misura in care oferta va fi declarati céstigitoare va trebui si procedeze la plata acestora in
mod regulat (la perioade de timp corespunzitoare) astfel incét si existe premisele optime pentru buna indeplinire a
contractului si finalizarea acestuia fard incidente;

Pentru expertii cheie propusi in cadrul echipei de proiect:

a)

b)

Se va prezenta CV-ul aferent, precum si o declaratie prin care expertul igi expriméd disponibilitatea pentru
ducerea la indeplinire a responsabilititilor aferente pozitiei pentru care este propus conform cerinfelor de mai sus
(care se prezintd in cazul In care se propun persoane care nu sunt angajati ai ofertantului, semnaté autentic, pentru
fiecare astfel de specialist)

CV-ul va fi insotit de copii ale documentelor suport prin intermediul cdrora se probeazi indeplinirea cerintelor
solicitate. Prin documente suport se infelege, cu respectarea prevederilor legale in vigoare:

° Pentru cerintele privind studiile (calificarea educationald si/sau profesionali): diplomele de studii;

o Pentru cerinfele privind experienta generali: cér{i de munci/contracte individuale de munca/contracte de
prestiri servicii incheiate intre ofertant si persoanele respective ori angajamentele/acordurile de participare
si/sau alte documente echivalente (care si asigure trasabilitatea includerii in oferta a respectivului personal
de specialitate, precum si sd probeze indeplinirea cerintelor privind profilul expertilor propusi, in
conformitate cu descrierea furnizati de citre autoritatea contractantd in cadrul respectivelor cerinte);

° Pentru cerintele privind competentele relevante: diplome /certificiri /autorizafii / atestate profesionale
(recunoscute la nivel nafional sau international aflate, acolo unde este cazul, in termen de valabilitate la
termenul limita stabilit pentru depunerea ofertelor, pentru cazul in care termenul este mentionat pe
document) sau, in lipsa acestora, declaratia pe propria rispundere semnatd autentic de cétre expert privind
experienta profesionald relevantd detinutd in raport cu competentele specifice ce trebuie demonstrate (in
cadrul cireia se expliciteazd echivalenta cu cerintele solicitate) insofitd de documentele de specializare
detinute de expert/transcript-urile acestora;
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Pentru experienta specifici (in proiecte): recomandari/decizii de numire/fisa de post/contractul de munca
sau altele documente asemenea pentru pozitia respectivd (din care sd rezulte informatii certe privind
proiectul/proiectele in care a fost implicat expertul, pozitia definuta i activititile specifice desfasurate de
cétre acesta, alte informatii relevante).

c) In cazul in care expertii prezentati din cadrul echipei de proiect nu sunt vorbitori de limba roména, operatorul
economic va asigura pe costul sau servicii de traducere si interpretariat de specialitate in limba roména, pe toata
durata contractului. Operatorul economic va lua toate masurile pentru asigurarea unor traduceri de calitate.

d) Se acceptd nominalizarea unui anumit expert pentru o singurd pozitie in cadrul contractului, cu precizarea cé, in
cazul acelor pozitii pentru care au fost stabilite doar cerinte care presupun definerea de competente relevante
multiple (vizdnd mai multe suite/solutii ofertate), cerintele in cauza pot fi indeplinite fie prin nominalizarea unei
persoane care define toate competentele solicitate sau prin nominalizarea mai multor persoane care defin in mod
individual respectivele competente (sub rezerva indeplinirii de citre acestea a tuturor cerintelor minime stabilite
pentru pozitia respectiva).

53.1.

5.3. Resurse materiale

Faciliti{i oferite de ANPIS

ANPIS va pune la dispozitie urmitoarele in cazul in care va fi necesar:

53.2.

Sediul propriu

Calculatoarele personalului tehnic propriu implicat impreund cu echipamentele periferice alocate fiecarui
calculator in parte (imprimante, scannere, etc.)

Dotirile permanente ale ANPIS — mobilier, linii de comunicatii, etc.

Pentru buna desfasurare a activitiitii echipei de proiect, ANPIS va pune la dispozitie spatiile necesare, dotate
corespunzitor cu conexiune internet, furnituri de birou, iar echipamentele IT urmeazd a fi achizifionate in
cadrul proiectului.

De asemenea, cheltuielile administrative (energie electricd, termica, comunicatii, etc.) vor fi suportate de ctre
ANPIS.

Facilitiiti oferite de Prestator

Prestatorul va asigura expertilor sdi sprijin administrativ, de secretariat si traducere, dupa caz, care si le

permitd expertilor desfasurarea in bune conditii a activitatilor din acest contract.

Printre altele, Prestatorul va fi responsabil pentru (si va suporta costurile):

1. asigurarea cazirii, serviciilor de masi, si transportului (local si international dacéd este cazul) pentru
personalul siu;

2. cheltuieli de relocare, asiguriri de séndtate, dupi caz;

3. asigurarea spatiului necesar pentru desfisurarea activitatilor expertilor (suplimentar fatd de cel pus la
dispozitie de Autoritatea Contractanti), dotat cu mobilier i toate echipamentele si materialele necesare;

4, cheltuieli de comunicare;

5 serviciile de secretariat;

6 orice cost legat de interpretare si traduceri, imprimarea sau multiplicarea rapoartelor;

7. costurile pentru angajarea expertilor;

8 costurile elaborérii si transmiterii rapoartelor;

9 orice alte cheltuieli legate de activitatea Prestatorului.

Prestatorul va fi responsabil si va suporta costurile pentru toate echipamentele necesare in executarea

obligatiilor asumate prin Contractul de prestdri servicii.

Niciun fel de echipamente nu vor fi achizitionate in numele Autoritd{ii Contractante/Beneficiar ca parte a

serviciilor din cadrul Contractului sau transferate Autorititii Contractante/ Beneficiarului la finalizarea Contractului
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6. GARANTIE, SUPORT TEHNIC SI MENTENANTA
6.1. Garantie

Prevederile privind perioada de garantie au fost mentionate pentru fiecare produs in parte in sectiunile 4.1.1 —
4.1.18. Perioada de garantie oferitii incepe de la semnarea documentelor de receptie finala cantitativa si calitativa fara
obiectiuni.

Ofertantul va oferi cdt mai multe detalii despre modul de asigurare a garantiei, sistemul de tichete pentru preluare si
rezolvare incidente, resursele umane alocate si calificarea acestora.

Toate bunurile livrate vor fi noi, neutilizate si dintre cele mai recente sau actuale modele i vor fncorpora toate
imbunatatirile recente in design si materiale. Cele mai recente sau actuale modele si toate imbunitatirile recente
incorporate in design si materiale sunt cele disponibile in perioada care incepe cu 6 luni nainte si pand la inceperea
livririi la fata locului pentru fiecare categorie de articole.

Intrucat produsele vor fi distribuite geografic la nivel national, pentru orice defectiune apérutd in perioada de
garantie, interventia se va face la fiecare sediu Judetean AJPIS sau central la sediile ANPIS/APISMB, acolo unde s-a
notificat defectiunea astfel in primele 5 zile lucritoare de la notificarea de citre Beneficiar (telefonic/email). Pentru
echipamentele aferente UAT, in cazul unei defectiuni, acestea vor fi transportate de cétre beneficiar la cel mai apropiat
sediu judetean AJPIS sau central ANPI/APISMB de unde vor fi preluate pentru garantie urmand a fi returnate in
aceeasi locatie.

in cazul in care, pentru remedierea unei defectiuni, este necesar transportul produselor la service-ul/sediul
contractantului, acestea vor fi preluate in primele doud zile lucratoare (de la notificarea de cétre Beneficiar
(telefonic/email). Transportul in sigurantd a produselor predate de autoritatea contractantd intrd in responsabilitatea
contractantului si va fi efectuat fird costuri suplimentare, toate costurile asociate furnizarii produselor vor fi incluse in
oferta financiara.

Dacd repunerea in functiune a echipamentului defect dureazi mai mult de 7 zile lucrdtoare de la momentul
comunicarii defectiunii, contractantul trebuie si asigure temporar in regim NBD (Next-Business Day) un alt
echipament similar/superior pand la punerea in functiune al celui defect, dar nu mai mult de 15 zile lucratoare.

in cazul defectirii totale a unui echipament ori aflat in imposibilitatea depanarii din motive neimputabile
contractantului, acesta se obliga s il inlocuiasci cu unul nou cu caracteristici tehnice similare sau superioare, care va
rimédne in proprietatea autoritdfii contractante. Inlocuirea echipamentului se va efectua pe cheltuiala exclusiva a
contractantului, in ziua imediat urmitoare expirdrii celor 15 zile lucritoare mentionate mai sus. Contractantul are

obligatia si prezinte documente justificative pentru motivarea imposibilité{ii depandrii.

Perioada de garantie va fi extinsd cu o perioada de timp egald cu durata de indisponibilizare a echipamentelor. De
asemenea, produsele/componentele care, in timpul perioadei de garantie, le inlocuiesc pe cele defecte beneficiaza de
perioad de garantie egald cu perioada inifiald oferita pentru produsele/componentele fnlocuite, care decurge de la data
inlocuirii produsului/componente

Garantia se va asigura de catre contractant fiird costuri suplimentare din partea ANPIS.

6.2. Mentenantd preventivi in perioada de garantie:

Daci in documentatia tehnicid a echipamentelor livrate este specificatd necesitatea desfasurdrii activitatilor de
mentenantd preventiva in scopul prevenirii unor eventuale defectiuni, contractorul va efectua cu titlu gratuit operaiuni
de mentenantd hardware asupra echipamentelor livrate pe parcursul perioadei de garantie.

6.3. Suport tehnic

Pe perioada de garantic ofertatd, preluarea notificarilor se va efectua prin intermediul unui punct de contact
(helpdesk) asigurat de contractant in regim de 5 zile din saptimana (Luni — Vineri, exclusiv sdrbitorile legale), in
intervalul orar 09:00 — 17:00.
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7.

CADRUL LEGAL CARE GUVERNEAZA RELATIA DINTRE AUTORITATEA

CONTRACTANTA SI CONTRACTANT (INCLUSIV iN DOMENIILE MEDIULUI, SOCIAL SI AL

RELATIILOR DE MUNCA)

Ofertantul devenit Prestator are obligatia de a respecta in executarea Contractului, obligatiile aplicabile in domeniul
mediului, social si al muncii instituite prin dreptul Uniunii, prin dreptul national, prin acorduri colective sau prin
dispozitiile internationale de drept in domeniul mediului, social si al muncii enumerate in anexa X la Directiva
2014/24, respectiv:

SIS

RS e

Convenfia nr.
Convenfia nr.
Convenfia nr.
d. Conventia nr.
Conventia nr.
Convenfia nr.
Conventfia nr.
Conventia nr.

87 a OIM privind libertatea de asociere si protectia dreptului de organizare;
98 a OIM privind dreptul de organizare §i negociere colectivd;,

29 a OIM privind munca forfatd;

105 a OIM privind abolirea muncii fortate;

138 a OIM privind vdrsta minimd de incadrare in muncd;

111 a OIM privind discriminarea (ocuparea forfei de muncd si profesie);
100 a OIM privind egalitatea remunerafiei,

182 a OIM privind cele mai grave forme ale muncii copiilor;

i. Convenfia de la Viena privind protecfia stratului de ozon si Protocolul siu de la Montreal privind substanjele
care epuizeazd stratul de ozon;

j. Conventia de la Basel privind controlul circulafiei transfrontaliere a deseurilor periculoase si al elimindrii
acestora (Convenfia de la Basel);

k. Convenfia de la Stockholm privind poluantii organici persistenfi (Convenfia de la Stockholm privind POP);

. Conventia de la Rotterdam privind procedura de consimfamdnt prealabil in cunostinfd de cauzd, aplicabild
anumitor produsi chimici periculosi i pesticide care fac obiectul comerfului internafional (UNEP/FAQO)
(Conventia PIC), 10 septembrie 1998, si cele trei protocoale regionale ale sale.]

Prestatorul va lua in permanenti toate masurile rezonabile de precautie necesare pentru a pastra sindtatea si securitatea
personalului acestuia.
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8. CONFLICTUL DE INTERESE
Se aplica prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completirile si modificérile ulterioare.

Pentru a se asigura independenta Ofertantului, acesta va semna o declaratie prin care certificd faptul cd nu se afld in
conflict de interese in momentul depunerii ofertei si ¢i va informa Autoritatea Contractantd in cazul in care se va afla
la un moment dat in situatia de conflict de interese, chiar potential, in timpul indeplinirii sarcinilor pentru care a fost
contractat.

Se vor include in propunerea tehnicd informatii despre strategia implementatd pentru obfinerea asigurdrii ca, in
legiturid cu activitdtile si rezultatele incluse in Contractul ce rezultd din aceastd procedurd, aparitia $i materializarea
conflictului de interese este prevenit, prin raportare la clauzele contractuale incluse in acest sens in Documentatia de
atribuire.

9. DREPTURI DE PROPRIETATE INTELECTUALA

Toate documentele ce vor fi elaborate in executarea Contractului (Livrabile, studii, analize, rapoarte, planuri,
proceduri, metodologii, materiale de instruire si prezentare etc.) vor face obiectul dreptului exclusiv de proprietate
(inclusiv, dar fard a se limita la drepturi de autor si/sau orice alte drepturi de proprietate intelectuald) al Autoritéii
Contractante, care le poate utiliza, publica sau transfera dupd cum considera necesar, fird nicio limitare geografica sau
de alta naturi.

Drepturile patrimoniale de autor asupra solutiei tehnice create de ciitre Prestator (contractant sau membrii
asocierii), aferente serviciilor livrate, se transferii ciitre Autoritatea Contractanti, BENEFICIAR (cf. art. 12,
alin. (1) din Ordonanta de urgenta nr. 41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administrafiei
publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative: “Institutiile publice si organele de
specialitate ale administratiei publice centrale au obligafia de a prevedea explicit in caietele de sarcini §i in
contractele aferente procedurilor de achizitie publicd demarate de la dat intrdrii in vigoare a prezentei ordonanfe
de urgentd, care includ dezvoltiri de programe informatice la solicitarea institufiei san autoritdfii, faptul ci toate
drepturile patrimoniale de autor asupra tuturor operelor create de citre contractant sau membrii asocierii, aferente
produsului sau servicinlui livrat, se transferd cdtre auforitatea contractanti”.

10. IPOTEZE SI RISCURI
10.1. Ipotezele
Ipotezele avute in vedere:
- continutul echipamentelor si serviciilor solicitate este descris in mod explicit in cadrul Caietului de Sarcini;
- corelatia dintre resursele necesare si rezultatele asteptate este realistd;
- nceperea serviciilor se va realiza in perioada preconizatd;

- nu se previd schimbri ale cadrului institutional si legal care sa afecteze major implementarea si desfagurarea
in bune conditii a Contractului;

- toate informatiile relevante si disponibile la nivelul Autorititii Contractante pentru realizarea serviciilor vor fi
puse la dispozitia Prestatorului;

- Prestatorul va semna un acord de confidentialitate la momentul semnérii Contractului si va respecta toate
instructiunile privind utilizarea informatiilor confidentiale.

in pregitirea Ofertei, Ofertantul trebuie si aibd in vedere cel putin riscurile si ipotezele descrise n caietul de
sarcini.

10.2. Riscuri

Pentru a identifica si combate efectele adverse pe care contractul ar putea si le intdmpine, a fost construitd o matrice
de risc in vederea observirii posibilelor cauze ale riscurilor si pentru a atribui o probabilitate de aparifie fiecdrui
eveniment advers.
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Autoritatea contractantii isi asuma responsabilitatea pentru urmdrirea si aplicarea strategiei de raspuns pentru fiecare
dintre riscurile identificate pentru implementarea contractului, in sfera sa de responsabilitate.

Contractantul fsi asuma responsabilitatea pentru urmdrirea si aplicarea strategiei de raspuns pentru fiecare dintre
riscurile aferente implementirii contractului ce cad in sfera sa de responsabilitate.

- poate induce instabilitate la nivel
administrativ.  si  decizional  prin
schimbiri in organizarea, functionarea
si/sau conducerea institutiilor

Nr. L s o ; .
it Risc identificat Misuri de atenuare ale riscului
- realizarea si actualizarea permanentd a unui plan de achizitii
| Prelungirea termenelor procedurilor |- analiza permanentd a legislatiei referitoare la achizitiile publice
* | de achizitie publica oy . .
- un membru al echipei de proiect are rolul de a coordona si
realiza derularea achizitiilor publice
. N o - realizarea si actualizarea permanentd a unui plan de management
2 Inceperea activitatilor cu intarziere
- monitorizarea permanentd a respectirii termenelor
- selectarea atentii a persoanelor din echipa de proiect
3 | Fluctuatii de personal - selectarea unei echipe de formate din persoane externe, care vor
fi angajate pe toata durata proiectului
Modificari . legislative gare - monitorizarea permanentid a modificarilor legislative
4 influenteaza implementarea
proiectului - respectarea Contractului de finanfare
' o - plan de achizifii realist, care corespunde ofertei de pe piafd
5 Indisponibilitatea unor o
produse/servicii previzute in proiect [ informarea prealabilid privind disponibilitatea de oferte si livrare
de servicii si bunuri
- selectia atentd a furnizorilor de bunuri i servicii, inclusiv pe
) 5 baza performantelor dovedite anterior
6 Calitate necorespunzatoare a §
produselor/serviciilor - intocmirea unor documentatii de atribuire acoperitoare
claborarea unor clauze sfricte in contracte referitor la
neindeplinirea obiectivelor la nivelul de calitate solicitat
ok n ; . . |- asigurarea flexibiliti{ii in planificarea si utilizarea resurselor
Modificéri In structura organizatorica sur N T D B s
7 a Prestatorului umane incluse in proiect si posibilitatea suplimentirii resurselor
alocate in cazul in care riscul se materializeazi
8 Probleme de  comunicare i s : 5o g o p .
. o e o - stabilirea si monitorizarea respectérii unui circuit de comunicare
coordonare intre membrii echipei de |, R .
: intre membrii echipei de proiect
proiect
Lipsa  cooperdrii  din  partea
utilizatorilor finali ai echipamentelor, | [nformarea pro activa a utilizatorilor finali respectiv personalul
nivelul de implicare a utilizatorilor iy cadrul UAT cu privire la livrarea de bunuri si servicii.
finali respectiv personalul din cadrul . )
UAT este esential atat pentru succesul |- Escaladarea catre nivelurile conducerii superioare si obtinerea
livrarii bunurilor si serviciilor cat si unui angajament puternic din partea Autoritd{ii Contractante.
pentru acceptanta acestora
Riscuri politice:
- instabilitatea factorului politic poate
duce la schimbiri legislative si G S ;
nermialive atenuarea efectelor acestui risc se va efectua asigurind o echipa
9 ’ dedicata implementérii acestui proiect, astfel incét deciziile politice

sa nu influenteze realizarea investitiei.

Pag 48 din 56




Riscuri care pot fi identificate la momentul elabordrii Caietului de Sarcini i riscuri care pot aparea in derularea
contractului sunt urmétoarele:

- dificultiti de colaborare si comunicare intre factorii interesati implicati;

- datele si informatiile necesare desfasurdrii serviciilor comunicate de catre Autoritatea Contractantd nu sunt
suficiente pentru indeplinirea cerintelor solicitate prin Caietul de Sarcini,

- addugarea de activitati/ solicitdri de informatii noi, in functie de progresul activitatilor.

Aceste riscuri vor fi gestionate de citre echipa de management a proiectului, din partea Autoritétii Contractante.

Referitor la riscurile de naturdi contractuald inscrise la modul general in tabelul de mai sus, identificate la nivelul
ambelor parti contractante, Autoritatea contractantd a inclus in modelul de contract clauze de naturd sd minimizeze
aceste riscuri, vizdnd urmaitoarele aspecte:

- preful va rimédne ferm si nerevizuibil pe toati perioada de valabilitate a contractului avind in vedere
prevederile Art. 2 din OUG 47/2022 privind ajustarea preturilor contractelor de achizifie publicd/contractelor
sectoriale/contractelor de concesiune/acordurilor-cadru

- contractantul se obligd prin contract ca serviciile prestate respectd cel putin calitatea prevdzutd in propunerea
tehnici, care va fi anexa la contract

- termenul de prestare al serviciilor care fac obiectul fiecarui contract este ferm. In situatia in care din motive
neimputabile Contractantului, temeinic justificate, este necesard prelungirea termenului de prestare/implementare,
modificarea acestuia se va face numai cu acordul Autoritdtii contractante, materializat printr-un act aditional la
contract;

Totodatd, pentru a se asigura impotriva riscului de neindeplinire intocmai si la timp a contractului, Autoritatea
contractanti va solicita constituirea de citre Contractant a unei garan{ii de bund executie, in cuantum de 10% din
valoarea contractului, in termen de 5 zile lucritoare de la semnare, ca o conditie de intrare in vigoare a contractului.
Autoritatea contractanti va avea dreptul de a emite pretentii asupra garaniiei de buna executie, in limita prejudiciului
creat, in cazul in care Contractantul nu isi va executa, va executa cu intdrziere sau in mod necorespunzitor obligatiile
asumate prin confract.

11. MODALITATEA DE PLATA SI TERMENE

Platile care urmeazi a fi realizate in cadrul contractului se vor face numai dupd emiterea facturii ca urmare a
receptiei cantitative si calitative fara obiectii de ciitre Autoritatea Contractanta. Platile aferente obiectului contractului
se va face etapizat pe bazi de livrabilelor si acceptantelor, de cétre Ahizitor, prin semnarea procesului verbal de
receptie/instalare/punere in functiune, fard obiectiuni.

Platile pentru echipamente hardware si licente software vor face in felul urmator
- Echipamente hardware — 100% dupa livrare si instalare
- Licente software — 100% dupa livrare si instalare

Contractantul poate emite lunar o facturd o facturd pentru bunurile livrate si instalate, anexénd facturii
documentele aferente livririi si un centralizator cu locatiile unde acestea au fost livrate

Modalitatea de platd si termenele aferente sunt prevazute in Contract, anexd la prezenta documentafie.
Autoritatea contractanti va considera serviciile din cadrul contractului de achizitie finalizate in momentul in care:

- toate cerintele cuprinse in caietul de sarcini au fost indeplinite, respectiv cele asumate prin propunerea
tehnici prezentatd ca rdspuns la acestea,

- rezultatele au fost aprobate de autoritatea contractanté, pe baza cerinfelor incluse in contract.

12. LOCUL SI DURATA DESFASURARII ACTIVITATILOR
12.1. Locul desfasuririi activititilor

Contractul va fi implementat in cadrul ANPIS, iar locatiile de livrare sunt sediile UAT la nivel intregului teritoriu
conform Anexa 1.
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Daci existd activititi ce vor fi realizate la sediul autoritétii contractante, Prestatorul trebuie sa transmitd datele de
identificare a persoanelor care isi vor desfisura activitatea la sediu si operatorul economic are obligatia de a asigura
instruirea personalului propriu cu privire la riscurile specifice activititii pe care o vor desfasura la alt sediu decét cel al
operatorului.

12.2. Durata contractului

Perioada de implementare a contractului este de 4 de luni de la semnarea contractului, dar nu mai tarziu de 10
decembrie 2025.

13. MANAGEMENTUL/GESTIONAREA CONTRACTULUI §1 ACTIVITATI DE RAPORTARE
IN CADRUL CONTRACTULUI

Orice comunicare intre pirti, referitoare la indeplinirea contractului, trebuie si fie transmisa in scris i
tnregistratd atdt in momentul transmiterii cat §i in momentul primirii.

Comunicirile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a primirii
comunicarii,

Daci pe parcursul indeplinirii contractului, contractantul nu respecté conditiile contractuale, acesta are
obligatia de a notifica, in timp util, achizitorul.

Dupi semnarea contractului, reprezentantii autoritétii contractante §i reprezentantii contractantului participé la
o intalnire de demarare a activitatilor, pentru obtinerea asiguririi ¢i autoritatea contractanta gi contractantul au aceeasi
perspectivd asupra activititilor si rezultatelor din contract; in cadrul acestei intélniri sunt stabilite modalitétile de
monitorizare a contractului. Contractantul va desemna o persoana responsabild de derularea contractului ca punct unic
de contact in relatia contractant-autoritate contractantd pentru orice aspect comercial si tehnic.

Pe parcursul deruldrii contractului, autoritatea contractanti verificd daci toate activitatile planificate au fost
realizate conform clauzelor contractuale, produsele/serviciile accesorii contractate au fost livrate/prestate i admise la
receptie in cantitatile contractate si cu respectarea cerintelor caietului de sarcini. Autoritatea contractanta se asigurd pe
toatd perioada deruldrii contractului si nu doar la finalizarea/terminarea acestuia cé activitafile planificate au fost
realizate, cerintele stabilite au fost indeplinite si ca produsele/serviciile contractate au fost admise la receptie

14. INSTRUCTIUNI CATRE OFERTANTI PRIVIND MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI

Ofertantul va intocmi oferta cu respectarea prevederilor stabilite in cadrul documentatiei de atribuire, intr-o manierd
organizatd, astfel incét si asigure posibilitatea verificarii in mod facil a corespondentei acesteia cu cerinfele stabilite.
in acest sens:

Orice comunicare intre pérti, referitoare la indeplinirea contractului, trebuie sé fie transmisé n scris si inregistratd atat
fn momentul transmiterii ¢t si in momentul primirii.

Comunicarile intre pirti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a primirii
comunicarii.

Daci pe parcursul indeplinirii contractului, contractantul nu respectd conditiile contractuale, acesta are obligatia de a
notifica, in timp util, achizitorul.

Dupa semnarea confractului, reprezentantii autoritatii contractante si reprezentantii contractantului participd la o
intalnire de demarare a activititilor, pentru obtinerea asigurdrii ¢ autoritatea contractantd si contractantul au aceeasi
perspectiva asupra activitéilor si rezultatelor din contract; in cadrul acestei intdlniri sunt stabilite modalitatile de
monitorizare a contractului. Contractantul va desemna o persoana responsabild de derularea contractului ca punct unic
de contact in relatia contractant-autoritate contractantd pentru orice aspect comercial si tehnic.

Pe parcursul derularii contractului, autoritatea contractanti verifica dacd toate activitdfile planificate au fost realizate
conform clauzelor contractuale, produsele/serviciile accesorii contractate au fost livrate/prestate si admise la receptie
in cantitatile contractate si cu respectarea cerinfelor caietului de sarcini. Autoritatea contractantd se asigurd pe toata
perioada derulrii contractului si nu doar la finalizarea/terminarea acestuia ci activititile planificate au fost realizate,
cerintele stabilite au fost indeplinite si c produsele/serviciile contractate au fost admise la receptie

Cerintele enuntate in cadrul acestui capitol vor fi armonizate cu forma finald a cerinfele din cadrul fisei de date a
achizitiei care va face parte integrantd din cadrul documentafiei de atribuire.
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14.1. Modul de prezentare a propunerii tehnice

Propunerea tehnicd se va prezenta la rubrica special prevdzuta in S.E.A.P. in acest sens, respectiv “Documente de
ofertd tehnicd” §i “Factori de evaluare”. Toate informatiile din cadrul propunerii tehnice vor trebuie si fie relevante
in raport cu obiectul contractului, respectiv sa reflecte propria abordare propusi de ofertant referitoare la modul in care
se vor realiza activititile stabilite si se vor atinge rezultatele vizate prin implementarea proiectului ANAP, prin
raportare la necesititile, obiectivele si constringerile autoritaii contractante, astfel cum au fost explicitate acestea in

cadrul caietului de sarcini.

Pe baza informatiilor menfionate in caietul de sarcini, dar si cunostintelor, competenfelor §i expertizei proprii in
domeniul care face obiectul contractului ce urmeaza si fie atribuit, ofertantul va intocmi propunerea tehnicé, care va
cuprinde in mod strict componentele cheie enumerate in cele ce urmeaz, ce vor fi structurate, in mod obligatoriu.

14.2. Modul de prezentare a propunerii financiare

Propunerea financiara va cuprinde preful total ofertat, care se completeazi in S.E.A.P., la rubrica special previzuta in
acest sens ,, Oferta financiard” ca expresie a valorii ofertate pentru executia contractului. Valoarea ofertei va fi
exprimatd in lei (fara TVA).

Ofertantul va fntocmi propunerea financiari, cu incadrarea in valoarea estimata a contractului (minimd) si care va
cuprinde in mod strict componentele cheie enumerate in cele ce urmeaza, ce vor fi structurate, in mod obligatoriu,
astfel:

a) Formularul nr. 4 - “Formularul de oferti”;
b) Formularul nr. 4.1. — “Detalierea propunerii financiare”.

Propunerea financiard va fi elaborati astfel incat aceasta s furnizeze toate informatiile necesare cu privire la
diversele conditii financiare si comerciale legate formarea prefului ofertat (cum ar fi preturi unitare aplicabile,
exprimate in Lei, fiirc TVA), astfel incat sa se poati proba asigurarea realizarii tuturor activitétilor, cel pufin la nivelul
calitativ solicitat prin caietul de sarcini, in marja prefului ofertat.

in acest scop, nivelurile tarifelor/cotatiilor de pref incluse in cadrul propunerii financiare vor trebui sd ia in considerare
toate cheltuielile legate de implementarea contractului care pot fi incidente de la semnare si pané la acceptanta finald,
cum ar fi (dar fard a se limita la) cele ce urmeaza:

- Cheltuielile salariale sau, dupd caz, onorariile expertilor cheie, non-cheie/personal auxiliar/suport (cum ar fi
salariul brut, salariul net, eventuale sporuri obligatorii/ore suplimentare, concedii de odihna/boald, coeficientii
stabiliti de lege pentru obligatiile/contributiile legale de plata in raport cu remunerarea experfilor, etc.);

- Orice costuri logistice conexe realizdrii serviciilor/activitatilor solicitate (cum ar fi cheltuieli privind efortul
estimat pentru asigurarea serviciilor de formare/instruire solicitate, inclusiv inchirierea sililor, transport, cazare,
masa, diurni personal al prestatorului, costuri cu elaborarea mapelor suport fizice sau on-line, costul cu inchirierea
diverselor echipamente necesare realizirii serviciilor);

- Costuri de comunicatii (voce/date, curier/posts, etc.);

- Costuri cu diversele livrabile de proiect (cum ar fi produse/servicii suport/asistentd tehnicd furnizate de
producitor);

- Costuri materiale (cum ar fi consumabile necesare pentru redactarea, multiplicarea si/sau circularea documentatiei
de contract elaborate de experti in scopul realizdrii contractului precum si cele vizdnd elaborarea diferitelor
versiuni ale rapoartelor intocmite de acestia;

- Costul cu echipamentele aflate in dotarea ofertantului (inclusiv eventualele mijloace fixe care vor fi utilizate in
vederea realizirii contractului, amortismente, etc.);

- Costuri operationale/de finantare (cum ar fi cheltuieli administrative, polife de asigurare, dobénzi, etc.);
- Alte cheltuieli indirecte (cum ar fi costurile cu garantiile acordate),

- Eventuale cheltuieli diverse/neprevizute (cum ar fi marja de variatie luatd in considerare fatd de volumul si
complexitatea serviciilor solicitate in cadrul caietului de sarcini);

- Cota de profit aferentd prestdrii serviciilor solicitate.
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In acest sens, ponderea/cuantumul acestor costuri in preful total ofertat se va evidentia in mod distinct intr-o anexa la
propunerea financiard (intocmitd potrivit propriului model al ofertantului), care se vor prezenta in mod corespunzétor
in SEAP (prin atasarea la oferta financiara a respectivului document si criptarea acestuia). Prin urmare, intrd in
obligatia ofertantilor sa demonstreze, la prima cerere scrisi a comisiei de evaluare, faptul c@ au previzut in cadrul
ofertei resurse financiare suficiente pentru a indeplini toate activititile ce trebuie intreprinse de acestia pentru a-gi
indeplini in mod corespunzitor obligatiile in cadrul contractului.

Noti:

1. Propunerea financiard are caracter ferm si obligatoriu, din punctul de vedere al confinutului si prevederilor
acesteia pe loald perioada de valabilitate a ofertei/durata contractului. Cu excepfia erorilor aritmetice, asifel
cum sunt acestea definite la art. 134 alin. (10) din H.G. nr. 395/2016, nu vor fi permise alte omisiuni, necoreldiri
sau ajustdri ale propunerii financiare.

Prin erori aritmetice in sensul acestor dispozifii se infeleg inclusiv urmdioarele situafii:

a) In cazul unei discrepante intre prequl unitar si preful total, va fi luat in considerare preful unitar, iar preful
total va fi corectat in mod corespunzdtor;

b)  Dacd existi o discrepantd intre litere si cifre, trebuie luatd in considerare valoarea exprimatd in litere, iar
valoarea exprimatd in cifie va fi corectatd corespunzdtor.

In vederea compardrii unitare a ofertelor, se solicitd ca toate preturile sa fie exprimate in cifie cu cel mult doud
zecimale. Niciun fel de cereri si pretenfii ulterioare ale ofertantului legate de ajustdri de prefuri, determinate de orice
motive (cu excepfia situafiilor previizute explicit in cadrul documentafiei de atribuire si/sau prin dispozifiile legale
aplicabile), nu vor putea face obiectul vreunei negocieri sau proceduri litigioase intre pdrfile contractante.

14.3. Modul de prezentare a ofertei

Procedura de atribuire se va aplica integral prin mijloace electronice. In acest sens, numai operatorii economici
nregistrati in SEAP au dreptul de a transmite/depune oferta, conform prevederilor art. 58 din H.G. nr. 395/2016.

Ofertantul are obligatia de a transmite oferta si DUAE in format electronic numai pand la data si ora limitd stabilitd
pentru depunerea ofertelor previzute in anuntul de participare, in conditiile previizute de art. 60 alin. (1) din H.G. nr.
395/2016.

In conformitate cu prevederile art. 60 alin. (4) din H.G. nr. 395/2016, documentele transmise prin mijloace electronice
vor fi semnate cu semnitura electronici extinsa, bazatd pe un certificat calificat, eliberat de un furnizor de servicii de
certificare acreditat in conditiile legii (conform art. 4 alin. (4) din Legea nr. 455/ 2001 privind semnitura electronicd)
si se vor incirca in SEAP in sectiunile specifice disponibile in sistemul informatic (numai de cétre operatorii
economici inregistrati in procedura), respectiv:

“Documente de calificare” — documentele expres solicitate spre a fi prezentate la momentul depunerii ofertei
conform figei de date a achizitiei (cum ar fi declaratii privind neincadrarea in prevederile art. 60 lit. d) si e) din
Legea nr. 98/2016 si dupi caz, acordul/acordurile de subcontractare/asociere/angajamentul de susfinere din partea
unui tert, imputerniciri, instrumentul de garantare privind constituirea garantiei de participare efc., inclusiv
documente edificatoare ce contin informatii cu privire la membrii organului de administrare, de conducere sau de
supraveghere al fiecdrei entitiiti implicate in procedura de atribuire, precum si la persoanele care au putere de
reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestora, alte documente expres mentionate in cadrul fisei de date a
achizitiei);
b) “DUAE" — Documentul Unic de Achizitii European, respectiv mijlocul probant preliminar/declarafia pe propria
raspundere pentru indeplinirea tuturor cerintelor privind conditiile de participare (criterii de calificare) mentionate
in cadrul fisei de date;

=13

¢) “Documente de ofertd tehnicd” si “Factori de evaluare” — propunerea tehnica (inclusiv eventualele documente
suport in sustinerea cerintelor stabilite) si, respectiv, aspectele care vor face obiectul evaludrii tehnice, in
conformitate cu factorii de evaluare stabiliti;

d)  “Ofertd financiard” — propunerea financiard (formularele si eventualele documente suport in susfinerea cerintelor
stabilite).

Toate documentele:

- Prin intermediul cdrora operatorii economici demonstreazi indeplinirea cerintelor minime de calificare,
propunerea tehnicd si propunerea financiard, precum si documentele care insofesc oferta se transmit in
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conformitate cu solicitirile autoritiitii contractante, in format electronic, prin intermediul SEAP, in mod
obligatoriu semnate cu semnidtura electronicd a reprezentantului legal sau a persoanei imputernicite de
reprezentantul legal al ofertantului sau dupi caz, a asociatului, subcontractantului, terfului sustinétor;

- In sensul celor de mai sus, documentele eliberate de terti (mai putin in situatia constituirii garantiei de participare
prin intermediul unor instrumente de garantare cu regim special, care prevdd obligativitatea prezentdrii
originalului din ratiuni de opozabilitate, caz in care ofertantul va da curs acestor prevederi si va prezenta
respectivele documente inclusiv n original), se vor prezenta:

- Scanate intr-un format lizibil (recomandabil format A4) si semnate de cétre ofertant, pe propria sa raspundere, cu
mentiunea ,,conform cu originalul”;

o Dupi caz, datate, semnate si parafate conform prevederilor legale in vigoare (cum ar fi documente eliberate de
institufii/organisme oficiale abilitate).

In acest sens, documentele n discutie se vor scana Intr-un format care permite semnarea documentului
respectiv cu semnétura electronicd a operatorului economic si se vor incdrca in SEAP la sectiunea
corespunzitoare respectivelor documente;

o Oferta tehnica se va prezenta, in mod obligatoriu, si in format editabil (cum ar fi .doc/docx si, dupi caz,
XIs/xlsx), pentru a permite prelucrarea cu usurintii de citre autoritatea contractantd a informatiilor
cuprinse in cadrul acestora pe parcursul procesului de evaluare a ofertelor.

DUAE se va prezenta din partea ofertantului, ofertantului asociat si, daca este cazul, din partea terfului susfindtor si
subcontractantului declarat, pana la termenul limiti stabilit pentru depunerea ofertelor, in varianta electronica
disponibila in SEAP atagati documentatiei de atribuire, astfel cum a fost aceasta configurata de cétre autoritatea
contractanti la momentul definirii prezentei documentatii de atribuire. In acest sens:

- SEAP va genera automat fisierul in format .xm/ aferent, iar ulterior depunerii ofertei, acestia nu vor mai avea
posibilitatea de a-1 modifica direct sau de a-l sterge;

- Pentru cazurile in care ofertantul este reprezentat de o asociere de operatori economici in vederea depunerii unei
oferte comune sau pentru cazurile in care ofertantul are subcontractanti si/sau terti sustinitori, fiecare asemenea
operator economic (asociat, subcontractant, terf susfindtor) se va autentifica in sistem si va accesa datele aferente
prezentei proceduri de atribuire in vederea completarii DUAE, detindnd calitatea in care acesta a fost
inclus/acestia au fost inclusi In respectiva procedurd de cétre operatorul economic care va proceda la incércarea
ofertei In SEAP in momentul definirii de cétre acesta a modalitatii de participare la procedurd

in cazul existentei unei situatii precum cele de mai sus, ofertantul care va proceda inclusiv la completarea
sectiunilor corespunzitoare din cadrul propriului DUAE;

- In cuprinsul DUAE operatorii economici vor mentiona succint, dar precis, modul concret de ndeplinire a
respectivelor criterii de calificare - inclusiv, dacd au fost solicitate, diverse valori, cantitdti, personal de
specialitate, utilaje/echipamente sau altele asemenea, astfel incit autoritatea contractantd si aibd posibilitatea
realizirii unei evaludri initiale corecte si complete a modului in care sunt indeplinite criteriile de calificare.

Inainte de atribuirea contractului, autoritatea contractantd va solicita ofertantului clasat pe primul loc (prin aplicarea
criteriului de atribuire), si prezinte documentele justificative actualizate prin care se confirma:

- Indeplinirea tuturor criteriilor de calificare in conformitate cu cerintele stabilite prin documentatia de atribuire,
astfel cum au fost acestea mentionate in mod preliminar in cadrul documentelor DUAE completate potrivit celor
ardtate mai sus;

- In situatia invocirii sustinerii acordate de citre o tertd parte, documentele justificative vor trebui si probeze
inclusiv aspectele asumate in cadrul angajamentului privind modul efectiv in care tertul/tertii sustindtori va/vor
asigura indeplinirea angajamentului.

in situatia in care acesta nu demonstreaza in mod corespunzitor indeplinirea integrali a tuturor criteriilor de calificare,
autoritatea contractantii va proceda la aplicarea prevederilor legale aplicabile solicitdnd, dupé caz, ofertantului clasat
pe locul urmiitor sa depuni toate documentele justificative ca dovada a informatiilor cuprinse in DUAE, in scopul
verificarii indeplinirii criteriilor de calificare.

Aceeasi proceduri de lucru se va aplica pand va fi identificatd oferta care probeaza indeplinirea tuturor criteriilor de
calificare, in conformitate cu cerinfele stabilite prin DUAE si prin documentatia de atribuire.

Reguli de comunicare si transmitere a datelor:
- Solicitarile de clarificari privind confinutul documentatiei de atribuire se vor adresa in mod exclusiv in SEAP, la

sectiunea ,, Solicitcri de clarificare/intrebdri/comunicdri” din cadrul procedurii de atribuire derulate prin mijloace
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electronice iar raspunsurile la acestea vor fi publicate in SEAP la Sectiunea ,, Listd clarificdri, notificdri si decizii”
din cadrul anuntului de participare. Pentru transmiterea solicitdrilor de clarificari in legatura cu documentatia de
atribuire, operatorii economici trebuie si se inregistreze in SEAP (www.e-licitatie.ro) conform prevederilor art. 5
din H.G. nr. 395/2016;

Autoritatea contractantd va rispunde solicitirilor de clarificare privind continutul documentatiei de atribuire cu 10
zile inainte de termenul stabilit pentru depunerea ofertelor, in masura in care acestea sunt transmise in timp util,
respectiv in termenul prevazut la Cap. 1.3) — “Comunicare”, sectiunea — “Numdr zile pdnd la care se pot solicita
clarificari inainte de data limitd de depunere a ofertelor/candidaturilor”,

Pentru clarificirile transmise dupa expirarea termenului prevdzut la lit. - de mai sus si care fac imposibild
transmiterea raspunsului in termen, autoritatea contractantd va raspunde numai in conditiile previzute de art. 153
din Legea nr. 98/2016. Prin urmare, recomandim operatorilor economici sd posteze eventualele solicitdri de
clarificare cu celeritate;

Pentru comunicérile ulterioare depunerii ofertelor, comisia de evaluare va transmite solicitirile de clarificare in
legaturd cu oferta prin utilizarea facilitatilor tehnice disponibile in SEAP in cadrul secfiunii ,, Solicitdri de
clarificare/intrebéri/comunicéri”, acordand in acest sens un termen de raspuns, de reguld de trei zile lucritoare de
la primirea unei astfel de solicitdri din partea comisiei de evaluare. Operatorii economici vor transmite
raspunsurile la clarificiri si eventualele documente solicitate pe parcursul evaluarii ofertelor prin intermediul
SEAP, in cadrul sectiunii antementionate, electronic, semnate cu semniturd electronicd, conform menfiunilor de
mai sus privind prevederile legale aplicabile in acest domeniu.

Impreund cu propunerea tehnici si propunerea financiara se vor mai depune si urmétoarele documente:

Opisul continand indexul documentelor depuse cu precizarea numarului paginii unde se regiseste fiecare
document in parte;

Scrisoarea de inaintare — Formularul nr. 1 (cu referire la dovada constituirii garantiei de participare si perioada de
valabilitate a ofertei);

Dovada privind constituirea garantiei de participare. fn situatia in care se va prezenta un document eliberat de o
societate de asiguriri se vor prezenta in mod obligatoriu si documentele anexe aferente politei din care cel putin
contractul de asigurare, conditiile de asigurare, dovada platii primei de asigurare si, dupa caz, dovada constituirii
garantiei colaterale solicitate de societatea de asigurdri;

Lista documentelor din oferti care sunt confidentiale (daca este cazul), iar in absenta acestui document se prezumé
ci autoritatea contractantd/organismele competente nu sunt tinute de obligatia previzuti la art. 123 alin. (1) din
H.G. nr. 395/2016. In cazul in care anumite elemente componente ale ofertei se vor indica ca fiind confidentiale,
operatorul economic va prezenta inclusiv justificarea caracterului de confidentialitate incident in privinta acelor
sectiuni din oferta;

Tmputernicire legald - semnata de citre administrator/reprezentantul legal sau un alt document legal echivalent, in
cazul in care semnatarul ofertei este altcineva decat administratorul/reprezentantul legal al operatorului economic.
Prin imputernicire se va autoriza semnatarul ofertei si angajeze ofertantul/entitatea participantd in procedura
pentru atribuirea contractului;

Modelul de contract de achizitie publica insusit de ofertant. Clauzele contractuale vor trebui sd poarte mentiunea
WAm citit si suntem de acord fard rezerve cu termenii §i condifiile contractuale previzute in documentafia de
atribuire §i consimfim ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd ca fiind cdstigdtoare sd semndm contractul
de achizifie publicd in conformitate cu prevederile din Documentafia de atribuire §i cu necesitdfile autoritdyfii
confractante”;

Eventualele propuneri de modificare a clauzelor contractuale se vor formula in scris, sub forma solicitdrilor de
clarificare privind continutul documentatiei de atribuire, pani la termenul limitd stabilit pentru depunerea ofertelor
sau se vor prezenta Tn cadrul ofertei sub formi de propuneri de amendamente;

Daci este cazul, Acordul de asociere incheiat intre operatorii economici care se asociaza in vederea depunerii
ofertei comune si a executiei contractului. Acordul de asociere se va prezenta pénd la data limita de depunere a
ofertelor stabilitd in anuntul de participare si va trebui si contind cel putin urmétoarele informatii:

e Asociatii sunt responsabili solidar de executia integrald a contractului, la termen i in conditiile asumate prin
acesta;

e Nominalizarea liderului formal al asocierii si membrii acesteia impreund cu datele de identificare ale acestora,

e Comunicirile dintre autoritatea contractantd si membrii asocierii cu privire la desfasurarea procedurii de
atribuire/executia contractului se vor face cu liderul asocierii;
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Partea/pirtile din contract care urmeazi si fie indeplinitd/indeplinite de fiecare asociat in parte cu referire la
activitatile ce revin fiecarui membru al asocierii;

Pentru a evita posibile situatii litigioase intre membrii asocierii datorate intarzierilor care pot surveni pe fluxul
de numerar prin transferurile suplimentare care trebuie realizate de la un asociat la altul (in cazul in care
facturile ar urma sd pléiteascd numai cditve liderul asocierii), ofertantul are dreptul de a stabili prin acordul de
asociere ca situatiile de platd care emand din partea asocierii sa fie insotite de doud sau mai multe facturi (7n
loc de o singura facturd care sd emane de la liderul asocierii) care vor fi emise de catre fiecare membru al
asocierii in parte, corespunzand cotei de participare a fiecirui asociat in cadrul asocierii si care va fi aplicatd la
valoarea situatiei de platd astfel intocmite.

In acest din urmi caz, autoritatea contractanta va realiza platile in cadrul contractului in mod individual cétre
fiecare asociat in parte, fard ca un astfel de act sd impieteze raspunderea solidard a asociatilor, asa cum este
precizat mai sus;

Daci este cazul, Angajamentul de susfinere al terfului/terfilor sustindtor/susfindtori.

Operatorul economic are dreptul si invoce sus{inerea unui/unor tert/terti in ceea ce priveste indeplinirea criteriilor
referitoare la situatia economici si financiard si/sau a criteriilor privind capacitatea tehnica si profesionald,
indiferent de natura relatiilor juridice existente intre operatorul economic si terful/tertii respectiv/respectivi.

Angajamentul de sustinere al terfului/tertilor sustindtori, se va prezenta pana la data limitd de depunere a ofertelor
stabilitd in anuntul de participare si va trebui sd contind informatii din cadrul carora si rezulte modul efectiv in
care tertul/tertii sustinitori va/vor asigura indeplinirea angajamentului.

Nota:

I,

Ofertantul poartd exclusiv réaspunderea pentru examinarea cu afenfia cuvenitd a documentafiei de atribuire,
inclusiv a oricdrei clarificdri aduse documentafiei de atribuire in timpul perioadei de pregdtire a ofertei prin
rdspunsurile autoritdfii contractante la solicitérile de clarificdri, precum §i pentru obfinerea tuturor informafiilor
necesare cu privire la orice fel de cerinfe/condifii si obligafii care pot afecta in vreun fel valoarea, condifiile
stabilite, natura/confinutul ofertei si/sau execufia contractului. In acest sens:

o)

d)

e)

h)

Ofertantul are obligafia de a elabora gi transmite oferta in conformitate cu prevederile din documentafia de
atribuire, scop in care se recomandd acestora sd analizeze documentafia de afribuire cu grija cuvenitd
pentru realizarea acestui demers §i sd pregdteascd oferta in limba romdnd, cu respectarea tuturor
condifiilor de formd aferente elabordrii §i prezentdrii acesteia §i, respectiv, in conformitate cu foate
instrucfiunile, formularele, prevederile contractuale si caietului de sarcini confinute in aceastd
documentafie;

Nerespectarea instrucfiunilor, neprezentarea informatiilor solicitate completate in mod corespunzdtor
si/sau transmiterea documentelor intr-o formd improprie sunt activitdfi realizate pe riscul ofertantului, iar
esecul de a depune o ofertd care sd indeplineascd cerinfele minime §i obligatorii de calificare si
instrucfiunile de prezentare/completare a documentelor indicate prin prezenta documentafie poate conduce
la respingerea ofertei ca fiind inacceptabild/neconformd/ neadecvatd, cu aplicarea in mod corespunzdtor a
dispozifiilor legale incidente;

Ofertanfii vor avea in vedere imprejurarea cd modelul formularelor solicitate prin documentafia de
atribuire este unul orientativ, scop in care acestia au dreptul de a utiliza inclusiv alte modele dar cu
condifia ca acestea si confind cel pufin datele/informafii echivalente cu cele menfionate in respectivele
formulare. Documentele emise in limbi strdine se vor prezenta insofite de traducerea autorizald a acestora
in limba romdnd;

Ofertanfii trebuie si transmitd o ofertd completd pentru toate activitdfile ce fac obiectul acestui contract,
nefiind acceptate oferte care vor prezenta activitati/servicii incomplete;

Operatorul economic trebuie sd ia toate mdsurile astfel incdt oferta sd fie transmisd in SEAP, numai in
format electronic si numai pdnd la data limitd de depunere a ofertelor, asa cum este aceasta evidenfiaid in
cadrul anunfului de participare. Riscurile transmiterii ofertei, inclusiv forfa majord, cad in sarcina
ofertantului;

Ofertele depuse la o altd adresd decdt cea stabilitd in cadrul anunfului de participare sau dupd expirarea
termenului limitd pentru depunere, ori cele care nu fac dovada constituirii garanfiei de participare vor fi
respinse, in conformitate cu prevederile art. 64 din H.G. nr. 395/2016;

Nu se accepld oferte si/sau documente nesemnate cu semndtura electronicd extinsd validd a semnatarului
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ofertei, bazatii pe un certificat califical nesuspendat sau nerevocat la momentul semndrii ofertei, in
conformitate cu prevederile legale referitoare la semndtura electronica;

J)  Operatorii economici vor avea in vedere imprejurarea cd lipsa criptirii prefului ofertat in SEAP conduce la
imposibilitatea accesdrii eventualelor documente deja incdrcate la sectiunile aferente;

k)  Orice operator economic are dreptul de a-si modifica sau de a-si retrage oferta numai inainte de data
limitd stabilitd pentru depunerea ofertei i numai printr-o solicitare scrisd in acest sens. In cazul in care
ofertaniul doreste sd opereze modificdri asupra ofertei deja depuse, acesta are obligafia de a asigura
transmiterea modificcirilor respective cdtre autoritatea contractantd pdnd la data limitd pentru depunerea
ofertelor. Pentru a fi considerate parte a ofertei deja depuse, modificdrile trebuie prezentate in conformitate
cu prevederile prezentei documentafii de atribuire, cu amendamentul cd, in antetul fiecarui document prin
care se modificd un document deja transmis sd fie inscrisa in mod obligatoriu menfiunea ,, Modificdri";

) Dupd expirarea termenului limitd stabilit pentru depunerea ofertelor, operatorul economic nu are dreptul
de a-si refrage sau de a-si modifica oferta in alte condifii decdt cele expres reglementate de legislafie in
acest sens i a probdrii circumstanfelor respective, sub sancfiunea excluderii acestuia de la procedura
pentru atribuirea contractului §i executarea garanfiei de participare;

m)  Niciun cost suportat de operatorul economic in vederea participdrii la prezenta procedurd, respectiv pentru
pregdtirea §i depunerea ofertei nu va fi rambursat de cdtre auforitatea contractanid, loafe aceste costuri
urmdnd sd fie suportate integral de céitre ofertant, indiferent de rezultatul aplicdrii procedurii de atribuire.

n)  Prin depunerea unei oferte, ofertantul acceptd in prealabil conditiile generale si particulare care
guverneazd acest contract de achizifie publicd, dupd cum sunt acestea prezentate in documentafia de
atribuire, ca fiind singura bazd de desfisurare a acestei proceduri de atribuire, indiferent de situafia ori de
condifiile proprii ale ofertantului.

Pentru a se evita aparifia unor erori pe parcursul analizarii §i verificdrii documentelor prezentate de ofertanfi se
solicitci operatorilor economici sd procedeze la numerotarea de la prima la ultima pagind a tuturor paginilor din
cadrul ofertei, din cadrul documentelor de calificare §i din cadrul celorlalte documente care insofesc oferta,
astfel incdt acestea s poatd fi identificate n mod facil.

In cazul in care existd incertitudini sau neclaritdfi in ceea ce priveste anumite documente prezentate, autoritatea
contractantd isi rezervd dreptul de a solicita detalii, precizdri sau confirmdri suplimentare atdt de la ofertantul in
cauzd, cdl §i de la autoritdfile competente care pot furniza informafii in acest sens.

Autoritatea contractantd precizeazd operatorilor economici cd, in cazul incidentei anumitor motive (cum ar fi
cele tehnice referitoare la funcfionarea SEAP) au obligafia de a prezenta, la solicitarea acesteia, oferta in
original (semmatd si, dupd caz, stampilatd, in format tipdarit pe hdrtie) sau anumite documente care insofesc
oferta conform prevederilor confinute de prezenta documentafie de atribuire, ori care se dovedesc a fi necesare
pe parcursul perioadei de evaluare a ofertelor. In acest sens, ofertanfii au obligafia de a da curs solicitdrii
autoritdfii contractante, in termenul §i condifiile stabilite, fird ca prin aceasta sd aducd modificari asupra
eventualelor documentele semnate cu semndtura electronicd extinsd si care au fost incdrcate in prealabil n
SEAP (dacd e cazul).

Prezumfia de legalitate si autenticitate a documentelor prezentate: ofertantul isi asumd raspunderea exclusivd
pentru legalitatea si autenticitatea tuturor documentelor prezentate in original, copie gi/sau copie ,,conformd cu
originalul” in vederea participdrii la procedura.

In acest scop, analizarea de cdtre comisia de evaluare a documentelor prezentate de ofertanfi nu angajeazd din
pariea acesteia nicio raspundere sau obligafie fafd de acceptarea respectivelor documente ca fiind autentice sau
legale si nu inlditurd rdspunderea exclusivi a ofertantului sub acest aspect, in conformitate cu prevederile art.
167 lit. h) din Legea nr. 98/2016. Operatorii economici care, fie nu prezintd sau prezintd informatii parfiale cu
privire la propria lor situafie privind incidenfa motivelor de excludere sau indeplinirea criteriilor de calificare
sau care se_fac vinovafi de declaratii false in confinutul informafiilor transmise la solicitarea autoritdfii
contractante (inclusiv cele prezentate ca rdspuns la cerinfele confinute de prezenia documentafie) vor fi respingi,
cu aplicarea in mod corespunzdtor a dispozifiilor/consecinfelor legale incidente.

Orice referire din cuprinsul prezentei documentafii de atribuire (inclusiv a caietului de sarcini), prin care se indicd o
anumild atestare/autorizare/certificare, origine, sursd, producfie, un procedeu special, o marcd de fabricd sau de
comerf, un brevet de invenfie si/sau o licenfd de fabricafie se va citi i interpreta ca fiind insofitd de menfiunea ,,sau
echivalent”.
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