ANEXA 2 - FACTORI EVALUARE OFERTE
la Caietul de Sarcini aferent procedurii de achizitie

»FURNIZARE ECHIPAMENT MOBIL DE IMAGISTICA PRIN REZONANTA MAGNETICA”

Autoritatea Contractantad atribuie contractul de achizitie publica ofertantului care a depus oferta cea
mai avantajoasa din punct de vedere economic pe baza criteriului de atribuire si a factorilor de evaluare

CRITERIUL DE ATRIBUIRE - cel mai bun raport calitate-pret

1. Pretul ofertei — 30 puncte (30 %)
2. Componenta tehnica - Criterii tehnice si de calitate — 70 puncte (70 %)

1. Pretul Ofertei

Punctajul pentru factorul de evaluare “Pret”, cu o valoare de 30 de puncte din totalul de 100 de puncte
si cu 0 pondere de 30% din totalul criteriului de atribuire, se va acorda dupa cum urmeaza:

a) Pentru Oferta admisibila cu pretul cel mai scazut — 30 de puncte

b) Pentru restul Ofertelor admisibile, punctajul se va calcula utilizand urmatoarea formula:
Ppret(n) = Pret (min) / Pret (n) x 30

unde:
Ppret(n): punctajul obtinut de catre Oferta admisibila aflata sub evaluare;
Pret (min): cel mai scazut dintre preturile Ofertelor admisibile;
Pret (n): pretul Ofertei admisibile aflata sub evaluare.

2. Componenta tehnica - Criterii tehnice si de calitate

Pentru "Componenta tehnica- Criterii tehnice si de calitate " a fost stabilit un numar de 4 (patru)
factori de evaluare, astfel:

1) Deschidere gantry — maximum 10 puncte

Pentru a asigura un spatiu adecvat pentru pacient si flexibilitate in utilizare, deschiderea gantry-ului
trebuie sd fie de minimum 80 cm.

Punctajul se acorda astfel:
Deschidere gantry mai mare de 80 cm si pana la 84 cm inclusiv — 5 puncte

Deschidere gantry mai mare de 84 cm — 10 puncte
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Pentru cerinta minima, respectiv 80 cm, nu se acorda puncte.

2) FOV (Field of View) maxim — maximum 15 puncte

Pentru a asigura o acoperire adecvatd a cdmpului de vizualizare 1n cadrul investigatiilor imagistice,
FOV-ul maxim trebuie sa fie de minimum 55 cm.

Punctajul se acorda astfel:
FOV maxim mai mare de 55 cm si pana la 59 cm inclusiv — 8 puncte
FOV maxim mai mare de 59 cm — 15 puncte

Pentru cerinta minima, respectiv FOV maxim egal cu 55 cm, nu se acorda puncte.

3) Performanta energetici a echipamentului (PE) — maximum 30 de puncte
Algoritm de calcul

Pentru echipamentul cu cea mai buna performantd energetica dintre toate ofertele conforme, se acorda
punctajul maxim de 30 puncte.

e Pentru celelalte oferte, punctajul se calculeaza proportional, conform formulei:
PE = (Consum energie electrici minim / Consum energie electrica n) x 30 puncte
Unde:

e Consum minim de energie electrici = consumul ofertei cu cea mai buna performanta
energetica
o Consum energie electrica n = consumul echipamentului din oferta evaluata

Scenariul de utilizare al echipamentului CT mobil
Se va calcula consumul zilnic de energie electrica al aparatului (E, kWh/zi) pentru urmatoarele
moduri de operare:

1. Mod ,,oprit”: 12 ore/zi

2. Mod ,inactiv”: consumul pentru 20 de scanari pe zi si 12 ore/zi in acest mod

3. Mod ,,consum redus de energie”: consumul pentru 20 de scanari pe zi si 12 ore/zi 1n acest
mod

Ofertantii vor indica urmatorii parametri, conform metodologiei COCIR SRI (sau echivalent):

o POff: puterea consumata in mod ,,oprit” (kW)
o Pldle: puterea consumata in mod ,,inactiv”’ (kW)
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e PLow: puterea consumata in mod ,,consum redus de energie” (kW)
e EScan: consumul de energie pentru o scanare abdominala (kWh)
e TScan: durata unei scanari abdominale (ore)

4) Garantia extinsa a produsului — maximum 15 puncte

Perioada minima de garantie acceptatd este de 24 de luni de la data punerii in functiune.
Punctajul se acorda astfel:

a) pentru garantia minima acceptata, respectiv 24 luni — 0 puncte

b) pentru o perioada de garantie de minimum 36 luni — 5 puncte

¢) pentru o perioada de garantie de minimum 48 luni — 10 puncte

d) pentru o perioada de garantie de minimum 60 luni — 15 puncte

In cazul in care perioada de garantie ofertata este cuprinsa intre pragurile mentionate mai sus, se acorda
punctajul corespunzator pragului inferior indeplinit.

Tntocmit,

Dr. Alice Maria DUMITRESCU

Dr. Florina NITU



