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Servicii de consultanta in management de proiect

pentru proiectul

»Restaurarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural al Municipiului Figaras —
Ansamblul Arhitectural Cetatea Fagarasului — Castel si Corp Garda Nord — Corp Gard3 Sud si
Turn intrare Poarta.”
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1. INTRODUCERE

Aceasta sectiune a Documentatiei de Atribuire include ansamblul cerintelor pe baza cdrora fiecare
Ofertant va elabora Oferta (Propunerea Tehnicad si Propunerea Financiard) pentru realizarea serviciilor
care fac obiectul Contractului ce rezulta din aceastd procedura.

in cadrul acestei proceduri, Municipiul Fdgdras indeplineste rolul de Autoritate Contractanti, respectiv
Achizitor in cadrul Contractului.

Pentru scopul prezentei sectiuni a Documentatiei de Atribuire, orice activitate descrisa intr-un anumit
capitol din Caietul de Sarcini si nespecificata explicit in alt capitol, trebuie interpretatd ca fiind
mentionata in toate capitolele unde se considerd de cdtre Ofertant ca aceasta trebuia mentionata

pentru asigurarea indeplinirii obiectului Contractului.

Prezentul Caiet de sarcini contine indicatii privind regulile de baza care trebuie respectate, astfel incat
potentialii ofertanti sa elaboreze oferta corespunzator cu necesitatile autoritatii contractante.

Nu se admit ofertele partiale din punct de vedere cantitativ si calitativ, ci numai ofertele integrale, care
corespund tuturor cerintelor minime stabilite prin prezentul Caiet de Sarcini.

Cerintele impuse prin prezentul caiet de sarcini vor fi considerate minimale si obligatorii. In acest sens,
orice ofertd de bazad prezentatd, care se abate de la prevederile caietului de sarcini, va fi luata in
considerare, dar numai in mdsura in care propunerea tehnicd presupune asigurarea unui nivel calitativ
superior cerintelor minimale din caietul de sarcini.

Specificatiile tehnice care indica o anumitd origine, sursa, productie, o marca de fabrica sau de comert,
un brevet de inventie, o licenta de fabricatie sunt mentionate doar pentru identificarea cu usurinta a
tipului de produs si nu au ca efect favorizarea sau eliminarea anumitor operatori economici sau a
anumitor produse, aceste specificatii vor fi considerate ca avand mentiunea de SAU ECHIVALENT.

2. CONTEXTUL REALIZARII ACESTEI ACHIZITII DE SERVICl
2.1. Informatii despre Autoritatea Contractanta

Denumire: MUNICIPIUL FAGARAS

DATE DE IDENTIFICARE

Cod de inregistrare fiscald/CIF: 4384419

Telefon/Fax: 0368402949 /0368402805

Adresa postala: Municipiul Fagdras, Str. Republicii, nr. 3, cod postal 505200, judetul Brasov,
Adresa e-mail: secretariat@primaria-fagaras.ro

Inregistrat in scopuri de TVA: NU

Entitate de drept public: DA

Sectorul de activitate: Administratie publica

Pagina web: www. primaria-fagaras.ro

2.2. Informatii despre contextul care a determinat achizitionarea serviciilor

Municipiul Fagaras a depus cererea de finantare in cadrul Programului Regiunea Centru 2021-2027,
Prioritatea 8 - o regiune atractiva, OS 5.1 Promovarea dezvoltdrii integrate si incluzive in domeniul
social, economic si al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului natural, a turismului sustenabil si a
securitdtii in zonele urbane, Actiunea 8.1 - Dezvoltare urbana integrata prin regenerarea spatiilor
publice, punerea in valoare a patrimoniului, infrastructurii culturale si a potentialului turistic din
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municipiile Regiunii Centru — Apel 2, pentru proiectul:

.Restaurarea si valorificarea durabila a patrimoniului cultural al Municipiului Fagaras — Ansamblul
Arhitectural Cetatea Fagarasului — Castel si Corp Garda Nord — Corp Garda Sud si Turn intrare Poarta.”

La data elaborarii prezentei documentatii, proiectul se afla in etapa de contractare, urmand a fi semnat
contractul de finantare cu Autoritatea de Management. Ulterior semnarii, autoritatea contractanta va
avea obligatia implementarii proiectului n conformitate cu prevederile contractului de finantare, ale
ghidului solicitantului si ale legislatiei aplicabile.

Implementarea proiectului presupune activitati complexe, specifice interventiilor asupra unui ansamblu
de patrimoniu cultural, care necesitda o coordonare riguroasd, monitorizare continua si respectarea
cerintelor procedurale, tehnice si financiare prevazute de ghidul solicitantului si de legislatia aplicabila.

In acest context, achizitionarea serviciilor de consultantd pentru managementul de proiect este
necesara pentru asigurarea unei implementdri conforme si eficiente, pentru coordonarea integrata a
activitatilor si pentru indeplinirea tuturor obligatiilor prevazute in contractul de finantare pe durata

derularii proiectului.
Prin achizitionarea acestor servicii, autoritatea contractantd urmareste asigurarea unui management

coerent al proiectului, intocmirea corectd si completda a documentatiilor aferente implementarii si
utilizarea eficienta a fondurilor nerambursabile in vederea realizarii investitiei conform obiectivelor

aprobate.

2.3. Datele despre proiect

®  Municipiul Fagaras, cu sediul in Municipiul Fagaras, str. Republicii, nr. 3, cod postal 505200, judet
Brasov.

= Titlu Proiect: Restaurarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural al municipiului Fagaras,
Ansamblul arhitectural Cetatea Fdgarasului - Castel si Corp Garda Nord, Corp Garda Sud si Turn
intrare Poarta

= Cod apel: PRC/685/PRC_P8/0OP5/RS05.1/PRC_A44

= Numar inregistrare electronica/Cod SMIS: 358155

= Valoare totala proiect: 43.511.801,44 lei, din care:
- Fonduri nerambursabile - 21.041.758,77 lei
- Valoare neeligibild - 22.040.619,02 lei
- Contributie proprie - 429.423,65 lei

Ansamblul Cetdtii Fdgdras, monument istoric de importantd nationald (cod LMI BV-ll-a-A-11893),
reprezinta unul dintre cele mai valoroase si mai bine conservate ansambluri fortificate din Transilvania,
avand o importanta deosebita din punct de vedere istoric, arhitectural si cultural.

Proiectul ,Restaurarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural al municipiului Fagdras -
Ansamblul arhitectural Cetatea Fagarasului — Castel si Corp Garda Nord, Corp Garda Sud si Turn Intrare
Poarta”, initiat de UAT Municipiul Fagdras, are ca obiectiv conservarea, restaurarea si punerea in valoare
a ansamblului arhitectural Cetatea Fagarasului, in vederea consolidarii relului sau de reper cultural si
turistic si a cresterii atractivitatii culturale a municipiului.

Prin proiect sunt prevazute interventii asupra unor spatii si componente esentiale ale Castelului cu
turnurile de colt — incinta interioara — precum si ale incintei bastionare (incinta exterioara), inclusiv
turnul de poarta si cladirile anexe, care nu au beneficiat pana in prezent de lucrari de consolidare,
restaurare si punere in valoare.

implementarea acestor interventii va permite completarea circuitului de vizitare al ansamblului, prin
redarea accesului in zone anterior degradate sau nefunctionale si prin integrarea acestora intr-un
ansamblu coerent, sigur si accesibil pentru public.
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Obiectivele proiectului

Obiectivul general al proiectului: Consolidarea pozitiei Municipiului Fagaras ca pol cultural si turistic al
Tarii Fagdrasului prin restaurarea, conservarea si valorificarea durabild a Ansamblului arhitectural
Cetatea Fagdrasului, reper cultural si turistic de importanta nationala si internationala.

Obiective specifice ale proiectului

Obiectiv specific 1: Conservarea si revitalizarea Ansamblului arhitectural Cetatea Fagdrasului prin
restaurarea si consolidarea spatiilor incluse in aria de interventie - zone din Castelul cu turnurile de colt
(incinta interioara), cod LMI BV-1I-m-A-11687.01, si din Incinta bastionard (incinta exterioard), cu turnul
de poarta si cladirile anexe, cod LMI BV-lIm-A-11687.02 - pentru a face ansamblul accesibil publicului in

integralitatea sa.

Obiectiv specific 2: Valorificarea potentialului turistic si cultural al Ansamblului arhitectural Cetatea
Fagarasului prin configurarea unui circuit de vizitare complet si coerent, care sa faciliteze intelegerea
valorii istorice si arhitecturale a ansamblului si sa imbundtateasca experienta de vizitare.

Obiectiv specific 3: Cresterea vizibilitatii si accesului publicului la Ansamblul arhitectural Cetatea
Fagdarasului prin activitati de informare, promovare si digitalizare.

Indicatori de realizare (program)
- RCO75_Strategii de dezvoltare teritorialda integrata care beneficiaza de sprijin (contributii la
strategii) (contributii la strategii) Regiune mai putin dezvoltata - Tinta: 1,000 contributii la strategii

- RCO114_Spatii deschise create sau reabilitate in zonele urbane (metri patrati) (metri patrati)

- Regiune mai putin dezvoltata - Tinta: 5.750,250 metri patrati

- RCO76_Proiecte integrate de dezvoltare teritoriala (proiecte) (proiecte) Regiune mai putin
dezvoltata - Tinta: 1,000 proiecte

- RCO74_Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor de dezvoltare teritoriald integrata
{persoane) (persoane) Regiune mai putin dezvoltata - Tinta: 36.279,000 persoane

Indicatori de rezultat (program)
- RCR77_Numar de vizitatori ai siturilor culturale si turistice care beneficiaza de sprijin (vizitatori/an)

(vizitatori/an) Regiune mai putin dezvoltata - Tinta: 132.073,000 vizitatori/an

2.4, Informatii despre beneficiile anticipate de catre Autoritatea Contractanta

Prin achizitionarea serviciilor de consultanta in managementul de proiect pentru proiectul ,,Restaurarea
si valorificarea durabila a patrimoniului cultural al Municipiului Fagaras — Ansamblul Arhitectural
Cetatea Fagdrasului — Castel si Corp Garda Nord — Corp Garda Sud si Turn intrare Poarta”, Autoritatea
Contractanta urmareste asigurarea unei implementari conforme si eficiente a proiectului finantat din
fonduri europene nerambursabile.

Beneficiile anticipate constau in principal in:

e asigurarea unui management profesionist al proiectului, prin planificarea, coordonarea si
monitorizarea activitatilor, in vederea realizarii acestora in termenele asumate si cu respectarea
prevederilor contractului de finantare;

e imbundtdtirea capacitatii administrative si operationale a Autoritdtii Contractante in gestionarea
obligatiilor impuse de finantator, inclusiv in relatia cu Autoritatea de Management si alte entitati
implicate;

¢ intocmirea corecta, completa si la timp a documentelor tehnico-financiare, inclusiv rapoarte de
progres, cereri de rambursare/plata si documentatii justificative, in vederea evitarii intarzierilor si a
riscului de neacceptare la plata a cheltuielilor;

+ reducerea riscurilor de neconformitate, prin respectarea cerintelor privind eligibilitatea cheltuielilor,
aplicarea prevederilor legale incidente, precum si respectarea regulilor de informare si publicitate;
"« asigurarea monitorizarii si atingerii indicatorilor de realizare si rezultat, conform cererii de finantare
aprobate, contribuind la indeplinirea obiectivelor proiectului si la evitarea eventualelor corectii
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financiare;
¢ cresterea gradului de absorbtie a fondurilor europene nerambursabile, printr-o derulare eficienta a

activitatilor de implementare si prin mentinerea unui flux financiar corespunzator;

e asigurarea unei bune derulari a investitiei, in vederea finalizarii proiectului in conditii optime si a
obtinerii rezultatelor asumate pentru dezvoltarea durahbila si valorificarea patrimoniului cultural al
Municipiului Fagdras.

Prin contractarea acestor servicii, Autoritatea Contractanta urmareste, totodata, minimizarea riscurilor

administrative si financiare asociate implementarii proiectelor finantate din fonduri nerambursabile,

precum si respectarea obligatiilor asumate prin contractul de finantare, in scopul realizarii investitiei in
conditii de legalitate, eficienta si transparenta.

2.5. Alte initiative/proiecte/programe asociate cu aceasta achizitie de servicii

Nu este cazul

2.6. Cadrul general al sectorului in care Autoritatea Contractanta isi desfasoara activitatea

Nu este aplicabil

2.7. Factori interesati si rolul acestora

Implementarea Contractului de servicii de consultantd in managementul de proiect implica
interactiunea cu mai multi factori interesati, ale caror roluri, responsabilitati si decizii pot influenta
derularea activitatilor. In implementarea contractului sunt implicati urmadtorii factori interesati:
Autoritatea Contractanta, in calitate de beneficiar; Contractantul, responsabil de furnizarea serviciilor de
consultantd n management de proiect; Autoritatea de Management, in calitate de structura
responsabild cu verificarea conformitatii, validarea documentelor si monitorizarea implementarii
proiectului in raport cu regulile programului; precum si operatorii economici implicati in executia
activitatilor, ale caror rezultate influenteazd progresul general al proiectului. Coordonarea eficienta intre
acesti factori este esentiald pentru asigurarea conformitatii, respectarea termenelor si atingerea

obiectivelor contractului.

3. DESCRIEREA SERVICIILOR SOLICITATE

3.1. Descrierea situatiei actuale la nivelul Autoritatii Contractante

Autoritatea Contractantd se afla in etapa premergatoare semnadrii contractului de finantare aferent
proiectului ,Restaurarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural al Municipiului Fdgaras —
Ansamblul Arhitectural Cetatea Fagarasului — Castel si Corp Garda Nord — Corp Garda Sud si Turn intrare
Poarta”, depus in cadrul Programului Regional Centru 2021-2027. Dupd semnarea contractului de
finantare, Autoritatea Contractanta va avea obligatia de a asigura implementarea proiectului cu
respectarea stricta a prevederilor contractuale, a ghidului solicitantului si a legislatiei aplicabile.

in vederea gestiondrii proiectului, la nivelul Autoritatii Contractante se va constitui o Unitate de
Implementare a Proiectului (UIP intern), responsabila de coordonarea activitatilor. Avand in vedere
complexitatea interventiilor si specificul investitiei, managementul proiectului va fi realizat printr-o
unitate mixta de implementare, formata din UIP-ul intern si UIP-ul extern, acesta din urma urmand a fi
constituit prin implicarea operatorului economic desemnat in urma procedurii de achizitie pentru

servicii de management de proiect.

in acest context, Autoritatea Contractantd urmareste contractarea serviciilor specializate de
management de proiect, in vederea asigurarii functionarii eficiente a unitatii mixte de implementare si a
deruldrii proiectului in conditii de eficientd, rigoare administrativa si deplina conformitate cu cerintele
Programului Regional Centru 2021-2027 si ale contractului de finantare.
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3.2. Obiectivul general la care contribuie realizarea serviciilor

Serviciile de management de proiect contribuie la obiectivul general de asigurare a unei implementari
eficiente, conforme si sustenabile a proiectului de restaurare si valorificare a Ansamblului Arhitectural
Cetatea Fagdrasului. Aceste servicii sprijind Autoritatea Contractanta in organizarea, coordonarea si
monitorizarea activitatilor proiectului, in vederea indeplinirii rezultatelor si indicatorilor asumati.
Impactul contractului de servicii, In complementaritate cu celelalte activitdti ale proiectului (executie
lucrari, dirigentie de santier, informare si publicitate, audit etc.), consta in:

e consolidarea capacitatii administrative de implementare a proiectului;

e optimizarea utilizarii resurselor financiare si a respectarii graficului de implementare;

e asigurarea conformitatii cu cerintele contractuale si procedurale aplicabile finantarii;

e reducerea riscurilor administrative, financiare si operationale.
Prin realizarea acestor servicii se creeazd cadrul necesar pentru derularea coerenta a proiectului si
pentru atingerea obiectivelor sale strategice privind conservarea si valorificarea patrimoniului cultural.

3.3. Obiectivul specific la care contribuie realizarea serviciilor

Serviciile de management de proiect au ca ohiectiv specific asigurarea implementarii proiectului in
conditii de eficienta, conformitate si control adecvat al resurselor. Acestea vizeaza sprijinirea Autoritatii
Contractante prin coordonarea, monitorizarea si raportarea activitatilor, astfel incat proiectul sa fie
derulat in acord cu cerintele contractuale si procedurale aplicabile.

in acest sens, serviciile urmaresc:
= coordonarea integrata a activitatilor proiectului, in corelare cu graficul de implementare;

* monitorizarea progresului fizic si financiar si gestionarea riscurilor;

= sprijinirea proceselor de raportare si a relatiei cu Autoritatea de Management;

= asigurarea respectarii cerintelor de conformitate, eligibilitate si trasabilitate.
Prin furnizarea acestor servicii se urmareste optimizarea proceselor de implementare si reducerea
riscurilor administrative, financiare si operationale asociate proiectului.

3.4. Serviciile solicitate: activitatile ce vor fi realizate

Obiectul prezentei proceduri il constituie achizitionarea serviciilor consultanta in managementul de
proiect, in vederea implementarii proiectului ,Restaurarea si valorificarea durabild a patrimoniului
cultural al Municipiului Fagaras — Ansamblul Arhitectural Cetatea Fagarasului — Castel si Corp Garda
Nord — Corp Garda Sud si Turn intrare Poartda”, depus spre finantare prin Programul Regional Centru
2021-2027, cu respectarea prevederilor cererii de finantare, ale contractului de finantare, ale
reglementarilor Programului Regional Centru, precum si ale instructiunilor, ghidurilor si clarificarilor
emise de finantator pe durata implementarii proiectului.

Serviciile de consultanta in managementul de proiect vor avea ca obiect asigurarea coordonarii generale
a activitatilor proiectului si vor include, fard a se limita la, urmatoarele activitati:

a) Suport operational continuu in implementarea proiectului

= (Colectarea periodica si structurata, de cdtre echipa de consultanti externi, a informatiilor si
documentelor necesare pentru elaborarea rapoartelor de progres si a cererilor de rambursare /
plata / prefinantare;

s Verificarea cheltuielilor eligibile aferente fiecdrei cereri de rambursare si cereri de plata, in
conformitate cu bugetul aprobat al proiectului;

= Asigurarea evidentei sumelor deduse din prefinantare;

= \erificarea conformitdtii documentelor intocmite cu prevederile contractuale si procedurale
aplicabile, anterior transmiterii acestora catre Autoritatea Contractanta, in vederea aprobarii
administrative;

= T{ncarcarea datelor, documentelor si anexelor aferente in platforma MySMIS2021;

= Acordarea de asistenta echipei de implementare desemnatd de Autoritatea Contractanta in
identificarea si fundamentarea solutiilor operationale, pe baza analizelor realizate de echipa de

consultanti;
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Monitorizarea indicatorilor de etapa si a planului de monitorizare;

Actualizarea permanentd a graficului de plati/rambursari in functie de evolutia implementarii;
Actualizarea permanentd a calendarului activitatilor proiectului si transmiterea notificarilor catre
AM, Tn termenul prevdzut contractual;

Constituirea si actualizarea arhivei proiectului, inclusiv arhiva electronica, conform cerintelor
Autoritatii de Management;

Asigurarea sprijinului continuu pentru respectarea prevederilor contractuale si legislative
aplicabile, prin informare permanenta;

Monitorizarea si interpretarea cadrului legislativ  aplicabil proiectului si  informarea
corespunzatoare a autoritatii contractante.

Monitorizarea contractelor de achizitie incheiate, din perspectiva respectarii prevederilor
contractuale, a termenelor de executie si a coreldrii acestora cu activitdtile proiectului;

Asistenta in elaborarea si structurarea documentelor justificative aferente actelor aditionale la
contractele de achizitie, cu respectarea atributiilor legale ale Autoritatii Contractante.

b) Asistenta continua in urmarirea executiei corecte a lucrdrilor din cadrul proiectului (in conformitate
cu Proiectul Tehnic de Executie si reglementdrile tehnice in vigoare)

Acordarea de asistenta tehnica pe tot parcursul executiei lucrdrilor, pentru sprijinirea echipei de
implementare a Autoritatii contractante in monitorizarea implementarii proiectului si in
asigurarea respectarii cerintelor de calitate, eficienta si durabilitate ale investitiilor realizate;
Verificarea documentatiei si a rapoartelor transmise de supervizor si de executant privind stadiul
fizic si calitatea lucrarilor, in conformitate cu prevederile contractelor in vigoare si ale Contractului
de Finantare;
Analizarea situatiilor de plata partiale si finale, in scopul incadrarii in bugetul aprobat, respectiv
incadrarea in cheltuieli eligibile/neeligibile;
Acordarea de asistentd in gestionarea relatiei operationale dintre Autoritatea Contractants,
Proiectant, Executant si Supervizor, inclusiv in pregatirea fluxurilor de aprobare a documentatiilor
tehnice si in sustinerea solutionarii potentialelor dispute contractuale;
Asigurarea comunicarii tehnice si a raportarii catre Autoritatea Contractanta privind progresul fizic
si financiar al lucrdrilor, riscurile identificate si masurile corective propuse, dupa caz.
Toate activitatile de asistentd tehnica vor fi realizate sub coordonarea expertului tehnic, ca urmare
a unei colaborari stranse intre acesta si supervizorul desemnat.

c¢) Activitati de informare, publicitate si promovare

Participarea la pregatirea si desfdsurarea activitatilor de informare, publicitate si promovare

aferente proiectului;
Planificarea si implementarea masurilor de informare si publicitate aferente proiectului, in

coordonare cu Autoritatea Contractanta;
Monitorizarea respectarii cerintelor de informare si publicitate prevdzute de Programul Regional

Centru 2021-2027 si de contractul de finantare;

* Elaborarea machetelor / modelelor de documente si materiale necesare activitatilor de

informare si publicitate, in conformitate cu Ghidul de Identitate Vizuald 2021-2027 si Manualul
de Identitate Vizuald al Programului ,Regiunea Centru” 2021-2027.
, precum si urmarirea procesului de analiza si avizare a acestora.

d) Asistentd pentru monitorizarea indicatorilor si a riscurilor

= Acordarea de asistenta echipei de implementare a Autoritatii Contractante in identificarea,

monitorizarea si semnalarea riscurilor operationale si de implementare, pe baza informatiilor
colectate pe parcursul derularii proiectului;

= Acordarea de asistenta echipei de implementare in colectarea, centralizarea si prelucrarea datelor

aferente indicatorilor de realizare si de rezultat, in vederea raportdrii conform cerintelor

contractuale.
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Activitatile vor fi realizate in conformitate cu cerintele Programului Regional Centru 2021-2027, ale
contractului de finantare, ale instructiunilor si reglementdrilor emise de finantator pe durata
implementarii proiectului, precum si cu legislatia aplicabila.

3.5. Rezultatele care trebuie obtinute in urma prestarii serviciilor

Prestarea serviciilor va conduce, in mod etapizat si cumulativ, la obtinerea unui set de rezultate
specifice, directe si verificabile, corelate cu activitatile descrise in sectiunea 3.4,

in acest context, implementarea Contractului, in conformitate cu prevederile prezentului Caiet de
Sarcini, trebuie sa conduca cel putin la atingerea urmatoarelor rezultate finale masurabile:

* Actualizarea periodicd a bugetului proiectului, in functie de executia financiara, raportarea
eventualelor economii inregistrate si propunerea de realocari intre categoriile de cheltuieli
eligibile, in acord cu regulile finantatorului;

= Asigurarea unui circuit functional si documentat de raportare catre finantator, prin redactarea si
transmiterea in termen a cererilor de platd, rambursare, notificarilor si rdspunsurilor oficiale, in
format complet si conform cu cerintele contractului de finantare;

* Rapoartele de progres sunt intocmite si depuse la timp, in format complet si conform cu
cerintele contractului de finantare si instructiunile Autoritatii de Management;

* Raportarile tehnice privind executia lucrarilor si documentele financiare aferente cererilor de
plata si rambursare sunt verificate, transmise la timp si respectd cerintele contractului de
finantare si prevederile legale aplicabile;

® Realizarea sedintelor periodice de monitorizare (saptaménale sau lunare), cu participarea
echipei de implementare interna si a echipei de consultanti externi, pentru evaluarea
progresului, luarea deciziilor si coordonarea eficienta a proiectului;

= Cererile de rambursare sunt elaborate si procesate in termenele agreate, fiind conforme cu
cerintele contractului de finantare si validate de Autoritatea de Management;

* Contractul de executie lucrari este monitorizat si implementat conform termenelor, bugetului si
standardelor de calitate, in baza graficului de executie si a prevederilor contractuale;

® Conditiile prevazute in contractul de finantare sunt respectate integral, pe tot parcursul
implementarii, atat din punct de vedere tehnic, cat si administrativ si financiar;

= Toate documentele justificative, tehnice, financiare si administrative sunt intocmite si transmise
in mod corespunzator, conform cerintelor finantatorului, contribuind la evitarea corectiilor sau
penalizarilor;

* Procesul verbal de receptie la terminarea lucrdrilor este intocmit la timp si semnat in
conformitate cu prevederile legale;

* Asigurarea respectdrii cerintelor privind informarea, publicitatea si promovarea proiectului,
conform prevederilor contractului de finantare si ale Ghidului de Identitate Vizuald 2021-2027
elaborat de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si Manualului de Identitate Vizuald al
Programului ,Regiunea Centru” 2021-2027.

3.6. Atributiile si responsabilitatile Partilor

Contractantul este responsabil pentru:
a. Asigurarea planificarii adecvate a resurselor umane si tehnice proprii, in corelare cu graficul estimat

de derulare a contractului si calendarul activitatilor de implementare ale proiectului.

b. Asigurarea calitatii activitatii expertilor desemnati, precum si a calitatii rapoartelor si documentelor
elaborate de acestia, inclusiv obtinerea tuturor rezultatelor prevazute, in conditiile de calitate, cost si
durata stabilite prin prezentul caiet de sarcini.

c. Indeplinirea tuturor obligatiillor asumate prin contract, in conformitate cu bunele practici in domeniul
managementului de proiect si cu cerintele specificate in prezentul caiet de sarcini, inclusiv in ceea ce
priveste calitatea, forma si termenele de predare a livrabilelor.

d. Prestarea serviciilor in deplind conformitate cu legislatia nationala si europeana aplicabila proiectelor
finantate din fonduri nerambursabile, precum si cu prevederile Contractului de finantare, ale
Ghidului solicitantului si ale instructiunilor emise de Autoritatea de Management.
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Respectarea calendarului si a formatului de livrare pentru toate documentele si produsele
intermediare sau finale, inclusiv, dar fard a se limita la: cereri de rambursare / plata / prefinantare,
rapoarte de progres, notificari, clarificari, procese-verbale si alte documente specifice proiectului.
Asigurarea transmiterii in termen a documentelor si rdspunsurilor oficiale necesare in relatia cu
Autoritatea de Management, inclusiv, dar fard a se limita la: clarificari, notificari, solicitari de
informatii, precum si elaborarea si transmiterea propunerilor de modificari ale Contractului de
finantare si ale documentelor contractuale aferente proiectului.

intocmirea si transmiterea rapoartelor trimestriale de progres, precum si a raportului final de
implementare.

Asigurarea colabordrii permanente cu echipa de proiect, reprezentantii Autoritadtii Contractante si
ceilalti factori implicati in implementarea proiectului.

Mentinerea valabilitatii certificatelor, autorizatiilor si documentelor profesionale necesare echipei de
experti desemnati pentru prestarea serviciilor.

Informarea prompta a Autoritatii Contractante cu privire la orice risc sau disfunctionalitate
identificata in procesul de implementare si propunerea de solutii adecvate.

Transmiterea tuturor livrabilelor si documentelor intr-un format organizat, in format fizic si/sau
electronic, conform cerintelor Autoritatii Contractante si ale finantatorului.

Solutionarea cu promptitudine a solicitarilor Autoritatii Contractante, in mdsura in care acestea sunt
relevante si direct legate de obiectul contractului.

. Asigurarea asistentei pentru managementul contractului de executie a lucrarilor, in scopul atingerii

obiectivelor proiectului, in conformitate cu calendarul activitatilor, standardele de calitate si bugetul

aprobat, prin:

- analizarea si formularea de propuneri privind modificarile planului de implementare a lucrarilor,
inclusiv din perspectiva incadrarii legale, contractuale si bugetare;

- monitorizarea progresului fizic si financiar al lucrarilor, precum si a respectarii obligatiilor
contractuale ale executantului;

- asigurarea interfetei intre partile implicate in implementarea proiectului si sprijinirea procesului
de comunicare si coordonare;

- raportarea situatiilor neprevazute, identificarea riscurilor si formularea de propuneri de
solutionare;

- colectarea, centralizarea si analizarea datelor privind progresul executiei lucrarilor, in vederea
informarii si sprijinirii procesului decizional;

- urmadrirea incadrarii executiei lucrarilor in parametrii de timp, cost si cantitate, in colaborare cu
supervizorul;

- sprijinirea in gestionarea relatiilor contractuale si in solutionarea eventualelor dispute;

- reprezentarea, in limita mandatului acordat, in relatia cu factorii implicati in implementarea
proiectului;

- sprijinirea in gestionarea financiard a contractului de lucrari.

Contractantul va avea in vedere caracterul de monument istoric al obiectivului de investitii si va asigura
respectarea prevederilor legale specifice interventiilor asupra monumentelor istorice si a cerintelor

impuse de autoritatile competente.

Autoritatea Contractanta este responsabila pentru:

a.

Punerea la dispozitia Contractantului a tuturor informatiilor si documentelor relevante pentru buna
derulare a activitatilor (ex: contractul de finantare, Ghidul solicitantului, Planul de Achizitii Publice -
PAP, graficul de implementare, corespondenta cu Autoritatea de Management etc.).

punerea la dispozitia Contractantului, daca este cazul, a unui spatiu de lucru mobilat si echipat cu
echipamente informatice si de comunicare;

desemnarea echipei implicate si responsabile cu interactiunea si suportul oferit Contractantului;
Transmiterea in timp util a solicitarilor, observatiilor sau comentariilor privind livrabilele si
documentele primite, astfel incat sa fie respectate termenele generale de implementare si de

raportare ale proiectului
Acordarea dreptului de acces (cu drepturi delegate) la platforma MySMIS2021 si/sau alte sisteme
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electronice relevante, pentru desfasurarea activitatilor (incarcare date, completare cereri, urmarire
indicatori etc.).

f. Validarea formala a documentelor si livrabilelor predate de Contractant, precum si asumarea
acestora in relatia cu AM/OI, dupd verificarea si avizarea interna, in concordanta cu obligatiile
asumate de Autoritatea Contractantd prin Contractul de Finantare .

4. IPOTEZE Sl RISCURI

in pregatirea Ofertei si pe parcursul deruldrii contractului, Ofertantii trebuie s aiba in vedere
urmatoarele ipoteze si riscuri identificate de catre AC, cu scopul de a-si dimensiona corect resursele, de
a propune abordari realiste si de a asigura o implementare coerenta a serviciilor solicitate.

Pentru buna desfasurare a contractului, sunt luate in considerare urmatoarele ipoteze:

a) Continutul serviciilor solicitate este descris explicit in prezentul Caiet de Sarcini.

b) Exista o corelatie realista intre volumul estimat de activitate, resursele necesare si rezultatele
asteptate.

¢) Inceperea serviciilor va avea loc in perioada preconizata.

d) Nu sunt anticipate modificari majore ale cadrului legal, institutional sau administrativ care sa
influenteze fundamental desfasurarea contractului.

e) ACva pune la dispozitia Contractantului toate informatiile relevante aflate in posesia sa, necesare
pentru prestarea serviciilor

f)  Contractantul va semna un acord de confidentialitate la momentul semnarii Contractului si va
respecta toate instructiunile privind utilizarea informatiilor confidentiale (dupa cum este
aplicabhil).

g) Relatia dintre AC si Contractant va fi guvernata de principiile cooperarii, respectarii termenelor si
a obiectivelor comune asumate in contractul de finantare.

Riscuri identificate si gestionarea acestora

a) Dificultati de colaborare si comunicare intre factorii implicati (AC, Contractant, alte entitati
implicate), cu potential de intarziere sau blocaj in transmiterea documentelor si deciziilor

Gestionarea riscului: in vederea diminudrii riscului privind aparitia disfunctionalitatilor de
comunicare si colaborare, Achizitorul va desemna o echipa de proiect responsabild cu coordonarea,
centralizarea si transmiterea informatiilor relevante pentru implementarea proiectului.

b) Indisponibilitatea echipei de consultanta desemnate prin ofertd sau subcontractarea
neautorizata a serviciilor.

Gestionarea riscului:: introducerea unei clauze de neschimbare a expertilor cheie fara acordul
prealabil si scris al Autoritatii Contractante; interzicerea subcontractdrii fard notificare si aprobare
expresa.

c) Pregatire insuficienta a consultantului pe specificul programului de finantare vizat.

Gestionarea riscului: solicitarea si verificarea unui portofoliu de proiecte similare la etapa de
evaluare a ofertelor; includerea in criteriile de atribuire a unui factor privind experienta specifica in
programele operationale vizate; desemnarea unor experti cu experienta directa in domeniul respectiv.

d) Nerespectarea termenului de implementare a proiectului din cauza unor deficiente in
activitatile de management de proiect.

Gestionarea riscului: Monitorizarea atenta a tuturor operatiunilor si @ modului de prestare a
serviciilor, precum si asigurarea calificarii si disponibilitatii personalului pe toata durata contractului.

e) Solicitarea unor activitati suplimentare sau extinderi punctuale ale serviciilor contractate, in
functie de evolutia proiectului si de solicitarile AM.

Gestionare: Contractul permite modificari bine justificate, in conditii de legalitate, fara afectarea
echilibrului contractual, iar Caietul de sarcini prevede o structurd flexibila a livrabilelor, pentru a
acomoda cerintele AM in cursul implementarii proiectului.

f} Modificari ale prioritatilor sau deciziilor la nivel politic/administrativ, care pot afecta sprijinul
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institutional si continuitatea implementarii proiectului.
Gestionarea riscului: Mentinerea unei comunicari constante cu Autoritatea de Management,

asigurarea transparentei in derularea proiectului si fundamentarea etapelor pe documente si
reglementari clare, mai putin susceptibile de schimbari politice.

5. ABORDARE $| METODOLOGIE iN CADRUL CONTRACTULUI

Ofertantul are libertatea de a-si defini abordarea si metodologia de prestare a serviciilor de consultanta
pentru managementul de proiect, cu respectarea obiectivelor, principiilor si cerintelor prevazute in
prezentul Caiet de Sarcini si in Documentatia de atribuire.

in cadrul Propunerii Tehnice, Ofertantul va prezenta cel putin urméatoarele informatii:

Abordarea propusa
Ofertantul va descrie abordarea utilizatda pentru realizarea activitatilor din cadrul Contractului,
evidentiind:

" caracterizarea abhordarii propuse;

= principiile care stau la baza prestarii serviciilor;

* punctele tari ale abordarii Tn contextul specificului Contractului.

= corelatia dintre abordarea propusa si metodologia de realizare a activitatilor;

Abordarea propusa trebuie sa fie prezentata intr-o maniera clara, coerenta si corelata cu metodologia
propusa pentru realizarea activitatilor Contractului.

Metodologia propusa
Ofertantul va prezenta metodologia utilizata pentru realizarea serviciilor, care va descrie in mod clar:

* modalitatea de realizare a activitatilor

= metodele, procedurile si instrumentele utilizate;

= mecanismele de planificare, monitorizare si control;

* mecanismele de asigurare a calitatii si conformitatii;

s  modul de gestionare a riscurilor;

= mecanismele de comunicare si raportare;

& modul de gestionare a termenelor;

= modul de gestionare a documentelor;

= rezultatele silivrabilele aferente activitatilor.

Metodologia va fi detaliata pentru activitatile prevazute la Cap. 3 din prezentul Caiet de Sarcini, utilizand
structura prevazuta in Formularul de Propunere Tehnica.

Metodologia propusa trebuie sa demonstreze caracterul adecvat, coerent si aplicabil al solutiei
ofertantului, in raport cu specificul, complexitatea si cerintele proiectului.

6. PLAN DE LUCRU PENTRU ACTIVITATILE/SERVICIILE SOLICITATE

Autoritatea Contractanta solicita ofertantilor prezentarea Planului de lucru pentru realizarea serviciilor
ce fac obiectul contractului. Tn cadrul Propunerii Tehnice se vor prezenta cel putin urmatoarele
informatii: .

e Planul de lucru, incluzand detalierea graficului de executie dupa cum urmeaza:

a) denumirea si descrierea activitatilor din cadrul contractului, asa cum sunt acestea prezentate la
capitolul ,,Abordare si metodologie in cadrul Contractului”;

b) Evidentierea constrangerilor pentru derularea activitatilor intr-o succesiune logica si cronologica,
inclusiv prin identificarea drumului critic aferent realizarii activitatilor din Contract si obtinerii
rezultatelor solicitate;

c) Durata/succesiunea activitatilor si inter-relationarea lor;

d) Punctele cheie de control (jaloane/milestones);
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e) Resursele umane alocate activitatilor.

Planul de lucru propus trebuie sa contina resursele planificate pentru realizarea activitatilor si trebuie:

a. saaiba corespondent in informatiile incluse la sectiunea “Abordarea si metodologia propuse pentru
prestarea serviciilor”;

b. sa demonstreze:
i. intelegerea continutului/prevederilor Caietului de Sarcini;
ii. abilitatea de a transpune activitatile necesar a fi desfasurate intr-un plan de lucru fezabil, de asa

maniera incat sa se asigure finalizarea serviciilor in termenul specificat in Caietul de Sarcini;

c. safie realizat utilizand un software de planificare a timpului {(inclusiv excel);
sa utilizeze o scald de planificare a duratei/duratelor activitatii/activitatilor (calendar lunar/zi astfel
cum este solicitarea Autoritatii Contractante);

e. sa permita corelarea informatiilor incluse in planul de lucru cu informatiile din Propunerea
Financiara, pentru aceeasi unitate de planificare.

Planul de lucru va fi organizat, in corelare cu ritmul de implementare al proiectului, al rapoartelor de
progres intermediare, raportul de progres final si al cererilor de rambursare/plata/ prefinantare.

Tinand cont ca pentru fiecare trimestru vor fi planificate activitati specifice, Contractantul trebuie sa
asigure o planificare flexibild, cu capacitatea de a redistribui efortul intre activitati in functie de nevoile

reale ale proiectului.

7. LOCUL SI DURATA DESFASURARII ACTIVITATILOR

7.1. Locul desfasurarii activitatilor

a) Serviciile aferente contractului vor fi prestate, in principal, la sediul Prestatorului sau la alte
locatii desemnate de acesta, cu respectarea obligatiilor contractuale si a standardelor profesionale
asumate.Atunci cand natura si specificul activitatilor impun, Prestatorul are obligatia de a se deplasa la
sediul Autoritatii Contractante ori la alte locatii indicate in mod justificat de aceasta (ex.: sedinte de
lucru, prezentari, clarificari, activitati de coordonare cu proiectantul sau cu echipa de implementare).

b) Solicitarea prezentei Prestatorului la sediul Autoritatii Contractante se va face in scris (inclusiv
prin mijloace electronice oficiale}, cu indicarea motivului, a datei si a intervalului orar.

c) Refuzul nejustificat al Prestatorului de a se prezenta la sediul Autoritatii Contractante, atunci
cand prezenta a fost solicitatd in mod expres si motivat, constituie neindeplinire a obligatiilor
contractuale si poate atrage aplicarea masurilor prevazute de contract si de legislatia aplicabila (inclusiv
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice).

d) Costurile aferente deplasarii personalului Prestatorului la sediul Autoritatii Contractante sau la
alte locatii indicate iIn mod justificat de aceasta se considerd incluse in pretul ofertat si acceptat al
contractului, neputénd face obiectul unor costuri suplimentare.

7.2. Clauza suspensiva

Procedura de atribuire a contractului de achizitie publica este initiata sub incidenta prezentei clauze
suspensive, in sensul cd incheierea contractului de achizitie publica este conditionata de semnarea
Contractului de finantare cu Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru, in calitate de Autoritate de
Management pentru Programul ,Regiunea Centru”, pentru proiectul ,Restaurarea si valorificarea
durabild a patrimoniului cultural al Municipiului Fagaras — Ansamblul Arhitectural Cetatea Fagarasului —
Castel si Corp Garda Nord — Corp Garda Sud si Turn intrare Poarta” si alocarea creditelor bugetare cu
aceasta destinatie, semnarea contractului facandu-se cu respectarea dispozitiilor referitoare la
angajarea cheltuielilor din bugetele care intra sub incidenta legislatiei privind finantele publice.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice si H.G. nr. 395/2016, cu
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modificarile si completarile ulterioare, Autoritatea Contractantd precizeaza ca va incheia contractul cu
ofertantul declarat castigator numai in mdsura in care se va semna Contractul de finantare cu Agentia
pentru Dezvoltare Regionala Centru, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul
»Regiunea Centru”, iar fondurile necesare achizitiei vor fi asigurate prin alocarea creditelor bugetare cu
aceasta destinatie. In cazul in care, indiferent de motive, creditele bugetare nu vor fi alocate,
Autoritatea Contractantd, dupa primirea notificarii cu privire la neacordarea finantarii, isi rezerva
dreptul de a anula procedura de atribuire, in conditiile in care nu existd o altd sursi de finantare, n
conformitate cu prevederile art.212 alin. (1) lit. c) teza 2 din Legea nr.98/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare, fiind imposibila incheierea contractului de achizitie publica.

Ofertantii din cadrul acestei proceduri inteleg cd Autoritatea Contractantd nu poate fi considerati
raspunzatoare pentru vreun prejudiciu in cazul anuldrii procedurii de atribuire, indiferent de natura
acestuia si indiferent daca Autoritatea Contractanta a fost notificatd asupra existentei unui asemenea
prejudiciu. Ofertantii din cadrul acestei proceduri acceptd utilizarea conditiilor speciale de mai
sus/clauzei suspensive, asumandu-si intreaga raspundere in raport cu eventualele prejudicii pe care le-ar
putea suferi in situatia descrisa.

7.3. Data de inceput si data de incheiere a prestdrii serviciilor sau durata prestarii serviciilor

Prestarea serviciilor va incepe dupa indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a) semnarea Contractului de finantare cu Agentia pentru Dezvoltare Regionald Centru, in calitate de
Autoritate de Management pentru Programul ,Regiunea Centru”, pentru proiectul ,Restaurarea si
valorificarea durabild a patrimoniului cultural al Municipiului Fagaras — Ansamblul Arhitectural
Cetatea Fagarasului — Castel si Corp Garda Nord — Corp Garda Sud si Turn intrare Poart3”,

b) emiterea ordinului administrativ de incepere a serviciilor de citre Autoritatea Contractants.

Prestarea serviciilor se va realiza pe o perioadd estimatd de 45 de luni, corelata cu durata activitatilor
prevazute in Cererea de finantare aferenta proiectului.

Durata Contractului poate fi modificata in functie de evolutia implementarii proiectului, cu respectarea
prevederilor legislatiei aplicabile in materia achizitiilor publice, precum si a prevederilor contractului de
finantare si a instructiunilor emise de finantator.

Contractul de servicii se va considera finalizat la data aprobarii cererii de rambursare finale de citre
Autoritatea de Management si a indeplinirii tuturor obligatiilor Contractantului privind finalizarea
proiectului, inclusiv elaborarea si transmiterea documentelor finale solicitate.

8. RESURSELE NECESARE/EXPERTIZA NECESARA PENTRU REALIZAREA ACTIVITATILOR IN CONTRACT
S| OBTINEREA REZULTATELOR

8.1. Numarul de experti pe categorie de expertizd necesara

Prestatorul are obligatia de a asigura si de a mentine, pe intreaga durata de derulare a contractului,
personalul necesar pentru serviciile de consultantd in managementul de proiect, astfel incat activitatile
sa fie realizate In deplina conformitate cu Cererea de finantare aprobatd, cu prevederile Contractului de
finantare, cu Ghidul solicitantului aplicabil, precum si cu legislatia nationald si europeana incidenta.

Managementul proiectului va fi asigurat in conditii de legalitate, eficientda si economicitate, cu
respectarea stricta a obligatiilor contractuale si cu utilizarea optima a resurselor financiare alocate.

Pe toatd durata contractului, Prestatorul va lua toate mdsurile necesare pentru a preveni orice situatie
de natura sa compromita realizarea activitatilor contractuale. Acesta se va asigura si va urmari ca toti
membrii echipei sale sd cunoasca foarte bine si sa inteleaga cerintele, scopul si obiectivele contractului.

in vederea asigurarii implementarii corespunzatoare a proiectului, echipa care va asigura managementul
proiectului din partea contractorului va trebui sa dispuna de urmadtorul personal, structurat pe categorii
de expertiza, dupa cum urmeaza:

Pagina 15 din 34



Rol expert/domeniul specializarii

Numar de experti

Manager de proiect/Lider de echipa 1
Expert financiar 1
Expert tehnic i
Expert informare si publicitate 1

8.2. Profilul expertilor principali- cheie

1. Rol expert: Manager de proiect/Lider de echipa

Calificare educationald sifsau
profesionala

- Studii superioare finalizate cu diploma de licenta, emisa de
autoritati competente din Romania sau din tara de origine.
-Certificat de absolvire a unor cursuri de perfectionare
autorizate, cu indicarea Standardului QOcupational Manager
Proiect (COR 242101)

Nota: nu se solicita un domeniu anume al studiilor pentru acest
expert.

Abilitati

leadership, planificare, comunicare, lucru in echipa, operare
platforme proiecte (ex. MySMIS2021);

Experienta profesionala specifica

Participarea in cadrul a minimum un (1) contract de consultanta
in management de proiect, in care expertul a indeplinit atributii
de Manager de proiect/Lider de proiect sau o functie similara de
coordonare a echipei de consultanti si a desfasurat activitati
specifice de management de proiect.

Nota: Neindeplinirea cerintei privind prezentarea a minimum un
(1) contract relevant pentru demonstrarea experientei
profesionale specifice conduce la respingerea ofertei ca fiind
neconformd.

Responsabhilitati in cadrul
Contractului

- coordoneaza si monitorizeaza activitdtile proiectului, in
vederea atingerii indicatorilor de realizare si de rezultat
stahbiliti in cererea de finantare, inclusiv a obiectivului general
si a obiectivelor specifice asumate;

- asigurd respectarea cerintelor contractuale, a reglementarilor
aplicabile si a termenelor stahilite;

- asigura o comunicare eficienta intre toate partile implicate in
implementarea proiectului;

- verificd si  supervizeaza rapoartele tehnico-financiare,
rapoartele de progres, cererile de
prefinantare/platd/rambursare intocmite de expertii din
echipa sa, si le transmite spre avizare autoritatii contractante,
ulterior incarcandu-le in sistemul MySMIS;

- acorda asistentd pentru intocmirea notificarilor si a
solicitarilor de acte aditionale la Contractul de finantare si la
celelalte contracte incheiate de Autoritatea Contractantd, pe
intreaga perioada de implementare;

- acordd asistentd pentru elaborarea si implementarea
sistemului de arhivare a documentelor proiectului;

- asigura accesul la documentatia proiectului in vederea
realizdrii controalelor financiare si a misiunilor de verificare;
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- acorda asistenta in elaborarea si structurarea documentelor
justificative aferente actelor aditionale la contractele de
achizitie, cu respectarea atributiilor legale ale Autoritatii
Contractante;

- stahileste planul de management al proiectului;

- asigura managementul resurselor umane, financiare si
materiale implicate Tn proiect;

- coordoneazd activitatile de informare, promovare si
vizibilitate ale proiectului;

- reprezinta proiectul in relatia cu finantatorul, autoritatile
publice, institutiile implicate si mass-media;

- monitorizeaza contractele de achizitie incheiate, din
perspectiva  respectdrii  prevederilor  contractuale, a
termenelor de executie si a corelarii acestora cu activitatile
proiectului;

- asigura implementarea proiectului Tn conformitate cu
prevederile Contractului de finantare si cu obligatiile asumate
de beneficiar.

2. Rol expert: Expert financiar

Calificare educationala

si/sau

- Studii superioare finalizate cu diploma de licenta in domeniul

| profesionala economic/financiar/contabilitate sau echivalent, emisa de
| autoritati competente din Romania sau din tara de origine.

i

!Abilita'_ci operare platforme proiecte (ex. MySMIS2021), interpretare

bugete, raportare, lucru in echipa.

} Experienta profesionala specifica

I

i
L
.

Participarea in cadrul a minimum un (1) contract de consultanta
in management de proiect, in care expertul a indeplinit atributii
de Expert financiar sau echivalent.

Nota: Neindeplinirea cerintei privind prezentarea a minimum un
(1) contract relevant pentru demonstrarea  experientei
profesionale specifice conduce la respingerea ofertei ca fiind
neconformada.

| Responsabilitati

Contractului

n

cadrul

- asigura managementul financiar eficient si coordoneaza
activitatea financiara a proiectului;

- verificd eligibilitatea cheltuielilor, respectiv  facturile,
documentele de plata si documentele suport;

- intocmeste cererile de prefinantare/platd/rambursare si
documentatia financiara aferentad, stabilite in cadrul graficului
de rambursare, cu respectarea contractului de finantare
nerambursabila incheiat intre beneficiar si autoritatea
finantatoare;

- asigura evidenta sumelor deduse din prefinantare;

- verificd si inregistreaza in platforma MySMIS2021 operatiunile
financiar-contabile aferente proiectului;

- oferd suport in urmarirea stadiului implementarii financiare a
proiectului (executia bugetara) si raporteaza situatia
Autoritdtii Contractante;

- intocmeste situatii centralizatoare privind stadiul
implementarii proiectului din punct de vedere financiar;

- verificd conformitatea cheltuielilor efectuate in cadrul |
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proiectului, monitorizarea bugetului general al proiectului si
propune solutii de rezolvare a situatiilor precum inregistrarea
unor economii in cadrul acestuia sau depasirea limitelor
bugetare;

- monitorizeaza respectarea prevederilor legale
eligibilitatea cheltuielilor si 2 mecanismelor financiare.

- identificd, monitorizeaza si gestioneaza riscurile financiare
asociate implementarii proiectului,

- contribuie la redactarea raspunsurilor la cererile de clarificari
venite din partea AM, conform cu domeniul de expertiza.

privind

-

l[ 3. Rol expert: Expert tehnic

| Calificare educationald sifsau

| profesionald
|
|

- Studii superioare finalizate cu diploma de licentd in domeniul
constructiilor civile, industriale si agricole sau echivalent, emisa
de autoritati competente din Romania sau din tara de origine.

Abilitati

analizd tehnica si evaluare proiecte, cunoasterea normativelor si
standardelor in constructii, coordonare si supervizare lucrari,
identificarea si solutionarea neconformitatilor tehnice.

|
|
|
|
i Experienta profesionala specifica

Participarea in cadrul a minimum un (1) contract de consultanta
in management de proiect, in care expertul a indeplinit atributii
de Expert tehnic sau echivalent.

Nota: Neindeplinirea cerintei privind prezentarea a minimum un
(1) contract relevant pentru demonstrarea experientei
profesionale specifice conduce la respingerea ofertei ca fiind
neconformad.

Responsabilitati in cadrul

' Contractului

i
|
|
|
|
{
|
|
|

- monitorizeaza evolutia executiei lucrdrilor aferente
obiectivului de investitie;

- va asigura asistenta tehnica pe tot parcursul executiei
lucrarilor, pentru sprijinirea echipei de implementare a
Autoritatii contractante Tn monitorizarea implementarii
proiectului si in asigurarea respectdrii cerintelor de calitate,
eficienta si durabilitate ale investitiilor realizate;

- verificd respectarea graficului de executie a lucrarilor;

- pastreaza legatura cu supervizorul desemnat;

- se consulta si colaboreaza in permanenta cu echipa de
proiect;

- verifica documentatiile tehnice si anexele de ordin tehnic;

- verifica situatiile de lucrari si documentele suport in vederea
incadrarii in bugetul aprobat;

- asigura suport in ceea ce priveste derularea si modificarea de
solutie tehnica care poate sa apara in derularea contractului
de executie lucrdri;

- participa la elaborarea rapoartelor de progres;

- identifica si gestioneaza riscurile tehnice;

- participa la vizitele de monitorizare si de verificare anuntate
in prealabil de cdtre achizitor, efectuate de Autoritatea de

Management.

Pagina 18 din 34



Ofertantii au obligatia de a nominaliza persoane distincte pentru fiecare pozitie; aceeasi persoana nu
poate fi desemnata pe mai multe pozitii.

Pentru expertii cheie, ofertantul va prezenta in cadrul propunerii tehnice urmatoarele documente:

a) CV al expertului, intocmit conform modelului european sau a unui format echivalent;

b) Copie contract de muncd /fextras REVISAL valabil la data prezentdrii sau declaratie de
disponibilitate, semnat de expertul nominalizat, in cazul in care acesta nu este angajat al ofertantului;

c) Diplome, certificate sau alte documente relevante pentru personalul propus sau emise de institutii
de invatamant sau organisme de certificare recunoscute de Statul Roman sau, pentru expertii din alte
state, documente echivalente recunoscute in baza acordurilor internationale;

d) Documente suport care probeaza experienta profesionald si competentele declarate, cum ar fi
certificate de calificare, atestate profesionale, recomandari, fise de post sau alte documente justificative
relevante pentru responsabilitatile din cadrul contractului;

e} Pentru acordarea punctajului, ofertantul va prezenta documente justificative privind experienta
profesionald specifica (de exemplu: recomandari, certificate de bund executie, procese-verbale de
receptie, rapoarte de progres etc.), emise de beneficiarii contractelor/proiectelor indicate. Documentele
trebuie sa evidentieze in mod explicit rolul si contributia expertului propus in cadrul activitatilor

derulate.

8.3. Prevederi privind documentele si personalul de specialitate

Pentru operatorii economici care prezinta experti straini, Autoritatea Contractanta accepta diplome,
certificate sau alte documente echivalente, emise de institutii de certificare abilitate din statele de
origine ale expertilor, cu conditia ca acestea sa fie insotite de traducere autorizata in limba romana,
pentru a asigura verificabilitatea si conformitatea informatiilor prezentate.

inlocuirea expertilor principali sau secundari propusi in ofertd se va realiza exclusiv cu respectarea
prevederilor art. 162 din HG nr. 395/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru, aferente Legii nr.
98/2016 privind achizitiile publice.

Ofertantul are obligatia sd se asigure cd personalul propus este disponibil pe intreaga perioada a
deruldrii contractului. Tnlocuirea acestora poate fi acceptatd doar in situatii obiective, justificate
corespunzator, si numai cu experti de nivel profesional cel putin echivalent cu cei nominalizati initial, cu
aprobarea prealabila a Autoritatii Contractante.

Toate costurile aferente personalului propus, inclusiv eventualele costuri generate de inlocuiri (daca
este cazul), se vor include in pretul total al ofertei financiare. Autoritatea Contractanta nu va suporta
costuri suplimentare pe durata contractului.

8.4. Clauze de revizuire

inlocuirea personalului de specialitate nominalizat pentru indeplinirea contractului se realizeaza numai
cu acceptul autoritatii contractante, si nu reprezinta o modificare substantiald a contractului, asa cum
este aceasta definita n legislatia privind achizitiile, decat in urmatoarele situatii:

a) noul personal de specialitate nominalizat pentru indeplinirea contractului nu indeplineste cel
putin criteriile de calificare prevazute in cadrul documentatiei de atribuire (daca este cazul aplicarii unor
astfel de criterii de eligibilitate) ;

b) noul personal de specialitate nominalizat pentru indeplinirea contractului nu obtine cel putin
acelasi punctaj ca personalul propus la momentul aplicarii factorilor de evaluare (daca este cazul

aplicarii unor astfel de factori)

in situatiile prevazute mai sus, prestatorul are obligatia de a transmite pentru noul personal
documentele solicitate prin documentatia de atribuire fie in vederea demonstrarii indeplinirii criteriilor
de calificare/selectie stabilite, fie in vederea calcularii punctajului aferent factorilor de evaluare, dupd

caz.
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Autoritatea Contractantd isi rezervd dreptul de a solicita inlocuirea expertilor cheie pe parcursul
deruldrii contractului, in baza unei solicitari scrise, motivate si justificate. Prestatorul are obligatia de a
propune un expert inlocuitor in termen de maximum 5 zile lucratoare de la primirea solicitarii Autoritatii
Contractante sau de la aparitia situatiei care determinad indisponibilitatea expertului initial. Expertul
propus pentru inlocuire trebuie sd@ indeplineascd cel putin aceleasi cerinte minime de calificare si
experientd ca expertul inlocuit. Toate costurile generate de inlocuirea personalului cheie sunt in sarcina
exclusiva a prestatorului.

in situatia in care expertul cheie nu poate fi inlocuit imediat, iar responsabilitatile acestuia urmeaza sa
fie preluate dupd un anumit interval de timp de cdtre noul expert, Autoritatea Contractanta poate

solicita prestatorului sa desemneze temporar o persoand care sa asigure indeplinirea atributiilor
respective pand la aprobarea si mobilizarea expertului inlocuitor sau sa adopte alte masuri adecvate

pentru a compensa absenta temporara a expertului.”

8.5. Drepturi de proprietate intelectuala

Toate documentele, rapoartele, materialele si orice alte livrahile elaborate de catre Prestator in cadrul
executarii prezentului contract de servicii de consultanta in management de proiect devin proprietatea
exclusiva a Autoritatii Contractante de la data predarii si acceptdrii acestora.

Autoritatea Contractanta are dreptul de a utiliza, reproduce, modifica, publica sau transmite cdtre terti
aceste documente, integral sau partial, fara limitari teritoriale sau temporale si fara plata unor drepturi
suplimentare catre Prestator.

Prestatorul nu va putea utiliza sau transmite aceste documente in alte scopuri decat cele legate de
executarea prezentului contract, fara acordul scris prealabil al Autoritatii Contractante.

8.6. Experti secundari (experti non-cheie)

} 1. Rol expert: Expert informare si publicitate

|
‘ Calificare educationald sifsau | - Studii superioare finalizate cu diploma de licenta, emisa de
| profesionala autoritati competente din Romania sau din tara de origine.
‘ Nota: nu se solicitd un domeniu anume al studiilor pentru acest
expert.
Abilitati planificare si implementare a activitatilor de informare si

publicitate, redactare si comunicare publica, monitorizarea
conformitatii cu cerintele de vizibilitate ale finantatorului si
gestionare a documentatiei justificative aferente..

Experienta profesionala specifica | Participarea in cadrul a minimum un (1) contract de consultanta
in management de proiect, in care expertul a indeplinit atributii
de Expert informare, publicitate sau echivalent.

Nota: Neindeplinirea cerintei privind prezentarea a minimum un
(1) contract relevant pentru demonstrarea experientei
profesionale specifice conduce la respingerea ofertei ca fiind

neconforma.
Responsabilitati in cadrul | - gestioneaza modul de implementare a activitatilor de
Contractului informare-publicitate si de promovare;

. - planifica si organizeaza alaturi de echipa de proiect din partea
‘ autoritatii contractante toate evenimentele de informare si
| publicitate ale proiectului;

| - elaboreaza propunerile de machete si texte pentru
| materialele de informare si vizibilitate si le transmite spre
‘ aprobare Autoritatii Contractante si, dupa caz, spre avizare

Autoritatii de Management, inainte de realizarea acestora;
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- respectd prevederile Ghidului de Identitate Vizuald 2021-2027
elaborat de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene,
Manualului de Identitate Vizuald al Programului ,Regiunea
Centru” 2021-2027 si cerintele Autoritatii de Management
referitoare la aplicarea regulilor de identitate vizuala in cadrul
proiectului.

Prestatorul poate propune si descrie in propunerea tehnica si alti experti non-cheie pe care ii considera
necesari in vederea executarii activitatilor contractului,

In cazul in care pe parcursul deruldrii contractului, pentru indeplinirea in bune conditii a activitatilor,
Prestatorul va avea nevoie de mai mult personal decat cel specificat in propunerea tehnica, acesta va
raspunde pentru asigurarea acestor resurse, fara costuri suplimentare in sarcina autoritatii contractante.

Pentru expertii non-cheie secundari nu se solicita depunerea documentelor justificative odata cu oferta.
in cadrul propunerii tehnice, Prestatorul va descrie momentul in care acesti experti urmeaza sa intervina
in implementarea contractului, precum si modul in care a asigurat accesul la serviciile acestora.
Documentele justificative aferente expertilor non-cheie vor fi prezentate doar de catre ofertantul
declarat castigator, la momentul efectiv al implicarii acestora in derularea contractului.

8.7. Infrastructura Contractantului necesara pentru desfasurarea activitatilor Contractului

Ofertantul devenit Contractant are obligatia de a asigura, pe intreaga duratda a Contractului, sprijinul
material si infrastructura necesara desfasurarii in conditii optime a activitatilor contractate.

Autoritatea Contractantd nu impune o anumitd infrastructurd sau dotdri specifice, responsabilitatea
privind asigurarea mijloacelor necesare prestarii serviciilor revenind in totalitate Contractantului.

Infrastructura utilizatd de Contractant trebuie sa fie adecvata scopului Contractului si sa permita
realizarea integrala si conforma a activitatilor si livrabilelor prevazute in prezentul Caiet de sarcini, cu
respectarea prevederilor legale aplicabile.

in cazul in care prestarea serviciilor presupune utilizarea unor echipamente, aplicatii informatice sau
instrumente specifice, Contractantul va asigura disponibilitatea acestora, fird a genera obligatii
suplimentare pentru Autoritatea Contractanta.

8.8. Infrastructura si resursele disponibile la nivel de Autoritate Contractantda pentru indeplinirea
Contractului

Autoritatea Contractanta va pune la dispozitia Contractantului, pe durata derularii Contractului, spatiile
necesare desfasurarii sedintelor de lucru, intalnirilor de coordonare si altor activitati de naturd similara,
organizate in legaturd cu implementarea proiectului.
Pentru monitorizarea Contractului si analizarea documentelor elaborate, Autoritatea Contractanta
utilizeaza aplicatii software uzuale (ex. aplicatii de tip Office), documentele transmise de Contractant
urmand a fi prezentate in formate editabile si uzuale.

9. CADRUL LEGAL CARE GUVERNEAZA RELATIA DINTRE AUTORITATEA CONTRACTANTA SI
CONTRACTANT (INCLUSIV IN DOMENIILE MEDIULUI, SOCIAL SI AL RELATIILOR DE MUNCA)

Pe intreaga durata de derulare a prezentului contract, contractantul are obligatia de a presta serviciile
asumate cu respectarea strictd a intregului cadru normativ aplicabil. Tn acest sens, contractantul se
angajeaza sa respecte, toate reglementdrile relevante, incluzand, fara a se limita la: prevederile
Programului Regiunea Centru 2021-2027, cerintele si instructiunile cuprinse in Ghidul solicitantului
aferent apelului de proiect vizat de cererea de finantare; legislatia nationala aplicabila in domeniul
fondurilor europene, achizitiilor publice, ajutorului de stat, protectiei mediului, dezvoltarii regionale si
altor domenii conexe; regulamentele, directivele si orice alte acte normative aplicabile la nivelul Uniunii
Europene.
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in cazul in care intervin schimbiri legislative, contractantul are obligatia de a informa AC cu privire la
consecintele asupra activitatilor care fac obiectul contractului si de a-si adapta activitatea in functie de
decizia autoritatii contractante in legatura cu schimbarile legislative.

Contractantul are, de asemenea, responsabilitatea de a urmari in mod activ orice actualizari, modificari
sau completdri aduse Programului, Ghidului solicitantului, legislatiei nationale si reglementarilor
europene relevante, astfel incdt serviciile prestate sa fie in permanenta conforme cu forma actualizata a
cadrului normativ aplicabil. Lipsa informadrii sau aplicarea unor versiuni perimate ale documentelor nu
exonereaza contractantul de raspundere pentru eventualele consecinte aparute ca urmare a acestei
omisiuni.

Contractantul va aplica cele mai bune practici in derularea serviciilor si este pe deplin responsabil pentru
legalitatea, corectitudinea si calitatea acestora. in cazul in care sunt implicati subcontractanti,
contractantul va rdspunde integral pentru activitatea acestora, ca si cum ar fi desfasuratd de propriii
angajati.

Autoritatea Contractanta este exonerata de orice raspundere in legatura cu eventualele incalcari ale
reglementarilor aplicabile comise de cdtre contractant sau subcontractantii acestuia, responsabilitatea
revenind exclusiv contractantului.

Ofertantul devenit contractant are obligatia de a respecta In executarea contractului, obligatiile
aplicabile in domeniul mediului, social si al muncii instituite prin dreptul Uniunii, prin dreptul national,
prin acorduri colective sau prin dispozitiile internationale de drept in domeniul mediului, social si al

muncii.

10. MANAGEMENTUL/GESTIONAREA CONTRACTULUI SI ACTIVITATI DE RAPORTARE IN CADRUL
CONTRACTULUI

10.1. Gestionarea relatiei dintre Contractant si Autoritatea Contractanta

Gestionarea relatiei contractuale dintre Contractant si Autoritatea Contractanta se va realiza prin
intermediul intdlnirilor organizate pe durata deruldrii Contractului, acestea reprezentand principalul
instrument de coordonare, monitorizare si evaluare a progresului activitatilor.

in cadrul Contractului vor fi organizate urmatoarele tipuri de intalniri:

* intdlnirea de demarare (kick-off meeting) — va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
emiterea Ordinului de incepere a serviciilor. intalnirea va fi organizatd de Contractant si va avea rolul de
a stabili cadrul operational al colaborarii, mecanismele de comunicare, modalitatea de raportare,
responsabilitatile partilor si coordonarea activitatilor.

» Intalniri periodice de lucru si de monitorizare a progresului — vor fi organizate pe intreaga duratd a
Contractului, cu o frecventa lunard, de regulad in primele 5 zile lucratoare ale fiecarei luni, sau ori de cate
ori este necesar, in functie de stadiul implementarii proiectului. Aceste intdiniri vor avea ca scop analiza
progresului activitatilor, identificarea eventualelor deviatii, discutarea riscurilor si stabilirea masurilor
necesare.

« Intalniri ad-hoc — pot fi solicitate de Autoritatea Contractantd, in functie de necesitatile proiectului.
Contractantul va asigura disponibilitatea participarii intr-un termen rezonabil, care nu va depasi 1 zi
iucratoare de la solicitare.

Intalnirile pot fi desfisurate atat cu prezentd fizicd, cat si prin mijloace de comunicare la distanta
(audio/video conferinte), in functie de natura subiectelor discutate si de necesitatile proiectului.

Costurile aferente participarii la toate intalnirile prevazute in cadrul Contractului sunt considerate
incluse in pretul Contractului.

Pentru fiecare intalnire organizata in cadrul Contractului, Contractantul va asigura, cel putin:
= participarea personalului relevant pentru subiectele discutate;

= prezentarea informatiilor privind stadiul activitatilor;
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= furnizarea clarificarilor necesare;
= formularea propunerilor de masuri, dupa caz;
= implementarea deciziilor convenite in cadrul intalnirilor.

in cadrul intalnirilor de monitorizare, Contractantul va prezenta informatii actualizate privind stadiul
activitatilor, situatia riscurilor, eventualele probleme identificate si masurile propuse.

Gestionarea cererilor de schimbare / modificare
Pe durata derularii Contractului, partile pot initia cereri de schimbare/modificare nesubstantiald, n

conditiile prevazute de clauzele contractuale si legislatia aplicahila.

Orice necesitate de modificare identificata de Contractant va fi notificata Autoritatii Contractante in
termen rezonabil, prin prezentarea justificarii modificarii, a impactului potential si a masurilor propuse.

in mod similar, Autoritatea Contractantd poate initia solicitidri de modificare, acestea urmand a fi
comunicate Contractantului in scris.

Cererile de schimbare/modificare vor include, cel putin:
= descrierea modificarii;
= justificarea necesitatii;
= impactul asupra activitatilor, termenelor si livrabilelor;
= eventualele riscuri asociate;
= modalitatea de implementare a modificarii.

Responsabilitatile partilor in gestionarea Contractului
Autoritatea Contractantd va asigura managementul si coordonarea Contractului prin intermediul Unitatii
de Implementare a Proiectului (UIP intern).

Contractantul este responsabil pentru organizarea, coordonarea si realizarea la timp a tuturor
activitatilor prevazute in Contract, precum si pentru furnizarea informatiilor necesare procesului de

monitorizare si coordonare a activitatilor.

10.2. Rapoartele/documentele solicitate de la Contractant

Pe durata executiei Contractului, Contractantul va intocmi rapoarte de activitate, la incheierea etapelor
relevante sau la solicitarea justificata a Autoritatii Contractante.

Fiecare raport va furniza informatii referitoare la progresele inregistrate, activitatile desfasurate,
eventualele probleme identificate, masurile propuse pentru solutionarea acestora, precum si concluzii
privind incadrarea in termenele Planului de lucru.

La finalizarea serviciilor, Contractantul va intocmi Raportul final, care va rezuma activitatile realizate,
rezultatele obtinute si concluziile aferente derularii Contractului.

Rapoartele elaborate pe perioada derularii Contractului vor constitui documente justificative pentru
monitorizarea activitatilor si, dupa caz, pentru efectuarea platilor, in conformitate cu prevederile
Contractului.

NE: Denumirea Termene Descriere
Crt.
Raportul va include informatii privind organizarea
echipei, strategia de abordare a activitatilor si
‘ In maximum 10 zile de la programul de lucru. Raportul va contine o evaluare
1 Raport deemiterea ordinuluil initiala a situatiei proiectului, incluzand identificarea
' inceput administrativ de incepere potentialelor  riscuri si  recomandari  privind
a prestarii serviciilor. implementarea activitatilor. Pentru  intocmirea
raportului, Autoritatea Contractanta va pune Ia
dispozitia Contractantului informatiile necesare.
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Raportul trimestrial de activitate trebuie sa cuprinda
situatia rezultatelor inregistrate pana la momentul
respectiv, in cadrul fiecarei activitati. Rapoartele vor
fi transmise pand la data de 10 a lunii urmadtoare

Trimestrial si ori de cate

ori solicita Beneficiarul
Raport

2. ltri ial d pentru efectuarea
- [trimestrial - del,  terurilor / rapoartelor| Perioadei de raportare, insotite de procesul-verbal de
activitate de progres / plata Predare-primire. Aceste documente vor constitui

documente justificative pentru efectuarea platilor
catre ofertantul selectat.

serviciilor de consultanta

Raportul final va cuprinde evaluarea activitatilor
i desfasurate si a rezultatelor obtinute, prin raportare
la obiectivele stabilite si la obligatiile asumate.
Raportul va include, fard a se limita la acestea,
descrierea livrabilelor realizate, analiza gradului de
indeplinire a obiectivelor, eventualele abateri fata de
planul agreat, precum si justificarile corespunzatoare.
De asemenea, documentul va evidentia constatarile
relevante rezultate din derularea serviciilor si
concluziile formulate.

In maximum 10 zile de la
3 |Raport final finalizarea serviciilor

Continutul rapoartelor

In esenta, aceste rapoarte vor include:

= Rezumatul actiunilor desfasurate pentru fiecare activitate, impreuna cu evaluarea calitatii acestora in
raport cu cerintele contractului;

* Monitorizarea progresului comparativ cu programul de lucru;

= Rezultatele obtinute in pericada de raportare;

« |dentificarea eventualelor intarzieri si impactul acestora asupra duratei si costurilor Proiectului (daca
este cazul);

= Estimarea actualizata a cash-flow-ului pentru urmatoarele trei luni;

= Principalele decizii si masuri luate in cadrul intalnirilor organizate pe parcursul deruldrii contractului;

» Estimarea riscurilor previzibile si identificarea solutiilor pentru gestionarea acestora.

Transmiterea rapoartelor:

Rapoartele vor fi transmis:

= inlimba romana

= in format electronic editabil si pdf semnat;

= semnate cu semnatura electronica calificatd;
= insotite de proces-verbal de predare-primire.

10.3. Acceptarea rezultatelor partiale si finale in cadrul Contractului

Receptia serviciilor se va realiza la sediul Autoritatii Contractante, in baza procesului-verbal de receptie
intocmit de Autoritatea Contractanta, ca urmare a transmiterii livrabilelor de catre Contractant.

Procesul de acceptare:
= evaluarea livrabilelor se va realiza de citre Autoritatea Contractantd, pe baza analizei documentelor

transmise de Contractant;
= acceptarea livrabilelor se va consemna prin proces-verbal de receptie, semnat de comisia de

receptie desemnata de Autoritatea Contractanta;
= procesul-verbal de receptie se va intocmi intr-un termen rezonabil de la data transmiterii

livrabilelor citre Autoritatea Contractantad;
= in cazul formuldrii de observatii sau solicitdri de clarificdri, Contractantul va integra observatiile

primite si va retransmite versiunea revizuita a livrabilelor intr-un termen stabilit de Autoritatea
Contractanta.
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10.4. Finalizarea serviciilor in cadrul Contractului

Autoritatea Contractantd va considera serviciile de consultanta in managementul de proiect ca fiind

finalizate in momentul in care sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

- toate activitatile si obligatiile Contractantului, astfel cum sunt prevazute in Caietul de Sarcini si in
Contract, au fost realizate integral;

- toate livrabilele asumate au fost elaborate si transmise;

- rezultatele serviciilor au fost receptionate si aprobate de Autoritatea Contractanta;

- eventualele observatii formulate de Autoritatea Contractantd au fost solutionate de catre

Contractant.
- Finalizarea serviciilor va fi consemnata prin aprobarea raportului final si/sau prin semnarea

documentelor de receptie a serviciilor, conform prevederilor Contractului.
- serviciile se considerd finalizate dupd depunerea si aprobarea ultimei cereri de platd / rambursare

aferente proiectului.

10.5. Monitorizarea realizarii activitatilor si a rezultatelor pe perioada derularii Contractului

Masurarea progresului activitatilor se va realiza prin raportare la obligatiile si livrabilele prevazute in
Caietul de Sarcini, Propunerea Tehnica si Propunerea Financiard, cu luarea in considerare a graficului de
implementare si a conditiilor referitoare la modalitatea de plata.

Monitorizarea progresului va avea in vedere gradul de realizare a activitatilor asumate, respectarea
termenelor stabilite, precum si corelarea rezultatelor obtinute cu obiectivele si cerintele Contractului.
Conformitatea serviciilor va fi evaluata prin analiza, verificarea si acceptarea rezultatelor si
documentelor livrate (intermediare si finale), in raport cu cerintele contractuale si cu eventualele
abateri constatate.

10.6. Evaluarea performantei Contractantului

Evaluarea performantei Prestatorului se realizeaza pe baza indicatorilor de performanta definiti mai jos,
prin raportare la cerintele Caietului de Sarcini, Propunerii tehnice si livrabilele asumate.

Categorie Indicator de Ce se masoara | Modalitate de evaluare Scop
indicator | performanta
Nivelul de | Livrabil Nivelul de acuratete| Foarte satisfaciator (5 puncte) — | Evaluarea
calitate adecvat al documentatiei Rapoartele de progres si cererile de [aplicabilitatii
pentru scopul livrate dupd@ '"peer| platd/rambursare/prefinantare au i relevantei
| utilizarii review" (pondere| fost elaborate complet si corect, in documenta-
informatii inexacte /| conformitate cu cerintele ftiei
sub nivelul de calitate| finantatorului si cu prevederile
agreat in informatiile| contractului de finantare.
furizate) Documentele nu au necesitat

corectii semnificative si au fost
acceptate de finantator fara
solicitdri de clarificari sau revizuiri.

Satisfacator (4  puncte) -
Rapoartele de progres si cererile de
plata/rambursare/prefinantare au
fost elaborate conform cerintelor
| finantatorului si ale contractului de
finantare, fiind necesare doar
corectii  minore sau clarificari
punctuale Tnainte de transmiterea
sau aprobarea acestora.
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Acceptabil (3 puncte) =
Documentele au respectat in
general cerintele finantatorului,

insa au necesitat mai multe corectii
sau  completdri  inainte de
transmiterea finala sau aprobarea
acestora, fara a genera ntarzieri
semnificative  In  procesul de

implementare sau de rambursare a

cheltuielilor.

Nesatisfacator (2 puncte) -
Rapoartele de progres sifsau
cererile de

platd/rambursare/prefinantare au

continut neconformitati sau
inexactitati fata de cerintele
finantatorului, ceea ce a

determinat solicitari repetate de
clarificari sau revizuiri si a generat
intarzieri in procesul de verificare
sau aprobare.

Foarte nesatisfacator (1 punct) —
Documentele transmise au
continut erori majore sau
neconformitati semnificative fata
de cerintele finantatorului, care au
condus la respingerea acestora sau
la intarzieri majore in procesul de
verificare  si  aprobare, fiind
necesara interventia suplimentara
a Autoritatii Contractante pentru
remedierea situatiei.

Predarea | Livrabile Livrabile  predate | Foarte satisfacator (5 puncte) - cel | Evaluarea !
livrabilelor | predate incomplet putin 95% din livrabile au fost |caracterului
complet / in predate complet complet al

integralitate a
lor FORMUL A
DE CALCUL: %

Satisfacator (4 puncte) - intre 85%
si 95% din livrabile au fost predate
complet

documentatiei

- DE LIVRABIL E ! Acceptabil (3 puncte) - intre 75% si |
: | PREDATE | 85% din livrabile au fost predate
, ~ .
i- COMPLET = complet
} LNIC'FI%):BIL £ Nesatisfacator (2 puncte) - intre
\ | 65% si 75% din livrabile au fost
PREDATE
| predate complet
COMPLET /NR. ol
‘ DE LIVRABIL E Fogrte |.1esat|5 acato.r (:.l punlf\ct) “
. NECESAR A FI mai putin de 65% din livrabile au
| PREDATE fost predate complet
COMPLET
i *100
Livrabil/ Livrarea la timp a | Foarte satisfaciator (5 puncte} — [Evaluarea
rezultat final | rezultatelor Livrabilele aferente |respectarii

o
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predat
termenul
agreat

n

‘ managementului de proiect
| (rapoarte de progres, cereri de
plata/rambursare/prefinantare,
rapoarte de monitorizare si alte
documente  prevazute  pentru
implementarea proiectului) sunt
transmise n termenele stabilite in
Planul de lucru si in conformitate
cu cerintele si termenele impuse
de finantator.

Satisfacator (4 puncte) — Livrabilele
sunt transmise imediat dupa
termenele stabilite n Planul de
lucru sau in cerintele
finantatorului, fara a afecta
implementarea proiectului  sau
procesul de verificare si aprobare a
documentelor.

Acceptabil (3 puncte) — Livrabilele
sunt transmise dupa termenele
stabilite in Planul de lucru sau in
cerintele finantatorului, generdnd
intarzieri minore in derularea
activitatilor proiectului sau in
procesul de raportare, fard impact
semnificativ asupra implementarii
proiectului.

Nesatisfacitor (2 puncte) -
Livrabilele sunt transmise cu
intarziere semnificativa fata de
termenele stabilite in Planul de

lucru sau in cerintele
| finantatorului, ceea ce conduce la
| intarzieri n implementarea
| proiectului sau n procesul de
verificare Si aprobare a

documentelor (ex.: mai mult de 60
de zile).

Foarte nesatisfacator (1 punct) —
Livrabilele  sunt transmise cu
intarziere majora fata de
termenele stabilite in Pianul de
lucru sau in cerintele
finantatorului, ceea ce conduce la
intdrzieri majore in implementarea
| proiectului sau in procesul de

raportare Si verificare a

|

|

‘ documentelor (ex.: mai mult de 90
‘ de zile).

termenelor
elaborare
transmiterea

livrabilelor
aferente
managemen-
tului

proiect.

de
Si

documentelo si

de
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11. BUGETUL CONTRACTULUI SI EFECTUAREA PLATILOR IN CADRUL CONTRACTULUI

Bugetul estimat pentru serviciile de consultantd in managementul de proiect, conform Devizului
General intocmit |la faza de proiectare proiect tehnic este in suma de: 449.989,47 lei fara TVA.

Modalitatea de plata

Plata serviciilor ce fac obiectul contractului se va efectua in conformitate cu mecanismul decontarii
cererilor de plata reglementat prin QUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa,
cu modificdrile si completarile ulterioare si a Normelor de aplicare a O.U.G. nr. 133/2021 aprobate prin

H.G. nr. 829/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

Plata se va face dupa prestarea, verificarea, acceptarea si receptionarea de catre achizitor a serviciilor
prestate, pe haza proceselor verbale de receptie, precum si a rapoartelor de activitate intocmite de
catre prestator, in termen de 5 zile lucrdtoare de la incasarea sumelor de la Autoritatea de

Management.
Platile catre Prestator se vor efectua prin ordin de plata, pe baza facturii/facturilor transmise, care vor fi

insotite de:
- procesul/procesele predare-primire a serviciilor prestate semnat de catre parti si procesele

verbale de receptie;
- documentele justificative aferente, solicitate de finantator si legislatia in vigoare.

12, AJUSTAREA PRETULUI CONTRACTULUI

Pretul contractului se ajusteaza in conformitate cu prevederile art. 222 alin (9) din Legea nr. 98/2016, cu
modificarile si completdrile ulterioare. Pretul contractului se ajusteaza incepdnd cu a 25-a luna de
prestare efectiva a serviciilor dupa urmatoarea formula:

An = IPCn/IPCo,

unde:

- "An" este coeficientul de ajustare care urmeaza a fi aplicat valorii de contract pentru serviciile
realizate in luna "n";

- "IPCn" este indicele total publicat de Institutul National de Statistica in Buletinul Statistic de

Preturi, aplicabil la data cu 60 de zile inainte de ultima zi a lunii "n".

- "IPCo" este indicele de servicii - total, aplicabil la luna de referinta. Luna de referintd reprezinta
luna anterioara fata de data limita de depunere a ofertelor pentru atribuirea contractului de achizitie

publica.

13. PREZENTAREA OFERTEI

13.1. Propunerea tehnica

Ofertantii au obligatia de a face dovada conformitatii serviciilor cu cerintele prevazute in Caietul de
sarcini.
Se va completa Formular nr. 8 Propunere tehnica, pus la dispozitie de catre autoritatea contractanta,

parte integrantd din documentatia de atribuire.

Propunerea tehnica ce va contine cel putin urmatoarele:

1) Abordarea si metodologia propuse pentru prestarea serviciilor, datele de intrare si datele de iesire
pentru activitatile din cadrul Contractului
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2) Planul de lucru pentru implementarea/realizarea serviciilor/obtinerea rezultatelor in cadrul
Contractului

3) Personalul implicat in derularea contractului si managementul realizarii serviciilor care va fi insotit
de Formularul nr. 9.

4) Infrastructura care va fi utilizata in realizarea activitatilor din cadrul contractului.
5) Declaratii obligatorii in cadrul Propunerii tehnice:

- Declaratie pe propria raspundere privind respectarea obligatiile relevante in domeniile mediului,
social si al relatiilor de munca potrivit art. 51 alin. (2) din Legea nr. $8/2016 — Formular nr. 6.

Informatii detaliate privind reglementdrile care sunt in vigoare la nivel national si se referd la
conditiile de muncd si protectia muncii, securit@tii si sanatdtii in muncad, se pot obtine de la Inspectia

o/ leqislatie/leqislatie. ht

Muncii sau pe site-ul: http://www.inspectmun. /
Informatii privind reglementdrile care sunt in vigoare la nivel national si se referd la conditiile de
mediu, se pot obtine de la Agentia Nationald pentru Protectia Mediului sau de pe site-ul:

http://www.anpm.ro/web/quest/leqgisiatie.

- Declaratie privind partea/partile din propunerea tehnica si financiara care au caracter confidential
, Formular nr. 7.

Nota: Toate informatiile tehnice incluse in Ofertd nu vor fi considerate confidentiale, cu exceptia
acelor informatii incluse in propunerea tehnicd care sunt in mod clar indicate de cdtre Ofertant ca fiind
confidentiale, clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelectuald. Ofertantul consimte cd,
daca nu marcheazd in mod clar informatiile continute de propunerea tehnica si care sunt confidentiale,
clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelectuald, Autoritatea Contractantd are libertatea

voouoa

de a utiliza sau de a dezvalui oricare sau toate aceste informatii fard instiintarea Ofertantulul.

- Declaratie privind acceptarea conditiilor contractuale — Formular nr. 11.

Nota: Ofertantii care nu sunt de acord cu modelul propus pot solicita clarificari/completari/
modificari anterior depunerii ofertelor, in perioada destinata solicitarilor de clarificari la documentatia
de atribuire. Nu vor fi acceptate propuneri de modificare a clauzelor contractuale care sunt in mod
evident dezavantajoase pentru autoritatea contractanta. Orice solicitare de clarificari va fi depusa in
SEAP, in termenul stabilit prin anuntul de participare simplificat.

13.2. Propunerea financiara

Propunerea financiara trebuie sa se incadreze in fondurile care pot fi disponibilizate pentru indeplinirea
contractului de achizitie publicd, precum si sa nu se afle in situatia prevazuta la art. 210 din Legea nr.
98/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

Propunerea Financiara va cuprinde pretul ofertat, in lei fara TVA, care se completeaza in sistemul
electronic SEAP rubrica special dedicata, precum si urmatoarele documente:

a) ,Propunerea Financiard", in conformitate cu modelul prezentat in Sectiunea ,Formulare" a
documentatiei de Atribuire;

Oferta financiara va contine costul activitatilor prevazute si termenul de valabilitate al ofertei, de minim
3 luni calendaristice, de la data limita de depunere a ofertelor.

Pretul ofertat va cuprinde toate costurile aferente serviciilor ce urmeaza a se efectua. La elaborarea
propunerii financiare, ofertantul va lua in calcul eventualele deduceri, daca sunt sub efectul unei legi,
toate cheltuielile pe care le implica indeplinirea obligatiilor contractuale, precum si marja de profit.

Propunerea financiara are caracter obligatoriu, din punctul de vedere al continutului pe toata perioada
de valabilitate stabilita de catre autoritatea contractanta si asumata de ofertant.

Lipsa formularului de oferta reprezinta lipsa propunerii financiare, respectiv lipsa actului juridic de

angajare in contract, ceea ce atrage incadrarea ofertei in categoria ofertelor inacceptabile.
Pagina 29 din 34



Orice costuri suplimentare neprevazute, dar necesare pentru buna indeplinire a contractului, se
considera incluse in pretul ofertat.

14. CRITERIUL DE ATRIBUIRE. METODOLOGIA DE EVALUARE A OFERTELOR PREZENTATE

Comisia de evaluare va stabili oferta castigdtoare in urma aplicarii criteriului de atribuire ,,cel mai bun
raport calitate-pret”.

Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate-pret in ceea ce priveste factorii de evaluare
mentionati:

Nr. crt Descriere Pondere Punctaj maxim
{ 1. Pretul ofertei 40% | 40 puncte
| 2. | Coﬁ;ht.ﬁ;énta tehnica 60% ?O puncte '—
I

14.1. Factorul de evaluare , Pretul ofertei” — maxim 40 puncte

Punctajul pentru factorul de evaluare ,,Pret”, cu o valoare de maxim 40 puncte din totalul de 100 puncte
si cu o pondere de 40% din totalul criteriului de atribuire, se va acorda dupa cum urmeaza:

e Pentru Oferta admisibila cu pretul cel mai scazut — 40 puncte;
e Pentru restul Ofertelor admisibile, punctajul se va calcula utilizand urmdtoarea formula:

PP, = Pret (min) / Pret (n) x 40,
unde:
PP, punctajul obtinut de catre Oferta n pentru factorul Pretul ofertei,

Pret {min): cel mai scdzut dintre preturile Ofertelor admisibile,
Pret (n): pretul Ofertei admisibile aflata sub evaluare.

14.2. Factorul de evaluare ,,Componenta tehnica” — maxim 60 puncte

Punctajul pentru factorul de evaluare ,Componenta tehnicd”, cu o valoare de maxim 60 puncte din
totalul de 100 puncte si cu o pondere de 60% din totalul criteriului de atribuire, se va acorda dupa cum
urmeaza:

e Pentru Ofertele admisibile, punctajul se va calcula utilizand urmdtoarea formula:

PTiy= PT2.1)+ PTi2.2

unde:
PTy: punctajul final obtinut pentru factorul Componenta tehnica,
PTi21: punctajul obtinut pentru subfactorul Experienta profesionald specificd a personalului
desemnat pentru executarea contractului (experti cheie propusi) pentru realizarea activitdtilor in
cadrul Contractului
PT2.2). punctajul obtinut pentru subfactorul Demonstrarea unei aborddri si a unei metodologii
adecvate de implementare a contractului, precum si o planificare adecvatd a resurselor umane si a
activitatilor.

» Subfactor 2.1. — Experienta profesionald specifica a personalului desemnat pentru executarea
contractului (experti cheie propusi) pentru realizarea activitatilor in cadrul Contractului (maxim 28

puncte)

Se evalueaza experienta expertilor propusi, pe baza numarului de contracte similare in care au indeplinit

activitati echivalente celor prevazute in prezentul contract.
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Cod subfactor | Descriere Punctaj maxim
2.1.1 Experienta Manager de proiect/Lider de echipa 12 puncte
2.1.2 Experienta Expert financiar 8 puncte

2.1.3 Experienta Expert tehnic 8 puncte

~ Subfactor 2.2. — Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului, precum
si o planificare adecvata a resurselor umane si a activitatilor (maxim 32 puncte)

Evaluarea se face in baza:

2.2.1. Abordarea propusa pentru implementarea contractului;

2.2.2 Resursele (umane si materiale) si realizdrile corespunzatoare fiecarei activitati;

2.2.3 Atributiile membrilor echipei in implementarea activitatilor contractului si, daca este cazul,
contributia fiecarui membru al grupului de operatori economici, precum si distribuirea si interactiunea

sarcinilor si responsabilitatilor dintre ei;
2.2.4 Identificarea si incadrarea in timp a punctelor de reper (jaloanelor) semnificative in executia
contractului, inclusiv descrierea modului in care acestea vor fi reflectate in raportdri, in special cele

prevazute in caietul de sarcini

14.3. Modalitatea de acordare a punctajului:

~ Subfactor 2.1 — Experienta profesionald specificd a personalului desemnat pentru executarea
contractului (experti cheie propusi) pentru realizarea activitatilor in cadrul Contractului (maxim 28

puncte)

Pentru fiecare expert-cheie, punctajul se acorda dupa cum urmeaza:

| 2.1. Experienta profesionala specifica a personalului desemnat pentru executarea | Punctaj
contractului (experti cheie propusi) pentru realizarea activitatilor in cadrul Contractului - | maxim
| 28 puncte 28 puncte
|
| e
I 2.1.1 Experienta profesionald specifica Manager de proiect/Lider de echipa 12 puncte
| Experienta profesionala specifica concretizata in numarul de contracte avand ca obiect
servicii de consultanta in management de proiect, in care respectivul expert a indeplinit
acelasi tip de activitati ca cele pe care urmeaza sa le indeplineasca in prezentul contract (a
participat in calitate de lider de proiect/ manager proiect/ coordonator proiect/sef echipa
| consultanta sau echivalent).
Algoritm de calcul:
a) pentru experienta constand in implicarea in 1 contract se acorda 0 puncte, fiind cerinta
minima in caietul de sarcini;
b) pentru experienta constand in implicarea in 2 - 3 contracte se acorda 4 puncte;
¢) pentru experientd constand in implicarea in 4 - 5 contracte se acorda 6 puncte;
d) pentru experienta constand in implicarea in 6 sau mai multe contracte se acorda 10
puncte.
e) pentru fiecare contract dintre cele declarate la punctele b)-d), aferent unor proiecte
care vizeaza interventii asupra monumentelor istorice, se acorda cate 1 punct, fara a se |
depasi punctajul maxim alocat de 12 puncte.
| 2.1.2 Experienta profesionala specifica Expert financiar 8 puncte
Experienta profesionala specifica concretizatd in numarul de contracte avand ca obiect
servicii de consultanta in management de proiect, in care respectivul expert a indeplinit
I acelasi tip de activitati ca cele pe care urmeaza sa le indeplineasca in prezentul contract (a
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participat in calitate de expert financiar sau echivalent).

Algoritm de calcul:

a) pentru experienta constand in implicarea in 1 contract se acorda 0 puncte, fiind cerinta
minima in caietul de sarcini;

b) pentru experientd constand in implicarea in 2 - 3 contracte se acorda 3 puncte;

c) pentru experienta constand in implicarea in 4 - 5 contracte se acorda 5 puncte;

d) pentru experientd constdnd in implicarea in 6 sau mai multe contracte se acorda
punctajul maxim alocat, respectiv 8 puncte.

2.1.3 Experienta profesionala specifica Expert tehnic

8 puncte

Experienta profesionald specificd concretizatd in numdrul de contracte avand ca obiect
servicii de consultantd in management de proiect, in care respectivul expert a indeplinit

| acelasi tip de activitati ca cele pe care urmeaza sa le indeplineasca in prezentul contract (a

participat in calitate de expert tehnic sau echivalent).

Algoritm de calcul:

a) pentru experientd constand in implicarea in 1 contract se acorda O puncte, fiind cerinta
minima in caietul de sarcini;

b) pentru experientd constand in implicarea in 2 - 3 contracte se acorda 3 puncte;

c) pentru experienta constand in implicarea in 4 - 5 contracte se acorda 5 puncte;

d) pentru experientd constand in implicarea in 6 sau mai multe contracte se acorda
punctajul maxim alocat, respectiv 8 puncte.

~ Subfactor 2.2. — Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului, precum

si 0 planificare adecvatd a resurselor umane si a activitatilor (maxim 32 puncte)

Se evalueazd pe baza a 4 subfactori, fiecare notat prin calificativul ,Foarte bine” (8 puncte), ,Bine” (5

puncte) sau ,Acceptabil” (2 punct).

Punctajul total maxim ce poate fi acordat pentru subfactorul de evaluare 2.2 este de 32 puncte, detaliat

dupd cum urmeaza:

2.2. Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a | Punctaj maxim 32 puncte

contractului, precum si o planificare adecvatd a resurselor umane si a
activitatilor

| 2.2.1. Abordarea propusa pentru implementarea contractului

Se va analiza informatia furnizatd in Formularul de propunere tehnicd - | Calificative

Abordarea si metodologia propuse pentru prestarea serviciflor

Punctaj

' foarte buna intelegere a contextului, respectiv a particularitatii sarcinilor

Abordarea propusa se bazeaza in mare masura pe o serie de metodologii, | Foarte bine
metode si/sau instrumente testate, recunoscute si care demonstreazd o

stabilite in caietul de sarcini, in corelatie cu aspectele-cheie, precum si cu
riscurile si ipotezele identificate.

instrumente testate, recunoscute si care demonstreaza intelegerea

Abordarea propusa se bazeazd partial pe metodologii, metode si/sau | Bine

contextului, respectiv a particularitatii sarcinilor stabilite in caietul de sarcini,
in corelatie cu aspectele-cheie, precum si cu riscurile si ipotezele identificate.

Abordarea propusd nu are la baza metodologii, metode si/sau instrumente | Acceptabil
testate, recunoscute si aratd o intelegere limitata a contextului, respectiv a
particularitatii sarcinilor stabilite in caietul de sarcini.

2.2.2. Resursele (umane si materiale) si realizérile corespunzatoare fiecarei activitati

Se va agnaliza informatia furnizata in Formularul de propunere tehnicd - Planul | Calificative
de lucru pentru implementarea/realizarea serviciilor/obtinerea rezultatelor in
cadrul Contractului; Personalul propus si managementul realizdrii serviciilor

Punctaj
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cu complexitatea activitatilor propuse.

Resursele identificate si realizarile indicate sunt corelate deplin/in mare | Foarte bine 8
masura cu complexitatea fiecdrei activitati propuse.

| Resursele identificate si realizarile indicate sunt partial corelate cu | Bine 5
complexitatea fiecarei activitati propuse.
Resursele identificate sau realizarile indicate sunt corelate intr-un mod limitat | Acceptabil 2

2.2.3. Atributiile membrilor echipei in implementarea activitdtilor contractului si, daca este cazul,
contributia fiecirui membru al grupului de operatori economici, precum si distribuirea si interactiunea

sarcinilor si responsabilitatilor dintre ei

Se va analiza informatia furnizatd in Formularul de propunere tehnicd - Planul
de lucru pentru implementarea/realizarea serviciilor/obtinerea rezultatelor in
cadrul Contractului; Personalul propus si managementul realizdrii serviciilor

Calificative

Punctaj

Sunt indicate responsabilitatile in executia contractului si interactiunea intre

| membrii echipei, inclusiv cele referitoare la managementul contractului,

activitatile de suport si, daca este cazul, distribuirea si interactiunea sarcinilor
si responsabilitatilor intre operatorii din cadrul grupului (daca este cazul).

Foarte bine

| Sunt indicate partial responsabilitatile in executia contractului siinteractiunea

intre membrii echipei, inclusiv cele referitoare la managementul contractului,
activitatile de suport si distribuirea si interactiunea sarcinilor si
responsabilitatilor intre operatorii economici din cadrul grupului (daca este
cazul).

Bine

Sunt indicate in mod limitat responsabilitdtile in executia contractului sau
interactiunea intre membrii echipei, inclusiv cele referitoare la managementul
contractului si activitatile de suport sau distribuirea si interactiunea sarcinilor
si responsabilitatilor intre operatorii economici din cadrul grupului (daca este
cazul).

Acceptabil

2.2.4. Identificarea si incadrarea in timp a punctelor de reper (jaloanelor) semnificative in executia
contractului, inclusiv descrierea modului in care acestea vor fi reflectate in raportari, in special cele

prevazute in caietul de sarcini

| Se va analiza informatia furnizatd in Formularul de propunere tehnica - Planul { Calificative

de lucru pentru implementarea/realizarea serviciilor/obtinerea rezultatelor in
cadrul Contractului

Punctaj

| Punctele de reper identificate sunt semnificative pentru executia contractului,
| sunt incadrate corect in timp si corelate corespunzdtor cu raportdrile, in

special cele prevazute in caietul de sarcini.

Foarte bine

Punctele de reper identificate sunt in micd masura semnificative pentru
executia contractului, dar sunt fncadrate corect in timp si corelate
corespunzator cu raportarile, in special cele prevdzute in caietul de sarcini.

Punctele de reper sunt identificate, dar nu sunt semnificative sau nu sunt
incadrate corect in timp sau nu sunt corelate corespunzator cu raportarile, in

special cele prevazute in caietul de sarcini.

Acceptabil

14.4. Evaluarea ofertelor
1) Evaluarea propunerii financiare

Criteriu: valoarea propunerii financiare in lei fara TVA

Ofertele care depasesc bugetul maxim disponibil pentru proiect vor fi respinse.

Orice erori aritmetice vor fi corectate conform legislatiei in vigoare.
Criteriu: valoare oferta fara TVA.

Algoritm de calcul este:
Punctaj financiar = (pret mnim/pret oferat * 40), in care:

pret minm este pretul cel mai scazut din ofertele considerate admisibile si conforme din punct de
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vedere tehnic si i se va acorda maximul de puncte, respectiv 40 de puncte;
pret orera: €5te pretul ofertei evaluate.

2) Evaluarea propunerii tehnice:

Oferta tehnica va fi evaluata in conformitate cu cerintele caietului de sarcini.

Punctele se vor acorda pentru specificatiile care depdsesc cerintele minime, conform factorilor de
evaluare specificati anterior.

14.5. Desemnarea ofertei castigatoare
- Punctajul final se calculeazé ca sumd a punctajelor obtinute pentru cei doi factori de evaluare:
Pret (max. 40 puncte) + Componenta tehnica (max. 60 puncte) = 100 puncte.
- Oferta cu punctajul cel mai mare va fi declarata castigatoare.
- in caz de egalitate, departajarea se va face in conditiile art. 139 alin. (3) din HG nr. 395/2016 cu
modificarile si completarile ulterioare.

15. CLAUZE FINALE

Prezentul Caiet de sarcini constituie documentatia principald de referinta pentru elaborarea si evaluarea
ofertelor si face parte integranta din Documentatia de Atribuire.

Orice aspecte neprevazute expres in prezentul document vor fi interpretate si aplicate in conformitate
cu dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si
ale HG nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare.

Ofertantii sunt obligati si respecte toate cerintele, specificatiile si conditiile prevazute in Caietul de
sarcini. Orice neconformitate conduce la respingerea ofertei ca inacceptabila sau neconforma, potrivit
legislatiei in vigoare.

in cazul aparitiei unor situatii exceptionale sau a unor modificari legislative ce pot afecta implementarea
contractului, Autoritatea Contractantd va proceda conform dispozitiilor legale aplicabile si, dupa caz, va
emite clarificari sau instructiuni suplimentare.

Prezentul Caiet de sarcini a fost elaborat pentru a asigura transparenta, concurenta si tratamentul egal
in cadrul procedurii de atribuire si va fi utilizat de catre Autoritatea Contractantd si de catre ofertanti ca
document obligatoriu pe intreaga durata de desfasurare a contractului.

Intocmit,
Peptea Florina-Doina - Sef Serviciu implementare proiecte de fipantare, relatii internationale

i
Milea Claudia — consilier, Compartiment achizitii publice
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