Anexa 1 la Fișa de date

DETALIEREA CRITERIULUI DE ATRIBUIRE

- FACTORI DE EVALUARE ȘI ALGORITMI DE CALCUL -

Factorii de evaluare utilizați pentru aplicarea criteriului cel mai bun raport calitate preț sunt:

1. factorul “preț” are o pondere de 60%  în totalul criteriului de atribuire, căruia îi corespunde un maximum de 60 puncte,
2. factorul „Garanția acordată lucrărilor” - are o pondere de 10% în totalul criteriului de atribuire, căruia îi corespunde un maxim de 10 puncte.

3. factorul „Durata de execuție” - are o pondere de 10% în totalul criteriului de atribuire, căruia îi corespunde un maxim de 10 puncte.

4. factorul „Experiența experților cheie” - are o pondere de 20% în totalul criteriului de atribuire, căruia îi corespunde un maxim de 20 de puncte.
Punctajul total obținut de o ofertă se va calcula după cum urmează:

Scorul total = Punctajul total = P (preț) + factor de evaluare tehnic 1 + factor de evaluare tehnic 2 + factor de evaluare tehnic 3 
Ierarhia ofertelor este stabilită pe baza obținerii celui mai mare punctaj total. O ofertă poate obține un număr maxim de 100 de puncte.

Contractul este atribuit ofertantului care prezintă oferta care obține cel mai mare punctaj.

FACTORUL DE EVALUARE PREȚ (P)

Punctele pentru factorul de evaluare „Preț” - cu o valoare de 60 de puncte și o pondere de 60% în totalul criteriului de atribuire - se vor acorda după cum urmează:

1. Pentru oferta admisibilă cu prețul cel mai scăzut 60 puncte,

2. Pentru restul ofertelor admisibile, punctele se vor calcula utilizând următoarea formulă:

P preț (n) =Preț  (minim) / Preț(n) x 60 p, unde:

P preț (n) - punctajul obținut de către oferta admisibilă aflată sub evaluare;
Preț(minim) - cel mai scăzut dintre prețurile ofertelor admisibile;

Preț(n) - prețul ofertei admisibile aflată sub evaluare.

Prețurile ofertate sunt ierarhizate în funcție de nivelul acestora, cel mai mic preț obținând cel mai mare punctaj, adică 60 puncte. Celelalte prețuri ofertate obțin punctaje prin raportare cu cel mai mic preț.

Punctajul obținut de o ofertă admisibilă are o pondere de 60% în totalul criteriului de atribuire.

FACTORUL DE EVALUARE TEHNIC NR. 1 „Garanția acordată lucrărilor” are o pondere de 10% în totalul criteriului de atribuire, căruia îi corespunde un maximum de 10 puncte.

Punctajul maxim acordat pentru acest factor de evaluare este 10 puncte din totalul de 100 de puncte și cu o pondere de 10%  în totalul criteriului de atribuire.

Algoritm de calcul: 
a) Se vor acorda maxim 10 de puncte pentru perioada cea mai mare de garanție a lucrărilor ofertată(gmaxim);

b) Pentru altă durată de garanție a lucrărilor (gofertat), se acordă punctajul astfel:


Pt2 = (gofertat/gmaxim) x 10 puncte
NB: Oferta care prezintă o garanție a lucrărilor mai mică de 60 de luni (5 ani) va fi declarată neconformă.

FACTORUL DE EVALUARE TEHNIC NR. 2 „ Durata de execuție” are o pondere de 10% în totalul criteriului de atribuire, căruia îi corespunde un maximum de 10 puncte.

Punctajul maxim acordat pentru acest factor de evaluare este 10 puncte din totalul de 100 de puncte și cu o pondere de 10%  în totalul criteriului de atribuire.

Algoritm de calcul: 

a) Pentru o durată de execuție a lucrărilor de 20-21 de luni se acordă punctajul maxim alocat - 10 puncte; 
b) Pentru o durată de execuție a lucrărilor de 22-23 de luni se acordă 5 puncte; 
c) Pentru o durată de execuție a lucrărilor de 24 de luni se acordă 1 punct; 
NB: Oferta care prezintă o durată de execție a lucrărilor mai mare de 24 de luni va fi declarată neconformă.
FACTORUL DE EVALUARE TEHNIC NR. 3 „ Experiența profesională a experților cheie” are o pondere de 20% în totalul criteriului de atribuire, căruia îi corespunde un maximum de 20 puncte.

Punctajul maxim acordat pentru acest factor de evaluare este 20 puncte din totalul de 100 de puncte și cu o pondere de 20%  în totalul criteriului de atribuire.

Algoritm de calcul: 

	Experiența profesională a experților cheie concretizată în numărul de contracte similare în care expertul propus a avut responsabilități și sarcini similare celor din prezenta procedura de achizitie publica în cadrul altor contracte de execuție în al căror obiect se regăsesc lucrări de construire/modernizare/reabilitare/consolidare/extindere de clădiri cuprinse cel puțin în categoria de importanță B, conform prevederilor H.G. nr. 766/1997 modificată și completată (sau, in cazul ofertantilor straini, de complexitate echivalentă în care să fi desfășurat activități similare poziției solicitate sau echivalent pentru cetățeni străinii.
	Punctaj

Maxim 20

	Expert – cheie propus
	Experienta concretizată în :
	Punctaj

maxim

	1. Managerul de proiect
	Număr contracte în care expertul cheie a îndeplinit acelaşi tip de activități ca cele pe care urmează să le îndeplinească în viitorul contract
	5

	
	pentru experiența constând în implicarea în peste 5 contracte
	5

	
	pentru experiența constând în implicarea între 3 și 5 contracte
	3

	
	pentru experienta constand în implicarea între 1 și 2 contracte
	1

	2.Expert – cheie domeniul autorizat

2.3.Construcţii civile, industriale și agricole categoria de importanță B - șef de șantier

	Număr contracte în care expertul cheie a îndeplinit acelaşi tip de activități ca cele pe care urmează să le îndeplinească în viitorul contract
	5

	
	pentru experiența constând în implicarea în peste 5 contracte
	5

	
	pentru experiența constând în implicarea între 3 și 5 contracte
	3

	
	pentru experienta constand în implicarea între 1 și 2 contracte
	1

	3. Expert – cheie domeniul autorizat

8.1 Instalaţii electrice
 
	Număr contracte în care expertul cheie a îndeplinit acelaşi tip de activități ca cele pe care urmează să le îndeplinească în viitorul contract
	5

	
	pentru experiența constând în implicarea în peste 5 contracte
	5

	
	pentru experiența constând în implicarea între 3 și 5 contracte
	3

	
	pentru experienta constand în implicarea între 1 și 2 contracte
	1

	4. Expert – cheie domeniul autorizat

8.2 Instalaţii sanitare, termoventilatii


	Număr contracte în care expertul cheie a îndeplinit acelaşi tip de activități ca cele pe care urmează să le îndeplinească în viitorul contract
	5

	
	pentru experiența constând în implicarea în peste 5 contracte
	5

	
	pentru experiența constând în implicarea între 3 și 5 contracte
	3

	
	pentru experienta constand în implicarea între 1 și 2 contracte
	1



