DUMA SILVIA-
NICOLETA

SECTIUNEA IIt - MODEL ACORD CADRU SI CONTRACT SUBSECVENT

Nr. Acord-Cadru ...ceeueene.

Poz.Registru ...............

Data inregistrarii .....ccovevervenncns

Conform R.U.E.C. S.N.G.N. ROMGAZ S.A. Medias

Model Acord-cadru de servicii

1.Partile acordului-cadru

in temeiul Legii nr.99/2016 privind achizitile sectoriale si a HG nr.394/20016 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului/acordului-cadru sectorial a
intervenit prezentul acord-cadru,

ntre

S.N.G.N. ROMGAZ S.A., cu sediul in Medias, P-ta C.I. Motas nr. 4, jud. Sibiu, cu numarul de inregistrare
in Registrul Comertului J2001000392326, CIF RO 14056826, prin Sucursala de Interventii Reparatii
Capitale si Operatii Speciale la Sonde, cu sediul in Medias, Sos. Sibiului nr. 5, jud. Sibiu, cont IBAN
RO14 RNCB 0231 0195 6886 0001 deschis la B.C.R. Medias, telefon 0374/405000, fax 0269/830283,
reprezentata legal prin Dumitru ROTAR, DIRECTOR, in calitate de promitent-achizitor, pe de o parte

si

GG iiiiiiiiieriiceriiiiseniaonsicnes veeereneeas, CU sediul in ...l ] | GO UPPUT , tel/fax:
........................ numar de inregistrare in Registrul Comertului ...................... cod fiscal RO
........... , CONE vevvvreeviieeniiernnnnens.... deschis la ................., reprezentata prin ................., avand
functiade cooveviiniiiiinii i in calitate de promitent-prestator, pe de alta parte.

2. Scopul acordului cadru

2.1 - Scopul acordului cadru il reprezintd stabilirea elementelor/ conditiilor esentiale care vor guverna
contractele de prestare servicii ce urmeazd a fi atribuite in temeiul si pe durata deruldrii prezentului
acord-cadru, avand ca obiect Servicii de igienizare a cladirilor (Lot 1: Zona Medias; Lot 2: Zona Targu
Mures; Lot 3: Zona Roman; Lot 4 -Zona Ploiesti si Lot 5 - Zona Craiova).

2.2 - Contractele ce urmeaza a fi atribuite au ca obiect prestarea serviciilor din Anexa nr. 1 la prezentul
acord cadru, in conditiile convenite in prezentul acord-cadru.

3. Durata acordului - cadru
3.1. - Durata prezentului acord-cadru este de 24 luni, de la data semnarii lui de catre ambele parti.

4. Valoarea serviciilor

4.1- Tariful serviciilor este cel inclus de promitentul prestator in propunerea financiara si este
prevazut in anexa nr. 1, la prezentul acord-cadru.

4.2 - Valoarea maxima a acordului cadru este de ............. lei, la care se adauga TVA conform legii.

5. Ajustarea valorii
5.1. - Valoarea acordului-cadru si a tarifelor serviciilor nu se ajusteaza.

6. Tipul serviciilor ce urmeaza a fi achizitionate
6.1. - Tipul serviciului ce ar putea fi contractat in baza contractelor subsecvente este prevazut in Anexa 1
la prezentul acord-cadru si documentele prezentului acord-cadru.

7. Obligatiile promitentului - prestator

7.1 - Promitentul-prestator se obliga ca serviciille prestate sa respecte cel putin calitatea si
caracteristicile prevazute in propunerea tehnicd si caietul de sarcini, anexe la prezentul acord-cadru.

7.2 - Promitentul-prestator se obliga sa presteze serviciile la tarifele prevazute in Anexa nr.1 a
prezentului acord-cadru si in conformitate cu propunerea financiara, astfel cum au fost prevazute in
acordul - cadru, ori de cite ori promitentul-achizitor solicita acest lucru.

7.3 - Promitentul-prestator se obliga s& despagubeasca promitentul -achizitor impotriva oricaror:

a) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezultd din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuald
(brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele
folosite pentru sau in legatura cu serviciile achizitionate, si

b) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice naturd, aferente, cu exceptia situatiei in care o
astfel de incalcare rezultd din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre achizitor.

7.4 - Promitentul-prestator se obliga sa nu transfere total obligatiile asumate prin prezentul acord-cadru.
7.5- Promitentul-prestator se obliga sa presteze in baza contractelor subsecvente, serviciile in termenele
prevazute in caietul de sarcini si propunerea tehnica.
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7.6. - Promitentul-prestator se obliga sa procedeze la semnarea/incheierea contractului subsecvent
intocmit si inaintat de promitentul-achizitor, precum si sa il transmita semnat inapoi catre promitentul-
achizitor, in termen maxim de 5 zile de la data primirii contractului subsecvent.
7.7. - Promitentul-prestator se obliga ca in situatia in care nu-si indeplineste obligatia prevazuta la art.7.6
din prezentul acord-cadru, in termen de 10 zile de la expirarea perioadei convenite prin art.7.6. din
prezentul acord-cadru, atunci promitentul- prestator este de drept in intarziere si totodata, se obliga sa
plateasca promitentului-achizitor cu titlu de penalitati, o suma echivalenta cu 0,05 % din valoarea maxima
a acordului-cadru pentru fiecare zi de intarziere, penalitati care vor fi calculate din ziua urmatoare
scadentei obligatiei prevazuta la articolul anterior.

- In consecinta, penalitatile se datoreaza de promitentul- prestator incepand cu prima zi dupa data
scadentei indicate la art.7.6. din prezentul acord-cadru, pana la indeplinirea corespunzatoare si in tot a
respectivei obligatii.

8. Obligatiile promitentului-achizitor

8.1 - Promitentul-achizitor se obliga sa plateasca valoarea serviciului catre prestator in termen de 30 de
zile de la primirea facturii de catre acesta prin Ordin de plata.

8.2 - Promitentul-achizitor se obliga sa nu incheie cu alt operator economic, pe durata prezentului acord-
cadru, un contract avand ca obiect servicii care fac obiectul prezentului acord-cadru, cu exceptia cazului
in care promitentul prestator declara ca nu mai are capacitatea de a raspunde solicitarilor.

8.3- Promitentul-achizitor se obliga sa atribuie contracte operatorului economic semnatar, ori de cate ori
intentioneaza sa achizitioneze serviciile care fac obiectul prezentului acord-cadru, respectnd conditiile
esentiale stabilite la incheierea acestuia.

8.4 - Promitentul-achizitor este indreptatit s initieze o procedurid de atribuire, atunci cand valoarea
estimata a contractului subsecvent pe care intentioneaza sa il atribuie, cumulata cu suma contractetor
subsecvente atribuite anterior, depaseste o valoare pentru care prevederile legale impun obligatii in
raport cu anumite praguri valorice.

9. Comunicari

9.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului acord-cadru, trebuie sa fie
transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii cat si in momentul primirii.

9.2 - Comunicarile intre parti se vor face in principal prin posta, dar in subsidiar se pot face si prin fax,
telefon, e-mail, telegrama cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii, la urmatoarele adrese:
achizitor S.N.G.N. ROMGAZ S.A. - S.I.R.C.0.S.S., Soseaua Sibiului nr. 5, loc. Medias, jud. Sibiu, cod
551129, tel. 0374405000, fax 0269/830283, e-mail secretariat.sircoss@romgaz.ro;

prestator: S.C. .oeveeiererncenens , cu sediul in ., str. , Nr. ..., telefon ... ] faxt v

10. Documentele acordului-cadru:

a) anexanr. 1;

b) anexa nr. 2;

C) anexanr.3;

d) propunerea tehnica;

e) propunerea financiarg;

f) - caiet de sarcini;

f) alte anexe, dupa caz (contractele de asociere legalizate; contractele de subcontractare; acte
aditionale, angajamentul ferm privind sustinerea de catre un tert, prezentat de ofertantul/ofertantii
declarat /declarati castigator/castigatori);

11. incetarea acordului-cadru
11.1 - (1) Prezentul acord cadru inceteaza de drept:
- prin ajungerea la termen
- prin atingerea valorii maxime prevazute la art.4.2. sau atingerea unui prag pentru care prevederile
legale impun obligatii de aplicare a unor proceduri in raport cu anumite praguri valorice
(2) Acordul cadru poate inceta si in urmatoarele cazuri:
- prin acordul de vointa al partilor ;
- prin rezilierea unilaterala de catre partea lezata ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod
necorespunzator a obligatiilor asumate prin art.7.1, 7.2, 7.4, 7.5, 7.6, 7.7, 8.1 din prezentul acord - cadru
sau prin contracte subsecvente acestui acord cadru, de catre cealalta parte, fara nicio alta formalitate
suplimentara sau fara interventia instantei de judecata, decat prin simpla notificare prealabila a rezilierii
adresata partii in culpa , cu respectarea unui termen de preaviz de 5 zile.

(3) Promitentul-achizitor are dreptul de a denunta unilateral prezentul acord-cadru in situatia in care
promitentul- prestator va intra sub incidenta dispozitiilor art.244 din Legea nr.99/2016.




(4) Promitentul-achizitor are dreptul de a denunta unilateral prezentul acord-cadru in situatia in care
Impotriva promitentului-prestator s-au aplicat sanctiuni internationale prevazute de OUG nr.202/2008, iar
urmare a aplicarii acestor sanctiuni, prestatorul/furnizorul nu beneficiaza de derogari de la aplicarea
acestor sanctiuni, ori de masuri speciale de instituire a unui sistem de supraveghere, conform prevederilor
aceluiasi act normativ.

12. Litigii
Litigiile ce pot aparea ca urmare a aplicarii si interpretarii prevederilor prezentului acord-cadru se vor
solutiona legii romane.

Partile au convenit sa incheie prezentul acord-cadru, in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Promitent-Achizitor, Promitent-Prestator,
S.N.G.N. ROMGAZ S.A.,
S.I.LR.C.0.S.S. Medias
DIRECTOR,
Dumitru ROTAR

DIRECTOR ECONOMIC,
Marius VEZA

SERVICIUL ADMINISTRATTY, .
Codruta MOISE /.

SERVICIUL ACHIZT I},
Angela MELINESCY, 5 ¢
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Anexa nr. 1 la acordul cadru nr. ........... din data de ............... .

Tarif
N DENUMIRE SERVICIU Cod CPV U.M. Cantitate (I(;_ivf:)ra
crt.
Lot 1 - Servicii de igienizare a cladirilor - Zona MEDIAS
Servicii de dezinsectie 90921000-9 mp
Servicii deratizare 90923000-3 mp
Lot 2 - Servicii de igienizare a cladirilor - Zona TARGU MURES
3 | Servicii de dezinsectie 90921000-9 mp
4 | Servicii deratizare 90923000-3 mp
Lot 3 - Servicii de igienizare a cladirilor - Zona ROMAN
5 | Servicii de dezinsectie 90921000-9 mp
6 | Servicii deratizare 90923000-3 mp
Lot 4 - Servicii de igienizare a cladirilor - Zona PLOIESTI
7 | Servicii de dezinsectie 90921000-9 mp
8 | Servicii deratizare 90923000-3 mp
Lot 5 - Servicii de igienizare a cladirilor - Zona CRAIOVA
9 | Servicii de dezinsectie 90921000-9 mp
10 | Servicii deratizare 90923000-3 mp

Promitent-Achizitor,
S.N.G.N. ROMGAZ S.A.,
S.I.R.C.0.S.S. Medias
DIRECTOR,

Dumitru ROTAR

DIRECTOR ECONOMIC,
Marius VEZA

SERVICIUL ADMIN
Codruta MOISE

SERVICIUL ACHIZITL,
Angela MELINESCU "3 R

l
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Andrei POPESCU+®

Promitent-Prestator,




Anexa nr. 2 la acordul cadru nr. ........... din data de ................

PROTOCOL pentru asumarea raspunderii partilor privind sanatatea
si securitatea Tn munca si situatii de urgenta

Prezentul protocol este intocmit in conformitate cu cerintele privind stabilirea obligatiilor si
responsabilitatilor pe linie de securitate si sanatate in muncd, conform art.15, alin (1), pct. 30, art. 136 si
art. 175 din H.G. nr.1.425/2006 (actualizata si modificata de H.G. 955/2010) pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, precum si a
Ordinului 712 din 23 junie 2005 (actualizat) art. 40 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind
instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta.

1. Partile protocolului »
In temeiul acordului cadru nr. ... din data de ....ccccceeuenne. ., a intervenit prezentul protocol,

incheiat intre:

S.N.G.N. ROMGAZ S.A. Medias, cu sediul in Medias, P-ta C.l. Motas nr. 4, jud. Sibiu, cu numarul de

inregistrare in Registrul Comertului J2001000392326, CIF RO14056826, prin Sucursala de Interventii

Reparatii Capitale si Operatii Speciale la Sonde, cu sediul in Medias, Sos. Sibiului nr. 5, cont IBAN RO14
RNCB 0231 0195 6886 0001 deschis la B.C.R. Medias, telefon 0374405000, fax 0269/830283, reprezentata
legal prin Dumitru ROTAR, DIRECTOR, in calitate de promitent-achizitor, pe de o parte,

si

, In calitate de promitent-prestator, pe de alta parte.

2, Obiectul protocolului
Protocolul incheiat intre partile de la pct.1, stabileste conditiile generale de securitate, sindtate

in munca si situatii de urgenta in care se vor presta serviciile prevazute in acordul cadru, precum si

obligatiile si raspunderile partilor in vederea asigurdrii securitatii si s&natatii lucratorilor precum si
masurilor de situatii de urgentd, celor doud parti semnatare, in scopul prevenirii producerii accidentelor
de munca, imbolnavirilor profesionale si a starii potential generatoare de situatii de urgenta.

" 3. Definitii
modificarile ulerioare), art.5 - In sensul prezente1 legi, "termenii si expresnle de mai jos au urméatorul
inteles:

a) lucrator - persoana angajatd de catre un angajator, potrivit legii, inclusiv studentii, elevii n
perioada efectuarii stagiului de practica, precum si ucenicii si alti participanti la procesul de
munca, cu exceptia persoanelor care presteaza activitati casnice;

b) angajator - persoand fizica sau juridicd ce se afld in raporturi de muncd ori de serviciu cu
lucratorul respectiv si care are responsabilitatea intreprinderii si/sau unitatii;

e) prevenire ansamblul de dispozitii sau masuri luate ori prevazute in toate etapele procesului de

: munca, in scopul evitarii sau diminudrii riscurilor profesionale;

f) eveniment - accidentul care a antrenat decesul sau vatamari ale orgamsmulm produs in tlmpul
procesului de muncd ori in indeplinirea indatoririlor de serviciu, situatia de persoand data
disparuta sau accidentul de traseu ori de circulatie, in conditiile in care au fost implicate
persoane angajate, incidentul periculos, precum si cazul susceptibil de boala profesionala sau
legata de profesiune;

g) accident de munca - vatamarea violentd a organismului, precum si intoxicatia acutd profesionala,
care au loc n timpul procesului de muncéd sau in indeplinirea indatoririlor de serviciu si care
provoaca incapacitate temporard de munca de cel putin 3 zile calendaristice, invaliditate ori
deces;

i) echipament de munca - orice masind, aparat, unealta sau instalatie folosita in munca;

j) echipament individual de protectie - orice echipament destinat a fi purtat sau manuit de un
lucrator pentru a-l proteja impotriva unuia ori mai multor riscuri care ar putea sd i puna in
pericol securitatea si sanatatea la locul de munca, precum si orice supliment sau accesoriu
proiectat pentru a indeplini acest obiectiv;

k) loc de munca - locul destinat sa cuprindad posturi de lucru, situat in cladirile intreprinderii si/sau
unitatii, inclusiv orice alt loc din aria intreprinderii si/sau unitétii la care lucratorul are acces in
cadrul desfasurarii activitatii;

) pericol grav si iminent de accidentare - situatia concreta, reala si actuala careia i lipseste doar
prilejul declansator pentru a produce un accident in orice moment;



n) securitate si sandtate in muncd - ansamblul de activitati institutionalizate avand ca scop
asigurarea celor mai bune conditii Tn desfasurarea procesului de munca, apararea vietii,
integritatii fizice si psihice, sanatatii lucratorilor si a altor persoane participante la procesul de
munca;

o) incident periculos - evenimentul identificabil, cum ar fi explozia, incendiul, avaria, accidentul
tehnic, emisiile majore de noxe, rezultat din disfunctionalitatea unei activitati sau a unui
echipament de munca sau/si din comportamentul neadecvat al factorului uman care nu a afectat
lucratorii, dar ar fi fost posibil sa aiba asemenea urmari si/sau a cauzat ori ar fi fost posibil sa
produca pagube materiale;

4, Durata protocolului
Prevederile stipulate in prezentul protocol se aplica pe perioada desfasurarii acordului cadru,
incepand cu data semnarii acestuia de catre ambele parti, pentru toate serviciile prestate la locurile de
munca, echipamentele tehnice, etc. aflate pe amplasamentele promitentului-achizitor.

5. Obligatii si raspunderi
5.1. Obligatiile §1 raspunderile promitentului-achizitor:

5.1.1. sa asigure instruirea pe linie de securitate, sanatate in munca in functie de locul de
desfasurare a serviciilor si de riscurile care pot aparea tuturor lucratorilor apartinand
promitentului-prestator care au acces pe amplasamentul promitentului-achizitor;

5.1.2. sa pund la dispozitia promitentului-prestator amplasamentul si echipamentele de
'muncd in vederea desfasurarii serviciilor prevazute in contract;

5.1.3. sa stabileasca traseele de acces la locul de prestare al serviciilor, obligatorii pentru
personalul si echipamentele de muncé apartinand promitentului-prestator;

5.1.4. sa informeze promitentul-prestator asupra riscurilor specifice din zona sau suprafata
stabilitd de comun acord;

5.1.5. sa asigure conectarea si deconectare surselor sale de energie la cererea
promitentului-prestator cu asigurarea masurilor de aparare impotriva incendiilor;

5.1.6. sa informeze conducerea promitentului-prestator asupra obligativitatii instruirii
personalului propriu privind activitatea de securitate, sanatate in munca, situatii de
urgentd si a responsabilitatilor ce i revin in situatia culpabilitatii acestuia;

5.1.7. sad aduca la cunostinta personalului apartindnd promitentului-prestator, inainte de
inceperea prestarii serviciilor, activitdtile specifice sucursalei, riscurile pentru
securitatea, sanatatea lor si tipurile de riscuri de situatii de urgentd, precum masurile
si activitatile de prevenire si protectie la nivelul sucursalei, in general riscurile la
care poate fi expus datoritd activitatitor desfasurate in zona sau suprafata stabilita,
precum si masurile de securitate ce trebuie luate pentru evitarea acestor riscuri,
astfel incat promitentul-prestator sa ia masuri de securitate proprii;

5.1.8. instruirile pe linie de securitate §i sdnatate in muncd se vor efectua de catre
conducatorul locului de munca/amplasamentului sau reprezentantul serviciului intern
de Prevenire si Protectie apartindnd promitentului-achizitor dupa caz, persoane care
vor initia fisa de instruire colectiva (Anexa nr. 12 la H.G. 1.425/2006, actualizata si
modificata - pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
Securitatii si Sanatatii in muncad nr. 319/2006) in doua exemplare, din care un
exemplar se va pastra de catre conducatorul locului de munca apartinand
promitentului-achizitor / serviciu intern de Prevenire si Protectie care a efectuat
instruirea si un exemplar se pastreaza de catre angajatorul lucratorilor instruiti;

5.1.9. instruirile in domeniul situatiilor de urgenta vor fi efectuate de catre responsabilul cu
situatiile de urgentd din cadrul sectiilor (atelierelor) sau dupa caz de catre
inspectorul cu situatiile de urgentd al promitentului-achizitor care va intocmi un
proces verbal de instructaj care va contine tematica prezentata si tabele cu numele,
prenumele si semnatura persoanei instruite.

5.2. Obligatiile si raspunderile promitentului-prestator:

5.2.1. sa solicite promitentului-achizitor, inainte de inceperea serviciilor, predarea
amplasamentului si stabilirea drumurilor de acces;

5.2.2. la inceperea serviciilor, personalul angajat al promitentului-prestator insotit de
reprezentantul angajatorului sau de conducatorul direct al acestora, se vor prezenta
la conducdtorul locului de munca de pe amplasamentul respectiv si la responsabilul
cu situatiile de urgenta din cadrul sectiilor (atelierelor) sau la serviciul intern de
Prevenire si Protectie si inspectorul cu situatiile de urgentd al promitentului-
achizitor dupa caz, cu urmatoarele:



5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

5.2.9.

5.2.10.

5.2.11.

5.2.12.

5.2.13.

5.2.14.

5.2.15.

o o1
B
.—\—l
~N o

5.2.18.

fisele individuale de instruire pe linie de securitate si sanatate in munca a
lucratorilor care vor avea acces pe teritoriul promitentului-achizitor, la care vor fi
atasate la fiecare o copie a ultimei fise de aptitudine in urma controlului medical
semnatd si parafatd de catre medicul de medicina muncii, din care sa reiasa
aptitudinea Tn munca pentru activitatea pentru care acestia au fost angajati;

fisele de instructaj in domeniul situatiilor de urgenta;

dacd pe parcursul prestarii serviciilor vor aparea noi lucratori, acestia nu vor avea
acces pe teritoriul promitentului-achizitor numai dupa ce vor urma procedura
conform celor stipulate la prezentul punct.

s asigure personal calificat, instruit si apt in conformitate cu cerintele legislatiei in
vigoare, in functie de specificul si natura serviciilor prestate si sa utilizeze numai
scule si echipamente de munca omologate/certificate din punct de vedere al
securitatii muncii, verificate conform normelor in vigoare, adecvate lucrarilor care
trebuiesc presttate, conditiilor si mediului de lucru;

sd presteze serviciile numai cu respectarea prevederilor legale in vigoare, in
domeniul securitatii si sanatatii in munca, apararii impotriva incendiilor si protectiei
civile;

sd asigure informarea si instruirea lucratorilor proprii, precum si ai promitentului-
achizitor prezenti la fata locului cu privire la riscurile specifice si masurile de
prevenire a accidentelor de munca, incendiilor sau altor incidente periculoase
specifice serviciilor care vor fi prestate, tindnd cont de particularitatile
tehnologiilor utilizate/echipamentelor de munca folosite/conditiile de mediu
existente;

sa asigure lucratorilor proprii, echipamente individuale de protectie, In functie de
factorii de risc de accidentare si/sau Imbolnavire profesionala identificati sau care
pot aparea in timpul prestarii serviciilor;

conducdtorul locului de munca apartinand promitentului-prestator va conditiona
inceperea serviciilor, de utilizarea de catre personalul propriu a echipamentului
individual de protectie;

sa asigure prin mijloace proprii delimitarea amplasamentului, semnalizarea
riscurilor in perimetrul de lucru si sa marcheze corespunzator zonele periculoase;

sa asigure instruirea angajatilor in domeniul securitatii, sanatatii in munca si situatii
de urgenta, la serviciile efectuate in locuri izolate si/sau cu pericol deosebit;

sd asigure prestarea serviciilor numai in conformitate cu instructiunile proprii si de
securitate a muncii, precum si cele de situatii de urgenta,

se interzice lucrul pe timp de conditii meteo nefavorabile, respectiv pe timpul
noptii;

sa interzica personalului propriu, patrunderea fara atributiuni de serviciu la
echipamentele de munca/instalatiile sau locurile de muncd ale promitentului-
achizitor, sau sa presteze alte servicii;

sa nu utilizeze fara acceptul promitentului-achizitor, echipamentele de
munca/instalatiile si utilajele acestuia;

raspunde de respectarea cerintelor legale de securitate si sanatate in munca, la
transportul, amplasarea, depozitarea, utilizarea si exploatarea echipamentelor de
munca/instalatiile, materialele, etc. deservite de personalul propriu;

sd asigure dotarea, manevrarea, amplasarea si asigurarea corecta a materialelor si
echipamentelor proprii pentru evitarea oricarui incident (risc) tehnic sau uman si sa
interzica personalului promitentului-achizitor orice initiative in acest sens;

. sa respecte cu strictete conditiile de autorizare stipulate in autorizatiile detinute;
. 53 interzica folosirea focului deschis, patrunderea in zona sa de lucru cu mijloace

de aprindere a focului, fara permis in acest sens, eliberat de responsabilul cu
situatiile de urgenta al sectiei (atelierului) si a fumatului in alte locuri decat cele
stabilite de promitentul-achizitor;

fumatul este permis numai la locurile de fumat amenajate in cadrul sucursalei.

5.3. Obligatii comune:

5.3.1

5.3.2

se interzice consumul de bauturi alcoolice, droguri, materiale psihotrope sau
prezentarea la serviciu in stare fizicd necorespunzatoare a angajatilor partilor;

sa stabileasca de comun acord promitent-achizitor - promitent-prestator, suprafata
sau zona unde se va desfasura activitatea, aceasta fiind conditia fara de care nu se
poate incepe prestarea serviciilor



5.3.3

5.3.4

5.3.5

la aparitia unor situatii deosebite (pericol grav si iminent de accidentare) personalul
partilor se va informa reciproc in cel mai scurt timp (respectiv sa fie instiintati
reprezentantii acestora si tot personalul aflat in zond) si va actiona In conformitate
cu planurile de urgenta si capacitate de raspuns, pentru inlaturarea cauzelor care au
dus la aceasta situatie si vor lua in comun masurile necesare pentru preintdmpinarea
unor evenimente de natura celor ce fac obiectul prezentului protocol;

partile pot cere amanarea serviciilor cdnd se constatd cd nu sunt respectate
prevederile prezentului protocol, abateri de la respectarea cerintelor legale de
securitate, sanatate In munca si situatii de urgenta in vederea prevenirii producerii
unor accidente tehnice sau umane, pana la solutionarea deficientelor;

in cazul constatarii unor stari de pericol grav si iminent de accidentare, asa cum

sunt definite de H.G. nr.1.425/2006 (actualizata si modificatd de H.G. 955/2010)
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii
si sanatatii in munca nr. 319/2006, partile pot solicita oprirea activitatilor, pana la
eliminarea cauzelor care au generat situatia de pericol grav si iminent.

6. Comunicarea si cercetarea evenimentelor, precum si nregistrarea accidentelor de munca
6.1. Comunicarea si cercetarea evenimentelor:

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.8

orice eveniment va fi comunicat conform prevederilor art. 26 si art. 27 alin. (1) din
lege din Legea Securitatii si Sanatatii In Munca nr. 319/2006 de catre angajatorul la
care este angajata victima;

daca printre victimele evenimentului se afla si lucrdtori ai altor angajatori,
evenimentul va fi comunicat si angajatorilor acestora de catre angajatorul la care s-
a produs evenimentul si care este raspunzator cu organizarea locului de
munca/activitatii;

cercetarea evenimentelor produse se va efectua n conformitate cu prevederile art.
29 alin.(1) Legea Securitatii si Sanatatii in Muncd nr.319/2006, respectiv cu
prevederile cap.7 sectiunea a 2-a ,cercetarea evenimentelor” din H.G.
nr.1.425/2006 (actualizata si modificatda de H.G. 955/2010) pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii Securitatii si Sanatatii in
munca nr. 319/2006;

cercetarea evenimentelor care produc incapacitate temporara de muncd se
efectueaza de catre angajatorul la care s-a produs evemmentul (la care este
angaJata victima/ele evenimentului);

in cazul evenimentelor produse la locurile de munca al promitentului-achizitor,
soldate cu persoane accidentate ale promitentului-prestator, cercetarea se poate
efectua in comun, de comisii de cercetare ale ambelor parti. Locurile de munca sunt
precizate prin contractul incheiat intre parti;

cheltuielile aferente efectuarii expertizelor, precum si cele necesare analizarii
probelor prelevate cu ocazia cercetarii se suporta de catre angajatorul la care a
avut loc evenimentul (la care este angajata victima/ele evenimentului) sau care se
face raspunzator de organizarea activitatii in urma careia s-a produs evenimentul;

in cazul in care pentru realizarea obligatiilor contractuale prestatorul apeleaza la

subcontractori, la cercetarea evenimentelor vor participa si reprezentanti ai
acestora;

promitentul-prestator are obligatia sa informeze, de indata promitentului-achizitor
incidentele periculoase (accidente tehnice, avarii, incendii, explozii, etc.) produse

in legdturd cu obiectul contractului pentru care s-a intocmit prezentul protocol,

acestea se vor comunica pentru cercetare la Inspectoratul Teritorial de Munca de
catre achizitor.

6.2. nregistrarea accidentelor:

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

la promitentul-prestator, daca accidentul s-a produs din cauza unor deficiente
imputabile acestuia, indiferent de apartenenta persoanei implicate;

la promitentul-achizitor, daca accidentul s-a produs din cauza unor deficiente
imputabile acestuia, indiferent de apartenenta persoanei accidentate;

la unitatea la care este incadratd persoana accidentata din vina cédreia s-a produs
accidentul, daca acesta s-a accidentat din alte cauze decat cele de mai sus;

la unitatea la care este incadratd persoana in cazul accidentelor de munca de
traseu;

accidentele de munca produse in aria de responsabilitate a uneia din parti, in cazul
prestarii serviciilor in comun, se vor inregistra de catre partea raspunzatoare de
conducerea si/sau organizarea activitatii in zona in care s-a produs accidentul;




6.2.6 accidente de munca produse ca urmare a patrunderii lucratorului unei parti, fara a
avea sarcini de serviciu in acest sens, la locurile de munca a celeilalte parti, se
inregistreaza la unitatea la care este angajat lucratorul;

6.2.7 in situatiile in care partile nu sunt de acord cu concluziile stabilite in procesul
verbal de cercetare a accidentului, sau cu masura de inregistrare a acestuia, se va
apela la Inspectoratul Teritorial de Munca de pe raza caruia s-a produs accidentul,
pentru solutionare.

7. Dispozitii finale:

7.1. prezentul protocol a fost incheiat in doud exemplare, din care unul pentru
promitent-achizitor si unul pentru promitent-prestator;

7.2. prezentul protocol nu poate fi modificat sau completat decat cu acordul partilor;

7.3.prevederile prezentului protocol vor fi prelucrate cu intreg personalul interesat al
promitentului-achizitor si al promitentului-prestator si al eventualilor subcontractori ai acestuia.

7.4.daca promitentul-prestator incheie subcontracte cu alti parteneri, acestia sunt obligati sa
respecte prevederile prezentului protocol;

7.5.Persoane de contact:

S.N.G.N. ROMGAZ S.A. - S.I.R.C.0.5.S. MEDIAS
Sef serviciu Prevenire si Protectie
Mircea FOLOBA, Tel.: 0752 115 041, e-mail: mircea.foloba@romgaz.ro

Inspector Protectie Civila
Vasile DANCEA, Tel: 0752 115 107, e-mail: vasile.dancea@romgaz.ro

Responsabil contract:
Nicolae Simion LAPADAT, Tel: 0377 405062, e-mail: augustin.greab@romgaz.ro,

Promitent-prestator,

Promitent-Achizitor Promitent-Prestator

S.N.G.N. ROMGAZ S.A.
S.I.R.C.0.5.S. Medias
" DIRECTOR,
Dumitru ROTAR

Sef Serv. Prevenire si Protectie:
Mircea FOLOBA

Inspector Protectie Civila:
lonel Vasile DANCEA



Anexa nr. 3 la acordul cadru nr. ........... din data de

CONVENTIE

privind prelucrarea datelor cu caracter personal

ntre:

S.N.G.N. ROMGAZ S.A., cu sediul in Medias, P-ta C.l. Motas nr. 4, jud. Sibiu, prin Sucursala de
Interventii Reparatii Capitale si Operatii Speciale la Sonde cu sediul in Medias, Sos. Sibiului nr. 5,
jud.Sibiu, telefon 0374 / 405000, fax 0269/830283, reprezentata legal prin Dumitru ROTAR, DIRECTOR in
calitate de entitate contractanta, pe de o parte,

(denumita in continuare ,,S.N.G.N. ROMGAZ S.A.” / Operatorul 1)

Si

.................... ., 0 societate comerciala, societate infiintata si desfasurandu-si activitatea in baza
legislatiei romanesti, cu sediul in localitatea .., str. ., jud. ., reprezentata prin

”/ Operator 2)

Fiecare denumita individual ,,Partea” si/sau impreuna ,,Partile”
Avand in vedere:

a. Regulamentul U.E. 2016/679 (,,G.D.P.R.”) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE al Parlamentului si Consiliului Unjunii Europene (in continuare ,,G.D.P.R.“);

b. ca intre Parti a fost fincheiat Acordul cadrul nr. /

avand ca obiect Servicii de igienizare a cladirilor (Lot 1: Zona Medias; Lot

2: Zona Targu Mures; Lot 3: Zona Roman; Lot 4 -Zona Ploiesti si Lot 5 - Zona Craiova)
prin care au fost stabilite drepturile si obligatiile Partilor in vederea realizarii obiectului
Contractului.

c. ca Partile doresc a se asigura, una fata de cealaltd, ca isi desfasoara activitatea in conformitate
cu G.D.P.R.

d. ca fiecare Parte, pentru executarea Acordului cadru, pune la dispozitia celeilalte parti, date cu
caracter personal care se supun prevederilor G.D.P.R., fiecare Parte avand calitatea de Operator

) pentru datele cu caracter personal care fac obiectul prelucrarii in temeiul Acordului cadru.

In ceea ce priveste obligatiile asumate de ambele Parti, acestea convin adaugarea clauzelor si conditiilor

de mai jos la Acordul cadru nr. . {»Contract”) sub forma prezentei ,Conventii privind

prelucrarea datelor cu caracter personal” (,,Conventie / Conventia”).

1. Urmatorii termeni utilizati, in cadrul prezentei Conventii vor avea urmatoarele acceptiuni:

a. ,Date cu caracter personal” inseamna orice informatii privind o persoana fizica identificata sau
identificabila (persoana vizatd); o persoana fizica identificabila este o perscand care poate fi
identificata, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare cum ar fi un
nume, un numar de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai
multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice,
culturale sau sociale;

b. ,Prelucrare” inseamna orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu
caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de
mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea,
adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin
transmitere/comunicare, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau
combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

c. ,Operator” inseamnad persoana fizicd sau juridicd, autoritatea publicd, agentia sau alt
-organism care, singur sau impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a
datelor cu caracter personal; atunci cand scopurile si mijloacele prelucrarii sunt stabilite prin
dreptul Uniunii sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia
pot fi prevazute in dreptul Uniunii sau in dreptul intern.

d. ,Persoana vizatd” inseamna persoana fizica ale carei date cu caracter personal fac obiectul
prelucrarii;

e. ,Incdlcarea securitdtii datelor cu caracter personal” inseamni o incilcare a securititii
care duce, in mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea
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f.

neautorizatd a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod,
sau la accesul neautorizat la acestea. Constatarea acestei stari de fapt, reprezinta in fapt
constarea unui "Incident de securitate” sau "Incidentul”;

»Autoritatea de Supraveghere” sau ,A.N.S.P.D.C.P”. inseamna Autoritatea Nationald de

Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, in calitate de autoritate pubhca centrala
autonoma din Romania cu competenta generala in domeniul protectiei datelor personale.

2.

Fiecare Parte intelege si accepta faptul ca, pentru executarea obligatiilor asumate prin Contract, este
necesara comunicarea, catre cealaltad Parte, a urmatoarelor categorii de date cu caracter personal:

a) categorii de Date cu Caracter Personal comunicate, de catre S.N.G.N. Romgaz S.A - S.I.R.C.0.S.S.

Medias:

- nume, prenume, adresa de e-mail, numar de telefon fix/mobil, semnaturd, functie;
in legatura cu urmatoarele categorii de persoane vizate:
- reprezentanti conducere executiva, reprezentanti semnatari, reprezentanti salariati responsabili
cu derularea Contractului;

b) categorii de Date cu Caracter Personal comunicate de
- nume, prenume, adresa de e-mail, numar de telefon fix/mobil

, semnatura, functie;

in legatura cu urmatoarele categorii de Persoane Vizate:

- reprezentanti conducere executiva, reprezentanti semnatari, reprezentanti salariati responsabili
cu derularea Contractului.

Partile pot utiliza datele personale ale persoanelor vizate, in limita Contractului pe care l-au incheiat,
acesta fiind baza legala a prelucrarii. Orice prelucrare suplimentara sau in alt scop, face obiectul unui
acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea perioada de stocare a datelor
personale prelucrate prin Contract este limitata la perloada corespondenta realizarii obiectului
principal al Contractului.

Dupa incheierea Contractului, fiecare Parte va putea solicita si obtine comunicarea, de catre cealalta
Parte, a unor noi date cu caracter personal si/sau categorii de date cu caracter personal, altele decat
cele prevazute la pct. 2, a caror prelucrare este necesara, in scopul executarii Contractului. De
asemenea, dupa incheierea Contractului, Partile se vor informa reciproc, in termen cat mai scurt
posibil, despre datele cu caracter personal si/sau categoriile de date cu caracter personal care i-au
fost comunicate, de catre cealalta Parte, Tn scopul executarii Contractului, si pe care nu le mai
prelucreaza.

Fiecare Parte va furniza, la cerere celeilalte Parti, toate datele si informatiile legate de prelucrarea
datelor cu caracter personal care i-au fost comunicate, potrivit pct. 2 si pct. 3, si care sunt necesare,
pentru indeplinirea obligatiilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Fiecare Parte asigura si garanteaza cealalta Parte asupra faptului cd datele cu caracter personal pe care
le-a comunicat, Tn scopul executarii Contractului, au fost obtinute, sunt detinute si sunt prelucrate in
mod legal.

Fiecare Parte garanteaza si se obligd fatd de cealaltd Parte sa asigure protectia, inclusiv prin
confidentialitate, a datelor cu caracter personal care i-au fost transmise; sa respecte, pe toata durata
prelucrarii, cerintele de legalitate si principiile aplicabile prelucrarii datelor cu caracter personal,
prevazute de legislatia aplicabila in vigoare.

Fiecare Parte va respecta, in mod individual, toate prevederile legale si contractuale, privind
obligatia de a informa persoanele vizate ale caror date personale le prelucreaza in scopul executarii
Contractului. in acest sens, persoanele vizate vor fi informate, cel putin cu privire la urmatoarele:
identitatea si datele de contact ale Operatorului si, dupa caz, ale reprezentantului acestuia; datele de
contact ale responsabilului cu protectia datelor, dupa caz; scopurile Tn care sunt prelucrate datele cu
caracter personal, precum si temeiul juridic al prelucrarii; interesele legitime urmarite de Operator
sau de o parte terta; destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal; daca
este cazul, intentia operatorului de a transfera date cu caracter personal catre o tara tertd sau o
organizatie internationald; perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal sau, daca
acest lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a stabili aceasta perioada; existenta dreptului de
a solicita operatorului, in ceea ce priveste datele cu caracter personal referitoare la persoana vizata,
accesul la acestea, rectificarea sau stergerea acestora sau restrictionarea prelucrarii sau a dreptului
de a se opune prelucrarii, precum si a dreptului la portabilitatea datelor; dreptul persoanei vizate de
a depune o plangere in fata unei autoritati de supraveghere; daca furnizarea de date cu caracter
personal reprezintd o obligatie legala sau contractuala sau o obligatie necesara pentru incheierea unui
contract, precum si daca persoana vizata este obligata sa furnizeze aceste date cu caracter personal
si care sunt eventualele consecinte ale nerespectdrii acestei obligatii; existenta unui proces decizional
automatizat incluzand crearea de profiluri.

Fiecare Parte garanteaza si se obliga fata de cealalta Parte sa informeze, in cel mai scurt timp posibil,
Partea care i-a comunicat date cu caracter personal, in privinta oricaror incidente de securitate,
respectiv masuri ale Autoritatii de Supraveghere, care au impact asupra datelor cu caracter personal
care au facut obiectul comunicarii.
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10. Fiecare Parte va coopera cu buna-credintd, cu cealalta Parte, cu persoanele vizate si cu Autoritatea de
Supraveghere, in vederea indeplinirii tuturor obligatiilor impuse de prevederile legislatiei in vigoare,

11.

12.

13.

14.

15.

respectand un termen rezonabil, dupa cum urmeaza:

a. in privinta solutiondrii drepturilor persoanelor vizate, termenul de raspuns este de cel mult o luna
de la primirea cererii. Aceastd perioadd poate fi prelungitd cu doud luni atunci cand este necesar,
tinandu-se seama de numarul si complexitatea cererilor;
b. in privinta raportarii incidentelor de incalcare a securitatii datelor cu caracter personal,
Autoritatea de Supraveghere trebuie notificatd in termen de cel mult 72 ore de la data la care a luat
cunostinta de incident.
In cazul producerii unui incident privind incalcarea securitatii datelor cu caracter personal prelucrate,

in scopul executdrii Contractului, fiecare Parte va fi responsabild, in mod individual in legatura cu datele
cu caracter personal pe care le prelucreaza, in scopul executarii Contractului, de rezolvarea si
raportarea incidentului catre Autoritatea de Supraveghere, respectiv catre persoanele vizate.

Fiecare Parte se obligd, fatd de cealaltd Parte, sa respecte prevederile legislatiei aplicabile
prelucrarii datelor cu caracter personal, in legatura cu toate datele cu caracter personal care i-au
fost comunicate, de catre cealaltd Parte, in scopul executdrii Contractului, pe toata perioada
prelucrarii acestor date.

Fiecare Parte este responsabild, in mod individual, pentru protectiei datelor cu Caracter
Personal pe care le prelucreaza, in scopul executarii Contractului. in acest sens, fiecare Parte se
obligd, luand n considerare stadiul de dezvoltare al tehnicii, costurile de implementare, volumut,
circumstantele si scopurile prelucrarii, precum si probabilitatea diferitd de producere si gravitatea
riscului in privinta drepturilor si libertétilor persoanelor afectate, sa implementeze masuri tehnice
si organizatorice potrivite pentru a asigura un nivel de protectie pe masura riscului pe toatad
perioada prelucrarii datelor cu Caracter Personal.

Partile inteleg si acceptd faptul ca fiecare Parte va avea calitatea de Operator, in ceea ce
priveste datele cu caracter personal care au fost comunicate/primite de la cealaltad Parte, i ca
orice nerespectare a obligatiilor care-i revin uneia dintre Parti, potrivit prezentei Conventii si/sau
a legislatiei aplicabile in vigoare, poate atrage angajarea raspunderii contractuale/delictuale a
acesteia, fatd de cealalta Parte si/sau fata de Persoana Vizata.

in caz de conflict intre prevederile Contractului si prevederile prezentei Conventii, in privinta
protectiei datelor cu caracter personal, Partile vor aplica cu prioritate, prevederile prezentei
Conventii.

16. Prezenta Conventie intrd in vigoare odatd cu incheierea Contractului si ramane in vigoare, pana la

data incetarii prelucrarii datelor cu caracter personal, care au facut obiectul comunicarii, intre
Parti, in scopul executarii Contractului.

17. Date de contact ale Responsabilului cu protectia datelor din cadrul S.N.G.N Romgaz S.A., e-mail :

Prezenta Conventie a fost incheiata in doua exemplare originale, cate un exemplar pentru fiecare Parte.

protectiadatelor@romgaz.ro .

Date de contact Responsabil cu protectia datelor din cadrul .......evevrnnevennnasee

Operator 1 Operator 2

S.N.G.N. ROMGAZ S.A. e .
S.I.R.C.0.S.S. Medias

DIRECTOR
Dumitru ROTAR

Compartiment G.D.P.R.
Maria Gina TOMA
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