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[bookmark: _Toc213858279]1. Informații generale
Această secțiune a Documentației de Atribuire include ansamblul cerințelor pe baza cărora fiecare Ofertant va elabora Oferta (Propunerea Tehnică și Propunerea Financiară) pentru realizarea serviciilor care fac obiectul Contractului ce rezultă din această procedură.

În cadrul acestei proceduri, Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene îndeplinește rolul de Autoritate Contractantă, respectiv Achizitor în cadrul Contractului.

Pentru scopul prezentei secțiuni a Documentației de Atribuire, orice activitate descrisă într-un anumit capitol din Caietul de Sarcini și nespecificată explicit în alt capitol, trebuie interpretată ca fiind menționată în toate capitolele unde se consideră de către Ofertant că aceasta trebuia menționată pentru asigurarea îndeplinirii obiectului Contractului.

[bookmark: _Toc213858280]1.1 Contextul contractului

Autoritatea contractantă: Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene 
Beneficiarul serviciilor: MIPE - Direcția Generală Asistență Tehnică și Mecanisme Financiare
Programul de finanțare vizat: Programul Asistență Tehnică 2021 – 2027 (PoAT 2021-2027)

Programul Asistență Tehnică 2021 – 2027 (PoAT 2021-2027), aprobat prin Decizia Comisiei Europene nr. C(2022) 6130 și modificat prin Decizia CE nr. C(2024) 3841/03.06.2024 si Decizia CE nr. C(2025) 3547/ 28.05.2025, este unul dintre programele cu acoperire națională din cadrul Politicii de Coeziune 2021 – 2027. PoAT 2021-2027 este destinat sistemului de coordonare și control al fondurilor și de gestionare a programelor naționale, derulate de MIPE, fără prioritate de AT (PoS, PoDD, PoCIDIF), inclusiv PoAT, precum și potențialilor beneficiari/beneficiarilor acestor fonduri, prin natura sa orizontală răspunzând nevoilor de la nivel național. Astfel, intervențiile PoAT acoperă toate regiunile României, procentul reprezentat de alocarea UE pentru regiunea mai dezvoltată din totalul fondurilor FEDR și FSE+ alocate României este utilizat la nivelul fiecărei operațiuni selectate spre finanțare pentru stabilirea alocării aferente fiecărei categorii de regiuni în parte.
În conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 1060/2022 al Parlamentului European și al Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozițiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranziție justă și Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum și Fondului pentru azil, migrație și integrare, Fondului pentru securitate internă și Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor şi politica de vize (denumit în continuare „RC nr. 1060/2021”) și ale art. 4, alin. (1) din HG nr. 52/2018 privind organizarea și funcționarea Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene, cu modificările și completările ulterioare, atribuţiile AM PoAT sunt exercitate de către Direcția Generală Asistență Tehnică și Mecanisme Financiare.
PoAT este dezvoltat ținând cont de arhitectura sistemului de coordonare, gestionare și control al fondurilor 2021-2027, luând în calcul și necesitatea reducerii sarcinii administrative în ceea ce privește gestionarea asistenței tehnice (AT) la nivelul Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene (MIPE). Din perspectiva tipului de AT acordat prin PoAT, se continuă abordarea din perioada de programare 2014-2020, respectiv sprijinirea măsurilor orizontale pentru sistemul de coordonare, gestionare și control al fondurilor și pentru beneficiari/potențiali beneficiari, precum și a celor specifice destinate implementării programelor gestionate la nivelul MIPE fără prioritate de AT. Astfel, programele care primesc sprijin în cadrul PoAT sunt: Programul Dezvoltare Durabilă (PoDD), Programul Creștere Inteligentă, Digitalizare și Instrumente Financiare (PoCIDIF), inclusiv Programul Asistență Tehnică (PoAT), precum și Programul Sănătate (PoS) - program nou în arhitectura sistemului fondurilor UE.
Prioritățile și intervențiile din cadrul PoAT sunt cofinanțate din FEDR și FSE+, bugetul PoAT estimat pentru perioada 2021-2027 fiind de aproximativ 959,43 mil. euro, din care 457,49 mil. euro contribuție UE și 501,94 mil. euro contribuție națională.
PoAT este proiectat cu două priorități, astfel:
[bookmark: _Hlk171503724]- Prioritatea 1, finanțată din FEDR, care vizează asigurarea funcționării sistemului de coordonare și control al FEDR, FC, FSE+, FTJ și de gestionare a programelor care nu au prioritate proprie de AT (PoS, PoDD, PoCIDIF, inclusiv PoAT). Prioritatea 1 urmărește asigurarea unui personal calificat, capabil și motivat corespunzător, nu doar prin finanțarea cheltuielilor salariale aferente, ci și prin crearea cadrului logistic adecvat de lucru care să permită desfășurarea în bune condiții a activității de coordonare și control FEDR, FSE+, FC, iar pentru FTJ numai pentru elementele orizontale ale sistemului de management și de control (SMC), precum și de gestionare a programelor derulate de MIPE, fără prioritate de AT, inclusiv PoAT.
- Prioritatea 2, finanțată din FSE+, destinată îmbunătățirii capacității de gestionare și implementare și asigurarea transparenței fondurilor FEDR, FC, FSE+, FTJ.
Proiectele finanțate din Prioritatea 2 asigură Asistența Tehnică necesară coordonării și controlului fondurilor și gestionării PoAT, PoS, PoDD și PoCIDIF 2021-2027, pe baza lecțiilor învățate din strategia POAT. Se promovează acțiuni orizontale și specifice, la nivelul fiecărui program, privind pregătirea și evaluarea proiectelor, ajutor de stat, instrumente financiare, evaluare și indicatori, achiziții publice, sistem informatic, prevenirea și gestionarea neregulilor, anti-fraudă și prevenirea conflictului de interese. 
Tipurile de intervenții incluse în prioritatea 2:
· Sprijin în coordonarea, gestionarea și controlul fondurilor,
· Informare şi comunicare,
· Sprijin pentru întărirea parteneriatului,
· Sprijin pentru întărirea capacității de evaluare și realizarea evaluărilor la nivelul Acordului de Parteneriat și a programelor,
· Sprijin pentru sistemul informatic SMIS și asigurarea echipamentelor TIC,
· Pregătirea perioadei post-2027,
· Instruire,
· Consolidarea capacității administrative,
· Sprijin pentru implementarea Strategiilor pentru investiții teritoriale integrate (ITI) prevăzute în cadrul Acordului de Parteneriat,
· Sprijin pentru elaborarea altor strategii ITI și pentru operaționalizarea asociațiilor pentru dezvoltare intercomunitară aferente ITI.

[bookmark: _Toc98419030][bookmark: _Toc213858281]1.2 Planul de evaluare PoAT 2021-2027  

Evaluarea programelor de finanțare pentru perioada 2021-2027 se realizează în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 2021/1060 al Parlamentului European și al Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozițiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranziție justă și Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum și Fondului pentru azil, migrație și integrare, Fondului pentru securitate internă și Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor și politica de vize (articolele 44-45). Scopul evaluării este de a furniza informații privind eficacitatea, eficiența, relevanța, coerența și valoarea adăugată  a programului, în vederea îmbunătățirii nivelului de calitate al implementării programului.
Articolul 44 din Regulamentul (UE) nr. 2021/1060 oferă cadrul general în care trebuie realizate evaluările aferente fondurilor europene din Politica de Coeziune 2021-2027. 
Potrivit art. 44, alin (5) al aceluiași Regulament, evaluările pe parcursul perioadei de programare trebuie să fie realizate pe baza unui plan de evaluare elaborat de către statul membru sau autoritatea de management. Prin urmare, Autoritatea de Management pentru Programul Asistență Tehnică 2021 – 2027 a elaborat Planul de evaluare PoAT 2021-2027, aprobat de către Comitetul de Monitorizare a PoAT 2021 – 2027 în septembrie 2023 și modificat în martie 2025. Documentul poate fi consultat accesând link-ul: https://mfe.gov.ro/pat-21-27/ 

Obiectivele Planului de evaluare PoAT 2021-2027:
· Facilitarea unui management informat al Programului Asistență Tehnică 2021-2027 și consolidarea procesului decizional bazat pe dovezi la nivelul PoAT 2021-2027. Constatările și recomandările incluse în rapoartele de evaluare vor contribui la optimizarea strategiei programului și a sistemului de implementare a fondurilor, având în vedere caracterul transversal al programului. Activitățile desfășurate vor conduce la înțelegerea condițiilor în care intervențiile își ating obiectivele așteptate, care sunt schimbările pe care acestea le generează (așteptate și/sau neintenționate, pozitive sau negative), însă va evidenția și factorii și mecanismele care potențează sau afectează materializarea efectelor. Evaluarea va pune în evidență informații cu privire la nevoile actualizate ale grupurilor țintă, cele mai eficace tipuri de intervenții și mecanisme de implementare, precum și aspectele ce ar putea fi îmbunătățite pentru creșterea performanțelor la nivelul programului. Evaluarea de impact și sustenabilitate a unor intervenții finanțate prin POAT 2014 – 2020 va sprijini implementarea intervențiilor din PoAT 2021 – 2027 care vizează pregătirea perioadei de programare post 2027. 
· Consolidarea rapoartelor anuale și de progres ce vor fi transmise Comisiei Europene prin includerea rezultatelor evaluărilor și raportarea implementării recomandărilor evaluărilor. Rapoartele de evaluare vor prezenta informații cheie despre implementarea programului și a priorităților acestuia, prin referință la datele financiare, indicatorii programului și valorile țintă cuantificate, inclusiv schimbările înregistrate la valorile indicatorilor de rezultat, acolo unde este cazul.
· Optimizarea calității evaluărilor, prin:
· Planificarea adecvată și colectarea sistematică a datelor și informațiilor necesare în procesul de evaluare;
· Aplicarea metodelor de asigurare a calității la nivelul procesului de evaluare (inclusiv colectarea datelor) și a rapoartelor de evaluare specifice.
· Susținerea consolidării culturii de evaluare în cadrul sistemului fondurilor europene precum și creșterea nivelului de informare a Comisiei Europene (CE) și a publicului cu privire la efectele intervențiilor finanțate din PoAT 2021-2027, prin:
· Comunicarea/ publicarea rapoartelor de evaluare și a materialelor de informare cu privire la rezultatele evaluării;
· Implicarea în evaluare, într-o manieră participativă, a tuturor părților interesate.

De asemenea, Planul de evaluare PoAT 2021 – 2027 prevede resursele de finanțare necesare și gestionarea adecvată a evaluărilor.

Planul de Evaluare PoAT 2021 – 2027 include următoarele evaluări:
· Evaluarea contribuției PoAT 2021 – 2027 la implementarea măsurilor de creștere a capacității administrative cuprinse în Foaia de parcurs națională, cu termen de realizare 30 septembrie 2025;
· Evaluarea sprijinului acordat pentru elaborarea de documentații tehnico-economice în cadrul POAT 2014 – 2020, destinate pregătirii portofoliului de proiecte în domenii strategice considerate prioritare pentru perioada de programare 2021-2027, cu termen de realizare 30 septembrie 2025;
· Evaluarea eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI, cu termen de realizare 30 iunie 2026; 
· Evaluarea impactului măsurilor de formare profesională finanțate în cadrul PoAT 2021 – 2027, cu termen de realizare 30 iunie 2027;
· Evaluare finală (de impact), prin care se vor evalua toate intervențiile din perspectivă de relevanță, eficiență, eficacitate și  impact, cu termen de realizare 30 iunie 2029.

Prin derularea evaluărilor, Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene (MIPE) prin Direcția Generală Asistență Tehnică și Mecanisme Financiare (DG ATMF - Autoritatea pentru Programul Asistență Tehnică (AM PoAT), în calitate de Beneficiar, urmărește să obțină:
· analize și opinii independente cu privire la realizările, rezultatele obținute, respectiv a impactului în cadrul programului în comparație cu obiectivele și așteptările inițiale;
· analize și opinii independente cu privire la aspectele calitative și cantitative care au influențat implementarea programului și rezultatele obținute de acesta;
· informații fundamentate cu privire la implementarea programului, în vederea luării de decizii pe bază de dovezi.
Utilizatorii evaluării sunt:  DG ATMF (AM PoAT), Ministerul Investițiilor și Proiectelor (MIPE), Comitetul de Monitorizare (CM), Comisia Europeană (CE).
[bookmark: _Toc213858282]2. Scopul contractului

Contractul ce urmează a fi încheiat va asigura servicii de consultanță pentru evaluarea eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea Inițiativelor Teritoriale Integrate, conform Planului de evaluare PoAT 2021 – 2027.
Investițiile Teritoriale Integrate reprezintă (conform art. 28 – 30 din RDC 2021/1060) un instrument complex de sprijin a dezvoltării teritoriale integrate, care contribuie la implementarea unor strategii de dezvoltare teritorială sau locală aferente unui teritoriu desemnat, în cadrul cărora finanțarea intervențiilor se asigură din mai multe fonduri, sau mai multe programe, sau mai multe priorități ale aceluiași program, statul membru asigurând coerența și coordonarea între fondurile în cauză. 
În perioada de programare 2014 - 2020, România a aplicat instrumentul ITI pentru implementarea Strategiei integrate de dezvoltare durabilă a Deltei Dunării.
Pentru perioada de programare 2021 – 2027 utilizarea instrumentului ITI a fost extinsă și asupra altor microregiuni. Astfel, la nivelul Acordului de Parteneriat 2021-2027 a fost prevăzută utilizarea ITI pentru 4 teritorii cu caracteristici socio-economice particulare: Delta Dunării, Valea Jiului, Microregiunea Țara Făgărașului și Moții, Țara de Piatră.
Finanțarea ITI incluse în Acordul de Parteneriat este asigurată prin intermediul programelor finanțate din Fondul European de Dezvoltarea Regională (FEDR), Fondul Social European Plus (FSE+) și Fondul pentru Tranziție Justă (FTJ), prin mai multe tipuri de mecanisme: alocări indicative prestabilite și/sau apeluri dedicate, acordare de punctaj suplimentar în procesul de selecție. De asemenea, ITI beneficiază de alocare financiară indicativă în cadrul apelurilor pentru intervențiile care contribuie la strategiile ITI sprijinite din Fondul European pentru Afaceri Maritime, Pescuit și Acvacultură: Programul pentru Acvacultură și Pescuit 2021-2027 (PAP).
Strategiile ITI pot beneficia totodată de finanțare, în sistem competitiv, și în cadrul celorlalte Programe din perioada 2021-2027, și în cadrul celorlalte priorități ale programelor menționate mai sus, precum și din alte surse de finanțare, în măsura în care se încadrează în obiectivele și condițiile de finanțare specifice. 
Complementar, pentru asigurarea funcționării și a capacității administrative a ITI incluse în Acordul de Parteneriat, prin Programul Asistență Tehnică 2021-2027 a fost prevăzută finanțarea costurilor operaționale ale structurilor locale de guvernanță ITI. 
În același timp, având în vedere evidențierea unor nevoi sporite de aplicare a instrumentului ITI și la nivelul altor zone din România, în vederea asigurării unei abordări integrate a nevoilor locale de dezvoltare și pentru a reduce decalajele între diferitele regiuni și categorii de teritorii, este posibilă promovarea de noi strategii ITI. În acest sens, Programul Asistență Tehnică 2021-2027 oferă oportunitatea finanțării procesului de elaborare a noi Strategii ITI, cât și de actualizare a strategiilor ITI existente, care nu au fost incluse în Acordul de Parteneriat 2021 – 2027, dar care au primit aviz de oportunitate pentru elaborare/actualizare din partea Comitetului pentru Coordonarea ITI (constituit în baza Deciziei a Prim-Ministrului nr.118/2023 privind înființarea Comitetului pentru Coordonarea Investițiilor Teritoriale Integrate). 

[bookmark: _Toc213858283]2.1 Obiectivul evaluării 
[bookmark: _Hlk90293587]Obiectivul acestei evaluări este de a determina, în principal, relevanța, eficiența și eficacitatea măsurilor de asistență tehnică în cadrul intervențiilor PoAT 2021-2027 pentru susținerea strategiilor ITI prevăzute în AP și pentru elaborarea altor strategii ITI. De asemenea, procesul de evaluare trebuie să evidențieze factorii care contribuie la succesul sau eșecul implementării acestor măsuri, precum și la sustenabilitatea acțiunilor finanțate. 
Evaluarea trebuie să conducă la o serie de concluzii și lecții învățate, însoțite de recomandările aferente, care să poată fi transferate în termeni operaționali de către Autoritatea de Management și ceilalți factori interesați, astfel încât să servească scopurilor sale de luare a deciziilor cu privire la gestionarea programului PoAT 2021 - 2027 și programarea viitoarelor intervenții de asistență tehnică post 2027.  
În consecință, evaluarea are următoarele obiective specifice:
- să măsoare stadiul implementării măsurilor de asistență tehnică în cadrul intervențiilor PoAT 2021-2027 pentru susținerea strategiilor ITI prevăzute în AP și pentru elaborarea/actualizarea altor strategii ITI;
- să stabilească în ce măsură resursele PoAT 2021 – 2027 alocate susținerii măsurilor de asistență tehnică în cadrul intervențiilor PoAT 2021-2027 pentru susținerea strategiilor ITI prevăzute în AP și pentru elaborarea/actualizarea altor strategii ITI sunt utilizate în mod relevant, eficace și eficient;
- să propună modalități de îmbunătățire a utilizării acestor resurse pe parcursul perioadei de implementare a PoAT 2021 – 2027, cât și în perioada post 2027.
Raportul de evaluare în forma finală va fi prezentat  Comitetului de Monitorizare al PoAT, se va trimite Comisiei Europene și va fi publicat pe site-ul MIPE, secțiunea dedicată Programului Asistență Tehnică 2021-2027 la adresa https://mfe.gov.ro/poats/prezentare-program-poat/. Rezultatele evaluării vor fi incluse în evaluarea anuală a performanței programului.

[bookmark: _Toc98419033][bookmark: _Toc213858284]2.2 Domeniul de aplicare a evaluării
Conform Planului de evaluare a PoAT 2021-2027, aria de acoperire a evaluării relevanței, eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI vizează acțiunile cuprinse în cadrul Priorității 2 - Îmbunătățirea capacității de gestionare și implementare şi asigurarea transparenței fondurilor FEDR, FC, FSE+, FTJ, respectiv cele două linii de finanțare care vizează sprijinirea ITI:
· Sprijin pentru implementarea Strategiilor ITI prevăzute în cadrul Acordului de Parteneriat, Apel PAT/251/ PAT_P2/AT/AT/ PAT_A8 (perioada de depunere a proiectelor 29.02.2024 – 31.10.2024)
· Sprijin pentru elaborarea altor strategii ITI, Apel PAT/316/ PAT_P2/AT (perioada de depunere a proiectelor 15.04.2024 – 15.09.2024)
Evaluarea va examina contribuția finanțării alocate prin PoAT, a proiectelor contractate și aflate încă în implementare și a celor finalizate. Va urmări performanța și progresul programului în privința intervențiilor care vizează asigurarea sprijinului pentru susținerea strategiilor ITI prevăzute în AP și pentru elaborarea/actualizarea altor strategii ITI, pe baza celor mai recente date disponibile la momentul derulării evaluării.
Autoritatea de Management pentru Programul Asistență Tehnică publică periodic lista proiectelor contractate, la adresa https://mfe.gov.ro/poats/monitorizare-raportare-si-evaluare-program-poat/, secțiunea Stadiul implementării. 
Cerințele minime care trebuie urmărite în procesul de evaluare, pentru tema de evaluare sunt detaliate mai jos. În linie cu acestea, evaluatorul își va construi abordarea metodologică pe care o consideră adecvată pentru atingerea scopului evaluării și îndeplinirea sarcinilor acesteia, și o va prezenta în oferta tehnică. Metodologia trebuie să prezinte o imagine de ansamblu asupra metodelor și tehnicilor propuse pentru evaluare, inclusiv planificarea și structurarea evaluării, precum și colectarea și analiza datelor cantitative și calitative, necesitatea de a căuta informații suplimentare, precum și alte elemente pe care evaluatorul le consideră relevante pentru îndeplinirea obiectivelor.
În dezvoltarea abordării metodologice se va ține cont de complementaritatea și delimitarea domeniului de aplicare a prezentei evaluări în raport cu exercițiile de evaluare prevăzute în Planul de evaluare a Acordului de Parteneriat 2021 – 2027, în special cu exercițiul de evaluare AP20 - Funcționarea mecanismelor de aplicare a abordării teritoriale integrate. Planul de evaluare a Acordului de Parteneriat 2021 – 2027 este disponibil pe site-ul MIPE, la adresa https://mfe.gov.ro/perioada-2021-2027-17/#a_doua_reuniune_ccmap.
[bookmark: _Toc98419034][bookmark: _Toc213858285]2.3 Întrebările orientative de evaluare
Evaluarea se va realiza din perspectiva unora dintre criteriile definite în regulamentele Comisiei Europene, în principal din perspectiva relevanței, eficacității și eficienței. De asemenea, vor fi urmărite elementele directive la nivel european și la nivel național cu privire la viitorul Politicii de Coeziune post 2027 și modul în care intervențiile evaluate răspund acestora. 
În cadrul întrebărilor de evaluare sunt indicate aspecte specifice pe care Autoritatea de Management PoAT 2021 – 2027 este interesată să le cunoască în mod particular. Acestea nu acoperă neapărat întregul spectru al întrebărilor în cauză, astfel încât evaluatorii au posibilitatea să propună suplimentar alte elemente și/sau întrebări pentru a completa analiza.
Este de așteptat ca evaluarea să contribuie la dobândirea de noi cunoștințe privind implementarea intervențiilor finanțate și cum poate fi aceasta îmbunătățită. Pentru a determina schimbările/tendințele ce pot fi atribuite programului, evaluatorul va ține cont de factorii contextuali și de efectele strategiilor naționale relevante. În acest sens, în realizarea analizelor de evaluare, se vor avea în vedere direcțiile de acțiune stabilite în următoarele documente strategice și/sau de poziție europene și naționale:
· Foaia națională de parcurs privind creșterea capacității administrative[footnoteRef:1]; [1:  https://mfe.gov.ro/perioada-2021-2027-17/ ] 

· Planul strategic instituțional al MIPE 2026 - 2029[footnoteRef:2]. [2:  https://mfe.gov.ro/minister/politici-si-strategii/ ] 

· Elementele de poziționare a României privind Viitorul Politicii de Coeziune[footnoteRef:3] [3:  https://mfe.gov.ro/viitorul-politicii-de-coeziune-post-2027/] 

· The Future of European Competitiveness, partea A și partea B[footnoteRef:4]  [4:  https://mfe.gov.ro/viitorul-politicii-de-coeziune-post-2027/] 


Relevanța
Criteriul relevanței analizează relația dintre nevoile și problemele din societate și obiectivele intervenției și are în vedere designul strategiilor și al politicilor și programelor. Deoarece circumstanțele și contextul se schimbă în timp, este posibil ca anumite obiective să fi fost deja îndeplinite sau, dimpotrivă, să nu mai fie relevante. Analiza relevanței este importantă, deoarece dacă o intervenție nu contribuie la satisfacerea nevoilor sau rezolvarea problemelor actuale, ea nu mai este adecvată. 
Întrebare esențială de evaluare
IE1. În ce măsură intervențiile finanțate prin PoAT 2021 – 2027 care au asigurat sprijin pentru ITI sunt adecvate/răspund nevoilor specifice pentru a asigura funcționarea acestor structuri și buna implementare a inițiativelor teritoriale integrate în România?
Întrebări secundare asociate cu întrebarea esențială:
· Cât de relevante au fost intervențiile finanțate în cadrul programului pentru nevoile diferitelor părți interesate (instituții și grupuri țintă)? 
· În ce măsură intervențiile finanțate, care asigură susținerea strategiilor ITI prevăzute în AP și elaborarea/actualizarea altor strategii ITI, își păstrează relevanța în contextul evoluțiilor socio-economice, administrative și de politici publice recente?
· S-au identificat alte nevoi de elaborare și de implementare a strategiilor ITI, suplimentare/complementare celor abordate în contractatele de finanțare încheiate din PoAT 2021-2027? Aceste nevoi ar putea fi satisfăcute prin intermediul PoAT 2021 – 2027?

Eficacitatea 
Evaluarea eficacității are în vedere măsura în care intervenția finanțată din fonduri UE a reușit să atingă obiectivele stabilite sau a avansat în vederea atingerii acestora. Prin criteriul de eficacitate evaluarea poate furniza o opinie privind progresul înregistrat până la momentul actual, rolul intervenției în realizarea schimbărilor observate, precum și factorii interni și externi care au influențat producerea schimbării. 

Întrebare esențială de evaluare IE2. În ce măsură și cum a contribuit sprijinul PoAT 2021-2027 la susținerea elaborării și/sau implementării strategiilor ITI?
Întrebări secundare asociate cu întrebarea esențială:
· Care este progresul actual înregistrat de la aprobarea intervențiilor la nivelul beneficiarilor, în raport cu obiectivele specifice? (analiza progresului financiar și a progresului tehnic al activităților care contribuie la îndeplinirea indicatorilor de program);
· În ce măsură (mai) pot fi atinse obiectivele care vizează asigurarea sprijinului pentru elaborarea și/sau implementarea strategiilor ITI în orizontul de timp stabilit? În raport cu progresul înregistrat până în prezent, este necesară o schimbare de abordare în implementarea programului, inclusiv pentru perioada de programare post 2027?
· Ce mecanisme facilitează/constituie un obstacol pentru schimbările avute în vedere de intervenții sau de efectele intervențiilor?
· În ce măsură acțiunile întreprinse la nivelul programului care vizează asigurarea sprijinului pentru elaborarea și/sau implementarea strategiilor ITI ar putea fi realizate mai bine?

Eficiența 
Evaluarea eficienței examinează relația dintre resursele folosite de o intervenție și schimbările generate de aceasta. Evaluarea eficienței poate examina dacă alte alegeri în ceea ce privește metodele de implementare sau instrumentele de politici ar fi condus la obținerea acelorași beneficii cu costuri mai mici (sau beneficii mai mari cu aceleași costuri). Aceasta implică o examinare a costurilor în raport cu rezultatele, precum și o analiză a modului în care intervențiile pot fi simplificate și sistematizate.
Întrebare esențială de evaluare IE3. În ce măsură mecanismele de implementare aferente PoAT 2021-2027 funcționează eficient în raport cu proiectele dedicate asigurării sprijinului pentru elaborarea și/sau implementarea strategiilor ITI?
Întrebări secundare asociate cu întrebarea esențială:
· Ce obstacole și bariere au fost identificate în implementare și cum au fost ele abordate?
· În ce măsură forma de sprijin, instrumentele și mecanismul de livrare sunt adecvate pentru realizarea intervențiilor?

Întrebare esențială de evaluare IE4: În ce măsură intervențiile finanțate au fost eficiente din punct de vedere al costurilor?
Întrebări secundare asociate cu întrebarea esențială:
· Care sunt factorii care influențează eficiența costurilor acestor intervenții?
· În ce măsură factorii asociați cu intervenția influențează eficiența cu care s-au obținut realizările observate? Ce alți factori influențează costurile și beneficiile?
Propunerea tehnică trebuie să ofere o detaliere a metodologiei de evaluare utilizate pentru adresarea tuturor întrebărilor esențiale de evaluare, care să țină cont de cerințele stabilite în caietul de sarcini, să se bazeze pe abordări și metode științifice de cercetare, răspunzând cerințelor metodologice minime, fără însă a se limita în mod necesar la acestea.
[bookmark: _Toc98419035][bookmark: _Toc213858286]3. Descrierea sarcinilor
Pentru a obține rezultatele menționate în acest caiet de sarcini, prestatorul/evaluatorul trebuie să execute următoarele sarcini de bază, astfel încât să răspundă întrebărilor descrise în secțiunea 2.3 și care vor fi asumate prin oferta tehnică: 
a) sinteza literaturii de specialitate[footnoteRef:5] relevantă pentru abordarea întrebărilor de evaluare;  [5:  Prin literatura de specialitate se subînțeleg următoarele lucrări: studii de caz, rapoarte de evaluare, lucrări științifice. Literatura de specialitate nu cuprinde documentele de programare sau de politică, regulamentele UE, ghidurile solicitantului sau alte documente. Sinteza literaturii de specialitate nu trebuie să reprezinte produsul principal al raportului inițial sau al livrabilelor.] 

b) reconstruirea și perfecționarea Teoriei Schimbării (ToC);
c) elaborarea Raportului inițial (metodologic) și validarea acestuia în cadrul unei reuniuni cu Comitetul de Coordonare a Evaluării PoAT 2021 - 2027;
d) cercetare documentară/cercetare de birou;
e) cercetare de teren (efectuarea de sondaje, interviuri, focus grupuri, studiu de caz, etc.);
f) aplicarea metodelor de analiză a datelor astfel încât să răspundă întrebărilor de evaluare;
g) elaborarea Raportului de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiunea inițială, care va conține sinteza datelor colectate și constatările analizelor;
h) prezentarea livrabilelor Raportul inițial (metodologic) și Raportul de evaluare a  eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI  (versiunea inițială) în cadrul reuniunilor Comitetului de Coordonare a Evaluării PoAT 2021 - 2027;
i) încorporarea în livrabile a observațiilor formulate de membrii CCE PoAT 2021 - 2027;  
j) elaborarea Raportului de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiunea finală;
k) sintetizarea rezultatelor și formularea de concluzii pe baza constatărilor din Raportul de evaluare;
l) elaborarea unui plan de acțiune pentru implementarea recomandărilor Raportului de evaluare;
m) organizarea și derularea unui atelier de lucru pe marginea planului de acțiune pentru implementarea recomandărilor din cadrul Raportului de evaluare – versiunea finală;
n) organizarea și asigurarea logisticii tuturor evenimentelor stabilite în cadrul contractului, respectiv reuniunea CCE pentru validarea Raportului inițial (metodologic), reuniunea CCE pentru validarea Raportului de evaluare și discutarea planului de acțiune pentru implementarea recomandărilor;
o) administrarea contractului și controlul calității livrabilelor.  
Activitățile de mai sus vor fi executate de echipa de experți cheie și non-cheie descrisă în oferta tehnică, în conformitate cu cerințele cap. 7 Profilul experților și expertiza solicitată din caietul de sarcini.
[bookmark: _Toc98419036][bookmark: _Toc213858287]4. Abordarea metodologică minimală
În oferta tehnică, prestatorul trebuie să:
- introducă sinteza literaturii de specialitate relevantă; 
- descrie metodologia de evaluare, sursele și instrumentele de colectare și analiză a datelor pe care intenționează să le utilizeze pentru a răspunde întrebărilor de evaluare. 
Totodată, prestatorul va prezenta un plan de lucru în care vor fi detaliate etapele esențiale de realizare a activităților de evaluare, resursele umane implicate, pe activități și cronologic, inclusiv responsabilitățile atribuite experților cheie și non-cheie în cadrul activităților. 
Analiza se va realiza pe baza celor mai recente date disponibile la nivelul autorității de management.  
Sinteza literaturii de specialitate va avea în vedere identificarea referințelor relevante cu privire la metodele cele mai adecvate pentru determinarea relevanței, eficacității și eficienței acțiunilor care au vizat elaborarea și/sau implementarea de strategii ITI. 
Prestatorul va identifica și va descrie metodele pe care intenționează să le aplice și modul în care acestea vor fi combinate pentru a răspunde la întrebările de evaluare. Pentru evaluare se va aplica metoda bazată pe teorie (theory-based impact evaluation). 
Detaliile privind cerințele minime pentru metodele și instrumentele de evaluare, precum și Teoria schimbării pentru PoAT 2021-2027, sunt prezentate în Anexa 1 Matricea evaluării eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea Inițiativelor Teritoriale Integrate, a caietului de sarcini (CdS).
Pot fi utilizate și alte metode suplimentare, cu condiția ca acestea să poată furniza informațiile solicitate. Prestatorul trebuie să descrie în oferta tehnică metodele alternative și să motiveze alegerea acestora.
Metodele propuse pentru analiza datelor trebuie să fie atât cantitative, cât și calitative, la nivel de program și proiect. Combinația de metode vizează obținerea de dovezi care să permită factorilor interesați să tragă concluzii cu privire la ceea ce a funcționat și/sau ceea ce nu a funcționat pentru diferitele tipuri de intervenții și/sau grupuri țintă.
Beneficiarul va pune la dispoziție date administrative referitoare la program, în conformitate cu:
- Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European și al Consiliului, și cu 
- Regulamentul Delegat nr. 480/2014 – Anexa III Lista datelor care trebuie înregistrate și stocate sub formă electronică în sistemul de monitorizare.
Dincolo de datele menționate în Anexa 1 a CdS, prestatorul este invitat să folosească orice informații puse la dispoziția publicului, gratuit sau contra cost, necesare fundamentării concluziilor sale. În acest sens, metodologia de colectare a datelor suplimentare va fi descrisă în oferta tehnică. Prestatorul va descrie în ofertă strategia de acces la alte baze de date existente și disponibile. 
[bookmark: _Toc98419037][bookmark: _Toc213858288]5. Aspecte administrative 
[bookmark: _Toc98419038][bookmark: _Toc213858289][bookmark: _Hlk523832098]5.1 Managementul contractului
Autoritatea contractantă este Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene. 
Beneficiarul este structura din cadrul Autorității contractante, ale cărei responsabilități privind managementul tehnic al contractului, precum și cu certificarea și recepția serviciilor prestate, contribuie la consolidarea efectelor contractului în contrapartida prestațiilor contractate.
Managementul contractului va implica următoarele structuri:
· [bookmark: _Hlk521830475][bookmark: _Hlk506538417]Echipa de contract stabilită la nivelul AM PoAT, prin dispoziție internă a directorului general, va fi responsabilă de îndeplinirea activităților stabilite pe parcursul desfășurării contractului de evaluare. Echipa de contract va fi compusă, în principiu, dintr-un responsabil de contract din cadrul Compartimentului Asistență Tehnică, care are rolul de a supraveghea implementarea în bune condiții a contractului, precum și dintr-un manager de evaluare din cadrul Compartimentului Comunicare și Evaluare Program, cu rolul de a asigura expertiza tehnică și calitatea livrabilelor de evaluare pe parcursul derulării contractului. Echipa de contract va asigura schimbul de informații între autoritatea contractantă și contractant, va monitoriza respectarea calendarului de implementare a activităților de evaluare și va coordona procesul de diseminare a rezultatelor evaluării. Totodată, va transmite livrabilele de evaluare spre analiză membrilor Comitetului de coordonare a evaluării (CCE) PoAT 2021 - 2027, asigurând comunicarea între Comitet și contractant a oricăror informații sau cerințe referitoare la calitatea livrabilelor. CCE nu are rol de aprobare a livrabilelor, aceasta revine exclusiv Beneficiarului.
· [bookmark: _Hlk523832077]Comitetul de coordonare a evaluării (CCE) 2021 - 2027 este o structură cu rol consultativ atât pentru asigurarea participării actorilor cheie, cât și pentru integrarea know-how-ului metodologic necesar unor evaluări utile. CCE este compus, de regulă, din principalii factori de decizie din cadrul AM PoAT, cum ar fi directorul general al Autorității de Management, precum și din șefii principalelor direcții și servicii. Totodată, CCE mai poate fi alcătuit și din alți reprezentanți/membri ai Compartimentului Gestionare Program și Pregătire Proiecte și ai Compartimentului Comunicare și Evaluare Program, precum și din reprezentanți ai altor factori interesați din afara AM PoAT, cum ar fi AM PDD, AM PS, AM PCIDIF, DGPCS. Membrii CCE analizează metodologia propusă în raportul inițial și livrabile, participă la discutarea rezultatelor evaluării, prezintă puncte de vedere cu privire la Rapoarte și sunt implicați în monitorizarea recomandărilor de evaluare.
[bookmark: _Toc98419039][bookmark: _Toc213858290]5.2 Administrarea contractului și controlul calității livrabilelor
Prestatorul trebuie să asigure și să implementeze un mecanism corespunzător de administrare a contractului, de control al calității livrabilelor și să asigure orice alt tip de suport pe care îl consideră necesar pentru implementarea contractului.
Astfel, prestatorul va descrie detaliat în ofertă modalitatea de a asigura administrarea contractului - resurse umane (coordonator de proiect, experți-cheie, experți non-cheie, personal administrativ și secretariat etc.), spațiul de lucru/biroul și logistica necesare pentru îndeplinirea corespunzătoare a cerințelor caietului de sarcini. 
Prestatorul va asigura calitatea înaltă a activităților întreprinse și a rapoartelor furnizate. În acest sens, va introduce în oferta tehnică un plan de calitate aferent procesului de evaluare, inclusiv verificările lingvistice ale calității tuturor produselor/serviciilor livrate.  
Planul propus de asigurare a calității trebuie să specifice modalitățile de administrare și de gestionare a riscurilor legate de calitatea livrabilelor.
Reuniunile de coordonare a contractului vor fi organizate la solicitarea echipei de contract din cadrul AM POAT sau a Prestatorului pentru a analiza progresele înregistrate, dificultățile întâmpinate în cursul implementării şi soluțiile propuse pentru a le depăși, rezultatele obținute şi planificarea activităţilor pentru perioada următoare.

[bookmark: _Toc98419040][bookmark: _Toc213858291]5.3. Riscuri privind implementarea contractului și măsuri de prevenire a acestora
Autoritatea contractantă a identificat următoarele riscuri ce pot afecta îndeplinirea obiectivelor contractului și atingerea rezultatelor contractului:

	Nr. crt.
	Denumire risc
	Categorie risc
	Probabilitatea apariției
	Impact
	Măsuri puse sau care vor fi puse în practică

	1.
	Schimbarea recurentă a legislației achizițiilor publice și a cadrului normativ aferent 
	De proces -context
	Medie 
	Ridicat
	Urmărirea schimbării legislației și ajustarea/ actualizarea documentației de atribuire astfel încât aceasta să nu contravină noilor prevederi legislative sau normative.

	2.
	Gradul tehnic ridicat al achizițiilor, ceea ce poate cauza: 
· amânarea pentru demararea procedurii de achiziție publică;
· prelungirea duratei evaluării tehnice a ofertelor.
	De proces-procedură
	Medie
	Ridicat
	Compartimentul Comunicare și Evaluare Programe întreține un dialog susținut cu structurile de achiziție publică în vederea facilitării înțelegerii aspectelor tehnice privind evaluarea programelor și a abordării propuse. Se intenționează cooptarea acestora în comitetele de coordonare a evaluării și în programele de instruire prevăzute pentru dezvoltarea capacității de evaluare.

	3.
	Lipsa sprijinului necesar din partea factorilor de formulare a politicilor și de luare a deciziilor în vederea implementării recomandărilor evaluărilor.
	De proces -context
	Mediu
	Ridicat
	Vor fi aplicate prevederile prevăzute în „Procedura privind procesul de evaluare a Programului Asistență Tehnică 2021 - 2027”, secțiunile referitoare la:
· analiza și transmiterea spre implementare a recomandărilor evaluărilor PoAT 2021 - 2027;
· monitorizarea implementării recomandărilor rapoartelor de evaluare

	4.
	Calitatea slabă a evaluărilor
	Tehnic
	Mediu
	Ridicat
	Vor fi aplicate prevederile prevăzute în procedura operațională aplicată la nivelul DGATMF/CCEP „Procedura de evaluare a PoAT 2021 - 2027”. 




În sensul gestionării riscurilor, Prestatorul trebuie să dovedească flexibilitate în soluționarea eventualelor aspecte neprevăzute care pot interveni, de natură să afecteze implementarea contractului, precum şi în cazul apariției altor situații de risc anticipate de acesta.

[bookmark: _Toc213858292]6. Livrabile, reuniuni și calendar de implementare  
[bookmark: _Toc98419042][bookmark: _Toc213858293]6.1 Livrabile 
Contractantul va fi responsabil cu elaborarea următoarelor rapoarte:
1. Raportul inițial (metodologic);
2. Raport de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiune finală, și 
3. Raport de implementare a contractului.


[bookmark: _Hlk523832130][bookmark: _Hlk198117714]1. Raportul inițial (metodologic) va detalia metodologia de evaluare propusă și organizarea activităților, având în vedere calitatea și caracterul adecvat al datelor existente, fără însă a conduce la modificarea ofertei tehnice.
Raportul inițial va fi livrat la 2 săptămâni de la data primirii garanției de bună execuție și va cuprinde următoarele informații: 
· teoria intervenției
· sinteza literaturii de specialitate;
· metodologia de evaluare, inclusiv o analiză a întrebărilor de evaluare;
· calendarul detaliat al activităților 
· instrumentele detaliate pentru colectarea datelor (chestionare, ghiduri interviu, ghiduri pentru focus grup, formulare, etc.);
· metodele și instrumentele de analiză a datelor precum și calendarul de aplicare a instrumentelor/metodelor utilizate;
· descrierea expertizei mobilizate; informații privind membrii personalului responsabil de fiecare sarcină prevăzută în planul de lucru;
· abordarea pentru asigurarea calității pe parcursul diferitelor faze ale procesului de evaluare, precum și a livrabilelor. 

Raportul inițial va fi prezentat și dezbătut în reuniunea Comitetului de Coordonare a Evaluării (CCE) 2021 - 2027, în termen de maximum 4 săptămâni de la constituirea garanției de bună execuție. CCE este compus din cca 20 de persoane și este constituit de către Beneficiar în scopul asigurării participării în procesul evaluării a principalilor factori interesați. 

Toate reuniunile CCE vor fi asigurate din punct de vedere logistic de către Prestator, iar echipa de evaluatori va participa în vederea susținerii punctelor de pe agendă. Prestatorul va colabora cu managerul de evaluare din cadrul CCEP în scopul organizării reuniunilor.  Formatul de desfășurare al întâlnirilor — fizic, online sau hibrid — se stabilește de comun acord între Beneficiar și Prestator.

Raportul inițial va fi supus analizei de calitate din partea managerului de evaluare, potrivit criteriilor de analiză a calității prevăzute în Anexa 2- Grila de verificare a calității raportului de evaluare, pct. b) . Indicatorii de performanță asociați rezultatelor Raportul inițial (metodologic) și Raportul de lucru/implementare a contractului.
Observațiile și recomandările rezultate din această analiză vor fi integrate de către Prestator în versiunea finală a raportului, care va fi aprobată de CCEP în baza unei note, urmare a prezentării și dezbaterii acestuia în cadrul CCE PoAT 2021-2027. CAT va aviza procesul verbal de recepție aferent raportului inițial în baza notei de aprobare a CCEP.

[bookmark: _Hlk523832158]2. Raport de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiune finală

Prestatorul va prezenta o versiune inițială a Raportului de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI  în termen de 12 săptămâni de la constituirea garanției de bună execuție.
Acesta va conține datele necesare pentru formularea concluziilor evaluării și va cuprinde cel puțin:
· Descrierea intervențiilor care constituie obiectul evaluării;
· Pentru fiecare întrebare de evaluare, constatările principale, justificate prin analizele efectuate;
· Concluzii;
· Recomandări, dacă este cazul, și propuneri pentru un plan de acțiune de implementare a acestora;
· Actualizarea teoriei intervenției pe baza constatărilor evaluării, dacă este cazul.
· Date sintetice cu privire la progresul înregistrat în implementarea programului;
· Anexe:
· Tabelul de corelare între constatări, concluzii și recomandări
· Metodologia utilizată, inclusiv instrumentele de evaluare;
· Lista documentelor și a literaturii parcurse;
· Lista instituțiilor/structurilor intervievate;
· Modelul/modelele de chestionar/e aplicat/e;
· Lista membrilor Comitetului de Coordonare a Evaluării 
· Setul de date și metadate
· Alte instrumente utilizate în colectarea datelor, după caz.
Raportul de evaluare în versiunea sa inițială va fi prezentat și dezbătut în reuniunea Comitetului de Coordonare a Evaluării (CCE) PoAT 2021 - 2027, logistica reuniunii fiind asigurată de Prestator. Echipa de evaluatori va participa în vederea susținerii punctelor de pe agendă. Observațiile și completările propuse de către membrii CCE PoAT 2021 – 2027 vor fi incluse în cadrul versiunii finale a raportului de evaluare, care va fi prezentată de către Prestator în termen de maximum 18 săptămâni de la constituirea garanției de bună execuție.
Raportul de evaluare în versiunea sa finală va fi supus analizei de calitate din partea managerului de evaluare din cadrul AM PoAT, potrivit criteriilor de analiză a calității prevăzute în Anexa 2 - Grila de verificare a calității raportului de evaluare. Observațiile și recomandările rezultate din această analiză vor fi integrate de către Prestator în versiunea finală a raportului.
Raportul de evaluare în versiunea finală va include în plus față de prima sa versiune cel puțin: 
· Sumarul executiv sub forma unui document separat de raport, de sine-stătător, în limba română, engleză, roma și maghiară, precum și în limbajul Braille, 
· Un plan de acțiune pentru implementarea recomandărilor emise;
Raportul trebuie să reflecte o abordare riguroasă, astfel încât legătura dintre date, analize, constatări și recomandări să fie clară și temeinică. Recomandările trebuie să fie concrete și realiste și să fie prezentate într-o structură logică.
Dacă raportul arată că programul nu îndeplinește așteptările sau că obiectivele nu au fost îndeplinite deloc, se va efectua o analiză pentru a înțelege măsura în care progresul înregistrat este sub așteptări și care sunt factorii care au condus la eșec sau, după caz, au determinat întârzieri în realizarea rezultatelor preconizate.
Raportul de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiunea finală va fi aprobat de CCEP printr-o notă, iar în baza notei de aprobare, CAT va aviza procesul verbal de recepție aferent raportului.

[bookmark: _Hlk523832187]3. Raport de implementare a contractului

Acest raport trebuie să fie elaborat după predarea Raportului de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiunea finală și va furniza cel puțin o prezentare generală a modului în care a fost derulat contractul, inclusiv descrierea problemelor întâmpinate și a soluțiilor identificate pe parcursul implementării acestuia.

Raportul inițial (metodologic), Raportul de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiunea finală și Raportul de implementare a contractului vor fi furnizate în limba română, în format fizic, în 2 exemplare originale, și în format electronic.
[bookmark: _Hlk523832318]Raportul de implementare a contractului va fi aprobat de CCEP printr-o notă, iar în baza notei de aprobare, CAT va aviza procesul verbal de recepție aferent raportului.

Autoritatea contractantă își rezervă dreptul de a rezilia contractul de servicii în cazul în care rapoartele sunt respinse în baza motivelor legate de calitate, așa cum sunt acestea definite în Anexa 2 la caietul de sarcini – Indicatori de performanță, de două ori consecutiv.
Având în vedere aderarea României la Parteneriatul pentru o Guvernare Deschisă,  documentele rezultate vor fi publicate online sub o licență liberă deschisă. În acest sens, prestatorul va livra seturile de date aferente documentelor rezultate și metadatele acestora în format deschis reutilizabil, conform standardelor (ex: csv, xml, ods s.a), sub licență liberă deschisă (ex: licența guvernamentală de pe data.gov.ro - http://data.gov.ro/base/images/logoinst/OGL-ROU-1.0.pdf). Atât din documentele rezultate, cât și din seturile de date publicate, vor fi excluse datele personale, confidențiale sau de siguranță națională, dacă este cazul.

[bookmark: _Toc98419043][bookmark: _Toc213858294]6.2 Reuniuni și calendarul orientativ de implementare a contractului
O întâlnire inițială (kick-off meeting) între Beneficiar și Prestator va avea loc în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la constituirea garanției de bună execuție și va avea ca scop prezentarea strategiei și abordarea metodologică a procesului de evaluare. În cadrul acestei întâlniri vor fi discutate aspectele esențiale ale caietului de sarcini și stabilite demersurile necesare pentru desfășurarea activităților, stabilirea modalităților de comunicare și raportare pe durata implementării contractului, în conformitate cu aspectele precizate în caietul de sarcini, elementele principale ale Raportului initial, în corelare cu cerintele stabilite, clarificarea cerințelor privind livrabilele și termenele de execuție, detaliile administrative, etc. În urma acestei întâlniri se va stabili dacă va fi necesară o rafinare sau o completare a abordării metodologice propuse, precum și a aspectelor specifice acoperite de întrebările de evaluare.
Toate aspectele discutate și agreate vor fi consemnate în Minuta întâlnirii inițiale. 

În termen de 4 săptămâni de la constituirea garanției de bună execuție va avea loc o reuniune a CCE pentru a discuta raportul inițial (metodologic). 
O altă reuniune a CCE PoAT va fi organizată în termen de 2 săptămâni de la transmiterea versiunii inițiale a raportului de evaluare pentru prezentarea rezultatelor evaluării eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI (conform termenelor stabilite în calendarul de implementare). În cadrul acestor întâlniri vor fi prezentate în detaliu principalele constatări, concluzii și recomandări ale evaluării.
În termen de 10 zile calendaristice de la primirea observațiilor CCE, prestatorul va prezenta forma finală a rapoartelor, luând în considerare observațiile primite sau explicând în mod clar de ce acestea nu au putut fi preluate. În cazul în care CCE nu consideră că raportul este acceptabil, prestatorul va fi invitat să modifice raportul, în măsura în care modificările solicitate nu interferează cu independența evaluatorului în ceea ce privește constatările, concluziile și recomandările emise.

În încheierea contractului va fi organizat un atelier de lucru cu factorii interesați, care va avea un obiectiv dual:
· Identificarea modalităților de implementare a recomandărilor evaluării la nivelul fiecărui beneficiar/ utilizator participant; 
· Învățarea continuă privind evaluarea, scop, metode de cercetare, etc.
În cadrul atelierului vor fi analizate și experiențele legate de implementarea recomandărilor anterioare pe baza informațiilor furnizate de CCEP și a datelor deținute de alți participanți la atelier. 
Întâlnirile dintre Beneficiar și Prestator, precum și reuniunile CCE și atelierul de lucru cu factorii interesați vor fi realizate în formatul stabilit de comun acord de beneficiar si prestator.
Reuniunile de coordonare a contractului vor fi organizate la solicitarea echipei de contract din cadrul DG ATMF sau a Prestatorului și vor avea ca scop analiza progreselor înregistrate, dificultățile întâmpinate în cursul implementării și soluțiile propuse pentru a le depăși, rezultatele obținute și planificarea activităților pentru perioada următoare.  
Pentru a facilita procesul de diseminare și calitatea feedback-ului din partea membrilor CCE, toate prezentările din cadrul reuniunilor vor fi realizate în PowerPoint. De asemenea, prestatorul va transmite echipei de contract din cadrul DG ATMF câte o agendă a întâlnirii pentru fiecare dintre reuniunile de prezentare programate.
Organizarea reuniunilor va fi finanțată din bugetul evaluărilor, ca parte a cheltuielilor incidentale.
Principalele repere de timp ce vizează derularea activităților de evaluare și finalizarea livrabilelor prevăzute în contract:
	 Livrabil/activitate
	Termen (de la data constituirii garanției de bună execuție)

	Întâlnirea inițială (kick-off meeting) prestator – AM PoAT și încheiere Minută
	 +5 zile lucrătoare

	Raport inițial (metodologic)
	 +2 săptămâni 

	Prezentarea raportului inițial (metodologic) în cadrul reuniunii CCE
	 +4 săptămâni 

	Raportul de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiunea inițială
	 +12 săptămâni

	Prezentarea în cadrul reuniunii CCE a Raportului de evaluare  a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiunea inițială
	+14 săptămâni

	Raportul de evaluare a eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI – versiunea finală 
	 +18 săptămâni

	Atelier de lucru privind implementarea recomandărilor emise în urma evaluării
	+20 săptămâni

	Raport de implementare a contractului
	+ 22 săptămâni

	Reuniuni de coordonare la solicitarea echipei de contract sau a prestatorului, după caz
	



[bookmark: _Hlk523477537]Calitatea și admisibilitatea livrabilelor vor fi evaluate în baza unor indicatori de performanță asociați principalelor rezultate ale contractului. Aceștia se regăsesc în Anexa 2 - Grila de verificare a calității raportului de evaluare, la prezentul caiet de sarcini. 

Pentru toate livrabilele se vor încheia procese verbale de recepție cantitativă și calitativă a serviciilor. Livrabilele vor fi recepționate doar în forma lor finală. 
[bookmark: _Toc98419045][bookmark: _Toc213858295]7. Profilul experților și expertiza solicitată

Prestatorul va propune o echipă formată din 2 experți cheie și maximum 2 experți non-cheie și va alege din rândul experților cheie propuși un lider de echipă care va avea și rol de coordonator. 
[bookmark: _Hlk192164516]Ofertanții trebuie să includă în oferta tehnică experții cheie, cu următoarele cerințe minime de calificare pentru ca oferta tehnică să fie considerata conformă. Fiecare expert cheie trebuie să întrunească toate cerințele minime solicitate.

[bookmark: _Toc98419046][bookmark: _Toc213858296]7.1 Echipa de evaluare
	
I. Expert cheie 1 – Lider de echipă/Coordonator  
Cerințe minime (distincte și cumulative):
· Studii superioare, finalizate, dovedite prin diplomă de licență sau alt act de studii echivalent, în conformitate cu legislația națională aplicabilă. 

Se solicită îndeplinirea cumulativă a următoarelor cerințe:
· Experiență profesională specifică: 
Participarea, în calitate de lider de echipă/coordonator de echipă/manager sau similar, la cel puțin un proiect sau contract având ca obiect evaluarea de politici publice și/sau programe finanțate din fonduri europene, cu responsabilități de coordonare a activităților de evaluare și supervizare a elaborării livrabilelor aferente.
· Experiență în domeniul evaluării: 

Participarea la cel puțin două proiecte/contracte având ca obiect evaluarea de politici publice și/sau programe finanțate din fonduri europene

Liderul de Echipă va fi responsabil de gestionarea întregului contract și este responsabil de coordonarea tuturor activităților prevăzute în Caietul de sarcini. De asemenea, liderul de echipă va reprezenta prestatorul în relațiile cu toate părțile implicate în proiect şi va monitoriza modul în care sunt implementate toate activitățile prevăzute în contract.

II. Expert cheie 2 – specialist metode și instrumente de evaluare de programe și/sau politici publice.
Cerințe minime:
· [bookmark: _Hlk171520618]Studii superioare, finalizate, dovedite prin diplomă de licență sau alt act de studii echivalent, în conformitate cu legislația națională aplicabilă; 

- Experiență în cel puțin două proiecte/contracte de evaluare a politicilor publice și/sau programelor finanțate din fonduri europene, din care în cel puțin unul expertul a desfășurat activități efective de design și/sau implementare a metodelor și instrumentelor de evaluare, în cadrul proiectului menționat.

Experții cheie sunt responsabili de realizarea tuturor activităților menționate în Caietul de sarcini. De asemenea, expertul cheie va putea participa şi la implementarea altor activități prevăzute în caietul de sarcini, conform sarcinilor delegate de Liderul de echipă.


III. Experți non-cheie 
Suplimentar față de echipa de experți cheie, operatorul economic poate implica maximum 2 experți tehnici suplimentari (experți non-cheie) pentru a realiza o parte din sarcinile stabilite în acest contract, în funcție de nevoile și cerințele specifice care vor apărea pe parcursul implementării (de ex.: activitățile care vizează aplicarea metodologiei de evaluare, consultarea bazelor de date, cercetarea de teren, etc.). Experții non-cheie trebuie să aibă competența relevantă și experiență în domeniile specifice ale proiectului în funcție de activitatea pentru care vor fi folosiți.
Pentru experții non-cheie nu este necesară prezentarea identității exacte a acestora în cadrul propunerii tehnice și nici a documentelor suport la momentul ofertării. Neprezentarea acestora nu afectează conformitatea ofertei. Pentru experții non-cheie propuși, în cadrul ofertei tehnice se vor prezenta numai informații privind modul de implicare a acestora în activitățile proiectului, responsabilitățile (sarcinile) și momentul implicării, precum și metodologia care va fi utilizată pentru identificarea/recrutarea acestora și includerea în echipa de proiect în momentele necesare. 
Contractantul va prezenta lista nominală a experților tehnici (non-cheie) propuși pentru implementarea contractului în termen de maximum 1 lună de la constituirea garanției de buna executie.  (ca anexă la raportul inițial sau separat). Această nominalizare nu constituie o modificare a ofertei tehnice sau a contractului.
Experiența experților tehnici suplimentari (non-cheie) nu se punctează/verifică în cadrul procedurii de atribuire a contractului, însă aceștia trebuie să îndeplinească următoarele cerințe minime:
· Studii superioare, finalizate, dovedite prin diplomă de licență sau alt act de studii echivalent, în conformitate cu legislația națională aplicabilă; 
· experiență în cel puțin un proiect/contract la nivelul căruia a derulat activități similare poziției solicitate.

Îndeplinirea cerințelor minime de calificare pentru experții non-cheie urmează a fi verificată de către autoritatea contractantă la momentul nominalizării acestora de către Contractant, înainte de implicarea efectivă în contract.
În situația în care experții non-cheie propuși nu îndeplinesc cerințele minime din caietul de sarcini, autoritatea contractantă va solicita contractantului înlocuirea acestora cu experți tehnici (non-cheie) care îndeplibesc cerințele minime, înainte de implicarea lor în implementarea contractului.

Toate cerințele minime sunt obligatorii și nu pot fi îndeplinite prin cumul de experți. Ofertantul va nominaliza persoane distincte pentru fiecare din rolurile de mai sus. 

Prestatorul trebuie să facă dovada în cadrul ofertei tehnice, secțiunea metodologia evaluării, a faptului că stăpânește tehnicile de combinare a metodelor de analiză calitative și cantitative a datelor (mixed methods evaluation design).
Autoritatea Contractantă lasă la latitudinea prestatorului să includă în oferta tehnică modul de organizare a experților cheie și non-cheie, precum și volumul de muncă estimat pe fiecare expert cheie și non-cheie în relație cu activitățile prevăzute, cu sarcinile acestora și cu livrabilele. Nu se vor solicita fișe de pontaj.
Ofertantul devenit Contractant trebuie să se asigure că personalul care își desfășoară activitatea în cadrul Contractului dispune de sprijinul material și de infrastructura necesară pentru a permite acestuia să se concentreze asupra realizării activităților din cadrul Contractului. 
Infrastructura deținută de Ofertant trebuie să fie corespunzătoare scopului Contractului și să îndeplinească toate cerințele de funcționalitate și pentru utilizare (inclusiv aspecte legate de protecția mediului) stabilite prin legislația în vigoare sau va avea acces la infrastructura/sprijinul material necesar(ă), demonstrând asta prin prezentarea aranjamentelor întreprinse în acest sens.
Activitățile de evaluare trebuie să se realizeze într-un cadru de imparțialitate, neutralitate și integritate. De aceea, experții propuși de ofertanți trebuie să-și desfășoare activitățile de evaluare în mod onest, fără prejudecați și în afara unor eventuale influențe externe sau interne ale operatorilor ofertanți. În acest sens, operatorii ofertanți trebuie să aibă în vedere ca experții propuși să corespundă acestor rigori referitoare la înfăptuirea exercițiilor de evaluare. Totodată, răspunderea pentru evitarea situațiilor de incompatibilitate/conflict de interese de către experții propuși revine în exclusivitate în sarcina operatorilor ofertanți.

Modul de prezentare a informațiilor referitoare la experții propuși se va corela cu cerințele caietului de sarcini. 
Pentru dovedirea îndeplinirii cerințelor minime de mai sus se vor prezenta la nivelul propunerii tehnice pentru experții cheie următoarele documente:
· CV- Experiența va fi demonstrată prin CV-uri redactate în format Europass, însoțite de declarațiile de disponibilitate ale fiecărui expert. Declarațiile de disponibilitate semnate vor fi anexate la propunerea tehnică.
· copii după diplomele de studii; 
· documente din care să reiasă îndeplinirea cerințelor legate de experiența profesională specifică, cum ar fi: contracte de munca / contracte de prestări servicii / fișe de post / recomandări sau orice alte documente similare relevante emise de angajatorii actuali sau anteriori ai experților, precum și recomandări sau orice alte documente similare relevante emise de beneficiari, fără a fi obligatorie însoțirea acestora de certificate constatatoare cu privire la activitățile prestate;
· modalitatea de dispunere: (contracte de muncă/acord de angajare/contract de prestare servicii – caz în care devin incidente prevederile legate de subcontractare).
Din documentele prezentate trebuie să reiasă următoarele detalii cu privire la contractele/proiectele ce vor fi luate în calcul pentru îndeplinirea cerințelor minime solicitate: număr, dată, denumire contract/proiect, părți contractante, obiect.
Documentele justificative prezentate pentru experții-cheie vor servi atât pentru demonstrarea îndeplinirii cerințelor minime de calificare, cât și pentru acordarea punctajului tehnic, conform factorilor de evaluare. Neîndeplinirea cerințelor minime conduce automat la declararea ofertei ca neconformă, independent de punctajul obținut.

[bookmark: _Toc98419048][bookmark: _Toc213858297]7.2 Personalul suport 
Prestatorul este responsabil pentru asigurarea personalului suport necesar pentru realizarea corespunzătoare a obligațiilor ce îi revin prin acest contract. Toți experții implicați în implementarea activităților propuse prin prezentul proiect trebuie să nu se afle în nici un fel de conflict de interese cu responsabilitățile acordate lor și/sau cu activitățile pe care le vor desfășura în cadrul proiectului.
Costurile legate de plata personalului suport cad exclusiv în sarcina prestatorului.
[bookmark: _Toc98419049][bookmark: _Toc213858298]7.3 Înlocuirea experților
Înlocuirea unui/unor membri ai echipei de experți cheie se realizează în mod motivat și în cazuri excepționale, numai cu acceptul autorității contractante/beneficiarului, în baza unui act adițional la contractul de servicii. Noul expert nominalizat pentru îndeplinirea contractului trebuie să îndeplinească cel puțin criteriile minime prevăzute în cadrul documentației de atribuire și trebuie să obțină cel puțin același punctaj ca personalul propus la momentul aplicării factorilor de evaluare.
Autoritatea Contractantă își rezervă dreptul de a respinge justificat noul expert, în cazul în care constată că acesta nu îndeplinește cerințele minime, nu obține punctajul necesar sau există un conflict de interese.
Pe parcursul derulării contractului, înlocuirea personalului de specialitate se va realiza conform art. 162 din Anexa 1 la H.G. nr. 395/2016, cu notificarea prealabilă a beneficiarului cu minimum 10 zile înainte de data propusă pentru înlocuire. Notificarea va fi însoțită obligatoriu de documentele justificative ale noului expert, conforme cu cele solicitate în documentația de atribuire. Autoritatea contractantă are dreptul să solicite înlocuirea experților pe perioada derulării contractului, pe baza unei cereri scrise motivate și justificate, în situația în care consideră că un membru al echipei de experți este ineficient sau nu își îndeplinește sarcinile la nivelul cerințelor stabilite. 
Toate costurile generate de înlocuirea experților revin exclusiv în sarcina prestatorului. 
Oferta tehnică trebuie să includă, în mod obligatoriu, modul de organizare a experților pe activități și sarcini.
[bookmark: _Toc98419050][bookmark: _Toc213858299]8. Locația și durata contractului
[bookmark: _Hlk193791255]Locul principal de derulare a contractului va fi în București, România. În funcție de metodologia propusă în oferta tehnică, este posibil ca echipa de experți să efectueze deplasări în teritoriu pentru  realizarea interviurilor, vizite de documentare, etc. astfel încât să asigure aplicarea instrumentelor de evaluare pe eșantioane reprezentative.
Durata contractului de 8 luni de la data semnării de către ultima parte și executarea contractului va începe numai după ce prestatorul a făcut dovada constituirii garanției de bună execuție.  Durata contractului acoperă întreg ansamblul de activități necesare derulării acestuia, inclusiv etapa de recepție a livrabilelor și îndeplinire a obligațiilor de plată aferente acestora. Nu va fi emis ordin de începere.

[bookmark: _Toc98419051][bookmark: _Toc213858300]9. Bugetul maxim al contractului

Valoarea estimată a achiziției este de 222.131,70 lei fără TVA, respectiv de 268.779,36 lei cu TVA.

Plata serviciilor
Plățile care urmează a fi realizate în cadrul contractului se vor face în baza facturii/facturilor emise de către Prestator. 
Prestatorul semnatar al contractului va depune livrabilele la Autoritatea contractantă - structura beneficiară în vederea verificării și aprobării .
Plățile care urmează a fi realizate în cadrul contractului se vor face în baza facturii/facturilor emise de către Prestator. Acestea vor fi efectuate în tranșe, în funcție de aprobarea rapoartelor, astfel: 10% la aprobarea raportului inițial (metodologic),  65 % la aprobarea  raportului de evaluare final și 25% la aprobarea raportului de implementare a contractului.
Emiterea facturilor se va face după semnarea Proceselor Verbale de recepție, respectiv aprobarea rapoartelor (livrabile ale contractului). Recepția rapoartelor elaborate în cadrul contractului va fi făcută pe parcursul desfășurării contractului de servicii pe măsură ce rapoartele sunt aprobate de Beneficiar. 
În cazul respingerii de către AM PoAT  a unui livrabil al contractului, Beneficiarul informează Prestatorul, iar acesta are obligația îmbunătățirii calității livrabilului în termenul stabilit de Beneficiar. 
Prestatorul va propune în oferta tehnică o repartizare echilibrată a tranșelor de plată, în funcție de propriile estimări.
[bookmark: _Hlk523833663]Faptul că această achiziție are drept criteriu de atribuire cel mai bun raport calitate-preț întărește argumentația Autorității contractante prin care doar livrabilele verificate și aprobate pot fi recepționate. 
Autoritatea Contractantă își rezervă dreptul de a rezilia contractul de servicii în cazul în care rapoartele de evaluare sunt respinse în baza motivelor legate de calitate (prin completarea tabelului cu indicatorii de performanță asociați principalelor rezultate - Anexa 2 - Grila de verificare a calității raportului de evaluare la CdS), de două ori consecutiv.

[bookmark: _Toc98419052][bookmark: _Toc213858301]10. Atribuirea contractului 

Criteriul de atribuire aplicat de Autoritatea Contractantă pentru această procedură este „cel mai bun raport calitate - preț”, în conformitate cu prevederile art. 187, alin. (3) lit. a) din Legea nr. 98/2016, cu modificările și completările ulterioare. 

Punctajul total (PT) este format din punctajul obținut în etapa de evaluare tehnică însumat cu punctajul obținut în etapa de evaluare financiară.
În acest context, oferta tehnică va avea o pondere de 60%  în punctajul final, corespunzător unui număr maxim de puncte de 60 puncte, iar oferta financiară va avea o pondere de 40% și un punctaj maxim 40 de puncte.

	Nr. crt.
	Factor de evaluare
	Pondere (%)
	Punctaj final

	1.
	Calitatea abordării metodologice
	40%
	40 puncte

	2.
	Experiența profesională a experților cheie propuși pentru prestarea serviciilor
	20%
	20 puncte

	3.
	Prețul fără TVA
	40%
	40 puncte




Înainte de aplicarea factorilor de evaluare se va verifica conformitatea ofertei cu cerințele minime prevăzute în prezentul Caiet de sarcini. 

Autoritatea contractantă va încheia contractul de servicii cu operatorul economic, a cărui ofertă admisibilă a fost clasată pe primul loc în urma aplicării criteriului de atribuire - cel mai bun raport calitate/preț. O ofertă poate obține un număr maxim de 100 de puncte.
În cazul în care oferte clasate pe primele locuri, au punctaje egale, departajarea se va face prin transmiterea unei noi propuneri financiare de către ofertanții aflați la egalitate, în vederea stabilirii clasamentului final, fără modificarea celorlalte elemente ale ofertei.

Contractul este atribuit ofertantului care prezintă oferta care obține cel mai mare punctaj.

Ofertele care nu respectă cerințele stabilite în caietul de sarcini sau nu acoperă totalitatea cerințelor sunt considerate neconforme.


Factorii de evaluare sunt detaliați în Anexa 3 – Criterii de evaluare pentru ofertele ce vizează evaluarea eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea Inițiativelor Teritoriale Integrate


[bookmark: _Toc98419053][bookmark: _Toc213858302]11. Condiții specifice
Toate rapoartele de evaluare vor fi publicate în întregime pe site-ul web www.mfe.gov.ro, pentru a informa publicul larg și vor fi transmise CE prin sistemul electronic SFC2021. Rapoartele vor conține obligatoriu următorul text:
„Acest raport a fost elaborat în baza unei evaluări independente efectuate de (numele prestatorului). Opiniile exprimate în raport sunt cele ale echipei de evaluare și nu reprezintă neapărat punctul de vedere al Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene. 
Autorii raportului de evaluare sunt (experții care au fost implicați în evaluare).” 

1. Toate materialele elaborate în cadrul contractului (ex. documente, mape) trebuie să fie personalizate în conformitate cu prevederile Manualului  de identitate vizuală POAT 2021-2027 disponibil pe pagina web MIPE ce se regăsește la adresa  https://mfe.gov.ro/poats/informatii-pentru-beneficiari-poat/ (Identitate vizuală) .

2. Contractul va respecta politica UE cu privire la dezvoltarea durabilă. Se estimează că, luând în considerare specificitatea proiectelor de asistență tehnică, activitățile întreprinse în cadrul contractului vor avea o influență neutră asupra acestei teme orizontale. Acolo unde este relevant, se va urmări impactul pozitiv al proiectului asupra dezvoltării durabile. În acest sens, în cadrul elaborării, implementării și monitorizării contractului va fi promovat schimbul de informații prin mijloace electronice, iar documentele necesare a fi transmise pe hârtie vor fi imprimate față verso. Materialele de prezentare a rezultatelor evaluărilor vor urmări respectarea principiilor dezvoltării durabile.   
3. În cadrul contractului se va promova și aplica principiul egalității de șanse, în conformitate cu Legea nr. 202/2002 cu modificările și completările ulterioare și cu prevederile comunitare în domeniul egalității de șanse între bărbați și femei. Principiul egalității de șanse se va aplica și minorităților etnice. În derularea proiectului se va urmări respectarea prevederilor legale cu privire la egalitatea de gen și nediscriminarea minorităților etnice, asigurând oportunități egale de acces la locurile de muncă. Rapoartele de evaluare vor utiliza un limbaj inclusiv adecvat, evitând stereotipurile de gen și cele asociate altor vulnerabilități. 
4. În cazul în care metodologia de evaluare necesită utilizarea unor date cu caracter personal, ofertantul serviciilor de evaluare trebuie să fie operator de date cu caracter personal, conform legislației în domeniu din România sau din statul de proveniență al ofertantului și va prelua toate obligațiile prevăzute de prevederile în domeniu. Dovada calității de operator de date cu caracter personal va fi realizată de ofertantul serviciilor de evaluare la momentul încheierii contractului de servicii cu Autoritatea Contractantă.
5. Reconstituirea teoriei programului va fi prezentată extins și nu se rezumă doar reprezentări grafice-vizuale. Dacă această prezentare extinsă nu se încadrează pe deplin în textul raportului va fi prezentată în anexă, iar în cadrul raportului va fi prezentat un rezumat.
6. Drepturi de proprietate intelectuală. Având în vedere prevederile art. 102 alin 3) din Legea 98/2016, cu modificările și completările ulterioare, în raport cu care ”în cadrul documentației de atribuire, definește regulile aplicabile drepturilor de proprietate intelectuală”, cât și prevederile Legii 8/1996 privind drepturile de autor și drepturile conexe, cu modificările și completările ulterioare, orice rezultate sau drepturi legate de activitățile contractului, inclusiv drepturi de autor și/sau orice alte drepturi de proprietate intelectuală, obținute în executarea sau ca urmare a executării serviciilor ce fac obiectul prezentului caiet de sarcini vor rămâne în proprietatea Autorității Contractante, care le poate utiliza, publica sau transfera după cum consideră necesar, fără nici un fel de limitare geografică sau de altă natură. Informațiile obținute de către firma contractată sunt confidențiale, până la publicarea lor de către Autoritatea Contractantă.
7. [bookmark: _Hlk134022133]În conformitate cu prevederile art. 154 alin. (3) și alin (4) din Legea nr. 98/2016, cu modificările și completările ulterioare, având in vedere specificul serviciilor ce fac obiectul prezentei achiziții, în scopul asigurării autorității contractante privind îndeplinirea cerințelor calitative a serviciilor și în perioada convenită a contractului de achiziție publică, se consideră necesară constituirea garanției de bună execuție a contractului de către operatorul economic declarat câștigător. Potrivit art. 154 alin. (3) din Legea nr. 98/2016, cu modificările și completările ulterioare, se stabilește valoarea garanției de bună execuție prin raportare la complexitatea contractului într-un cuantum corespunzător unui procent de 10% din valoarea contractului, fără TVA. Perioada de valabilitate a garanției va fi egală cu durata contractului. În cazul constituirii garanției prin virament bancar, contul de garanții este: RO22TREZ7005005XXX013154. Garantia se constituie în maxim 5 zile lucratoare de la data semnării contractului de achiție, prin virament bancar sau printr-un instrument de garantare emis de o instituţie de credit din România sau din alt stat sau de o societate de asigurări, în condiţiile legii, şi devine anexă la contract .
[bookmark: _Toc98419054][bookmark: _Toc213858303]12. Bibliografie minimală

· Regulamentul UE 2021/1060 (RDC) 
· Regulamentul UE 2021/1057 (FSE+) 
· Regulamentul UE 2021/1058 (FEDR + FC),  
· Acordul de Parteneriat 2021-2027
· Programul Asistență Tehnică 2021 - 2027  
· Planul de Evaluare a PoAT 2021-2027
· Performance, monitoring and evaluation of the European Regional Development Fund, the Cohesion Fund and the Just Transition Fund in 2021-2027- Staff Working Document SWD(2021)198, https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/evaluations/guidance_en
· Ghid pentru elaborarea planurilor de evaluare a politicii de coeziune 2021-2027 în România, https://mfe.gov.ro/comunicare/publicatii/ 
· Elemente de poziționare a României privind Viitorul Politicii de Coeziune, https://mfe.gov.ro/viitorul-politicii-de-coeziune-post-2027/
· The Future of European competitiveness, partea A și partea B, https://mfe.gov.ro/viitorul-politicii-de-coeziune-post-2027/
· EC Better regulation: guidelines and toolbox https://ec.europa.eu/info/law/law-making-process/planning-and-proposing-law/better-regulationwhy-and-how/better-regulation-guidelines-and-toolbox_en   
· Evalsed: the resource for the evaluation of socio-economic development – Evaluation guide   https://ec.europa.eu/regional_policy/en/information/publications/evaluations-guidance-documents/2013/evalsed-the-resource-for-the-evaluation-of-socio-economic-development-evaluation-guide   
· EVALSED - The resource for the evaluation of socio-rconomic development: Sourcebook - Method and techniques, https://ec.europa.eu/regional_policy/en/information/publications/evaluations-guidance-documents/2013/evalsed-the-resource-for-the-evaluation-of-socio-economic-development-sourcebook-method-and-techniques


[bookmark: _Toc98419055][bookmark: _Toc213858304]13. Anexe 

[bookmark: _Toc143692679][bookmark: _Toc213858305][bookmark: _Toc98419057][bookmark: _Hlk171597859]Anexa 1. Matricea evaluării eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI
[bookmark: _Toc213858306]Anexa 2. Grila de verificare a calității livrabilelor
[bookmark: _Toc497483661][bookmark: _Toc98419060][bookmark: _Toc213858307][bookmark: _Hlk90059085]Anexa 3. Criterii de evaluare pentru ofertele ce vizează evaluarea eficienței și eficacității măsurilor de asistență tehnică în susținerea ITI
[bookmark: _Toc213858308]Anexa 4. Formular propunere tehnică
Autoritatea de Management pentru Programul Asistență Tehnică
Bd. D.I. Mendeleev nr. 36-38, Sector 1, București
Tel.: 0372.614.303
secretariat.dgatmf@mfe.gov.ro 
www.mfe.gov.ro[image: ][image: ]
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